Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de
Diamantino

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04/2023

cAm::ng;gglx_gmsgsz g:/";g'z‘; INO  Dispde sobre o programa de parceria com
Data: 26/ 0533;1;';':’5"“ e Organizagdes Sociais — OS, no Municipio de
Diamantino, disciplina o procedimento de

qualificacdo de entidades, o Chamamento e Sele¢do

Publicos, a celebragdo de Contratos de Gestdo e da

outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Diamantino, Estado de Mato Grosso, Manoel Loureiro
Neto, no uso de suas atribui¢des que lhes s@o conferidas por lei, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e o eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO PROGRAMA DE PARCERIA COM AS ORGANIZACOES SOCIAIS

Art. 1° Esta Lei disciplina o Programa de Parcerias com Organizag¢des Sociais — OS,
no Municipio de Diamantino, bem como dispde sobre o procedimento de qualificagdo de
entidades privadas, sem fins lucrativos, o Chamamento e a Selegdo Publicos, a celebragio
de Contrato de Gestdo e demais aspectos inerentes a relagdo convenial, com vistas a

formagdo de parcerias sociais para execug@o de atividades de relevante interesse publico.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, sdo considerados relevantes interesses coletivos e,
portanto, sujeitos ao fomento publico, por meio de Contrato de Gestdo, as atividades
executadas nas areas de:

| - assisténcia social, trabalho e habitagéo;

Il - cultura;

Il - educagdo;

IV - desenvolvimento tecnoldgico;

V - gestdo de atendimento ao publico;

VI - saide;

VII - meio ambiente;

VIII - agricultura;
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IX - educagdo profissional e tecnologica;
X - esporte.

Art. 3° O programa de parceria de que trata a presente Lei orienta-se pelas seguintes
diretrizes:

| - aefetiva e legitima participagdo da sociedade civil organizada para a cooperagdo
com o Poder Publico Municipal na prestagdo de servi¢os ndo exclusivos do Municipio;

Il - o fortalecimento de praticas de adog¢do de mecanismos que privilegiem a
participa¢do da sociedade, tanto na formulagdo, quanto na avaliagdo do desempenho da
Organizagdo Social, viabilizando o controle social;

Il - a universalizag@o no acesso aos servigos sociais a cargo do Municipio;
IV - aamplia¢do do padrdo de qualidade na oferta de servigos sociais aos cidaddos;

V - aredugdo de formalidades burocraticas nos atos de natureza negocial praticadas
no ambito do Poder Publico;

VI - a modernizagdo da Administragdo Publica;

VIl - a adogdo de mecanismos administrativos que promovam maiores ganhos de
eficiéncia econdmica e administrativa na situa¢@o governamental;

VIII - a utilizagdo de instrumentos de gestdo administrativa orientados a garantia de
adequada informacéo, transparéncia, publicidade e probidade.

CAPITULO 11
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS - OS

Secao |
Da Qualificacio

Art. 4° A qualifica¢do de pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
como Organizagdes Sociais dar-se-a por meio de Decreto do Executivo Municipal.

§ 1° O Poder Publico Municipal estimulara a qualificagdo como Organizagdo Social
do maior numero possivel de entidades de direito privado, sem fins lucrativos, com a
finalidade de, mediante a constituicdo de banco cadastral, proporcionar, por ocasido da
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celebragdo de ajustes de colaboragdo, maior concorréncia entre os interessados e garantir
que a melhor escolha seja feita pela Administragdo Municipal.

§ 2° A qualquer tempo as entidades interessadas em se qualificarem como
Organizagdes Sociais poderdio pleitear a expedigdo do respectivo titulo, mediante
requerimento devidamente instruido a Secretaria Municipal correspondente a area tematica.

§ 3° No procedimento de que trata o § 2° deste artigo, o 6érgdo ou a entidade da area
correspondente devera manifestar-se, de maneira concisa e objetiva, em prazo ndo superior
a 10 (dez) dias corridos, acerca da capacidade técnica da entidade na 4rea em que se
pretende qualificar como Organizagdo Social, cabendo, por conseguinte, a Procuradoria
Geral Municipal o exame dos demais requisitos necessarios para a concessdo do respectivo
titulo.

§ 4° Na analise da capacidade técnica a que se refere o paragrafo anterior, devera o
6rgdo ou a entidade correspondente, por meio de ato de seu titular, levar em consideragéo,
dentre outros fatores, a especifica qualificag@o profissional do corpo técnico e diretivo da
entidade.

Art. 5° Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas, de que trata a
presente Lei, habilitem-se a qualificagdo como Organizagéo Social:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagéo;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c) previsdo expressa de que a entidade possua, como 6rgaos de deliberagdo superior
e de dire¢do, um Conselho de Administragdo ¢ uma Diretoria, definidos nos termos do
estatuto, asseguradas composigdo e atribuigdes normativas e de controle bésicas previstas
nesta Lei, como também, como oOrgdo de fiscalizagdo, um Conselho Fiscal, com as
atribui¢des e composi¢do prevista nesta Lei;

d) previsio de participagdo, no Orgdo colegiado de deliberagdo superior, de
representantes do Poder Publico Municipal e de membros da comunidade, de notéria

capacidade profissional e idoneidade moral;

€) composi¢do e atribui¢des da Diretoria;
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f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial do Municipio, dos
Relatorios Financeiros e do Relatorio de Execucdo do Contrato de Gestéo;

g) no caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do
estatuto;

h) proibi¢do de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em
qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporagdo integral do patrimonio, dos legados ou das doagdes que
lhe forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
exclusivamente quanto aos advindos do Contrato de Gestdo com o Poder Publico
Municipal, em caso de extingdo ou desqualificag@o, ao patriménio de outra Organizagdo
Social qualificada no ambito do Municipio de Diamantino, da mesma &rea de atuagdo, ou
ao patrimonio do Municipio;

Il - ndo ser qualificada como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSCIP;

Il - estar constituida ha pelo menos 03 (trés) anos no pleno exercicio das atividades
citadas nos incisos do art. 2° desta Lei;

IV - no caso de entidades que atuem no segmento da Saude, Assisténcia Social e
Educacdo, possuir Certificacdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS
com a finalidade de obter isengdo de Contribui¢do para Seguridade Social, conforme
disposto na Lei Federal n® 187/2021, de 16 de dezembro de 2021.

Paragrafo anico. As entidades qualificadas como Organizagdes Sociais - OS serdo
incluidas em cadastro que serd disponibilizado na rede publica de dados no Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal

Secao I
Do Conselho de Administracio

Art. 6° O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos que
dispuser o respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de

qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:
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PREFEITURA 3

a) 02 (dois) membros representantes do Poder Publico Municipal, que serdo, por
ocasido da celebragdo de Contrato de Gestdo com a Administragdo, nomeados pelo (a)
Chefe do Executivo Municipal ou, por delegacdo deste (a), pelo titular da pasta
correspondente a atividade fomentada;

b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de membros natos representantes
de entidades da sociedade civil, definidos pelo Estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associa¢do civil, de membros eleitos dentre
os membros ou os associados;

d) 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notoéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
pelo estatuto;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de
04 (quatro) anos, admitida uma recondugao;

n l|

Il - os representantes de entidades previstos nas alineas e "b" do inciso I devem

corresponder a mais de 50% (cinquentd por cento) do Conselho;

IV - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 02
(dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

V - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto;

VI - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes a cada
ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VIl - os Conselheiros ndo devem receber qualquer espécie de remunerag@o pelos
servigos que, nesta condi¢do, prestarem a Organizagdo Social, ressalvada a ajuda de custo,
de carater indenizatério, por reunido da qual participem;

VIII - os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade
devem renunciar ao assumirem fungdes executivas.
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Paragrafo unico. E vedada a participagdo no Conselho de Administragio e em
Diretorias da Entidade, cOnjuges, companheiros ou parentes, consanguineos ou por
afinidade, até o 3° (terceiro) grau do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais,
Diretores de Autarquia e/ou da Agéncia Reguladora.

Art. 7° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser
atribuig¢des privativas do Conselho de Administragdo, dentre outras:

| - fixar o Ambito de atuagdo da entidade para consecucdo do seu objeto;

Il - aprovar a proposta de Contrato de Gestdo da entidade;

lIl - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneragdo dos membros da diretoria, em valores compativeis com os de
mercado;

VI - aprovar o Regimento Interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

VII - aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o
regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de
obras, servigos, compras, alienagdes e admissdo de pessoal, bem como o plano de cargos,
beneficios e remunera¢do dos empregados da entidade, que ndo podera ultrapassar o limite
de 90% (noventa por cento) da maior remunerag@o paga aos membros da Diretoria;

VIl - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo do Contrato de
Gestdlo, os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de
auditoria externa.

X - aprovar e dispor sobre a alteragdo dos estatutos e a extingdo da entidade por
maioria, no minimo, de dois ter¢os de seus membros.

Seciao I

Do Conselho Fiscal
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Art. 8° A administragdo da entidade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por
um Conselho Fiscal, constituido de no minimo 03 (trés) membros efetivos e de 03 (trés)
suplentes, todos associados, eleitos na forma estabelecida pelo estatuto, para mandatos de 01
(um) a 03 (trés) anos, permitida a reeleigdo, por uma Unica vez, de 1/3 (um tergo) de seus
componentes.

§ 1° O Conselho Fiscal tera suas atribui¢des definidas no estatuto da entidade.

§ 2° As fungdes do componente do Conselho Fiscal sdo incompativeis com as de
membro do Conselho de Administragdo ou da Diretoria.

CAPITULO III
DA SELECAO DA ORGANIZACAO SOCIAL E DA CELEBRACAO DO
CONTRATO DE GESTAO

Art. 9° Para os efeitos desta Lei, entende-se por Contrato de Gestdo o ajuste de
natureza colaborativa, celebrado pelo Poder Publico Municipal com entidade qualificada
como Organizagdo Social, com vistas a formagdo de parceria para o fomento e a execugdo
das atividades de que trata a presente Lei.

Pariagrafo unico. Devera ser fundamentada a decisdo do (a) Chefe do Executivo
Municipal quanto a celebracdo de Contrato de Gestdo com Organizagdo Social para o
desempenho de atividade de relevancia publica, mediante a demonstragéo objetiva de que o
vinculo de parceria atende os objetivos de eficiéncia econdmica, administrativa e de
resultados, com documentagé@o de seu contetido nos autos do respectivo processo de sele¢do
e contratacao.

Art. 10 A celebrag@o de Contrato de Gestdo com Organizagdo Social serd precedida
de Chamamento Publico ou Processo Seletivo de Credenciamento, para que todas as
interessadas em firmar ajuste com o Poder Publico Municipal possam se apresentar ao
procedimento de selecéo.

Paragrafo unico. Ao Secretario Municipal da area respectiva, caberd, na forma do §
1° do art. 4° desta Lei, apoiar e estimular a qualificagdo de entidades como Organizagdo
Social, bem como oferecer suporte operacional a deflagragdo de Chamamentos Publicos
junto as Secretarias correspondentes a atividade fomentada.

Art. 11 O procedimento de selegd@o de Organizagdo Social para efeito de parceria
com o Poder Publico Municipal far-se-4 com observancia das seguintes etapas:

| - publicagdo de edital, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias para
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apresentagdo de propostas;
Il - recebimento e julgamento das propostas de trabalho;

[l - homologagao.

§ 1° Os atos previstos nos incisos I, II e III deste artigo constituem atribui¢do do
Secretario Municipal por meio da celebrag@o de Contrato de Gestdo, incumbindo-lhe, ainda,
constituir Comissdo formada por, no minimo, 03 (trés) membros, ocupantes de cargo de
provimento efetivo, com a finalidade de proceder ao recebimento e julgamento das
propostas.

§ 2° A publicagdo referida no inciso I deste artigo dar-se-4 por meio de avisos
publicados, no minimo, por uma vez no Diario Oficial do Municipio, além de
disponibilizagdo do Edital em sitio eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal.

Art. 12 O Edital de Selegdo contera:

| - descri¢do detalhada da atividade a ser executada e dos bens, recursos e
equipamentos a serem destinados ao fim pretendido;

Il - critérios objetivos para a selegdo da proposta que, em termos de gestdo,
eficiéncia operacional e técnica do servigo publico a ser prestado, melhor atenda aos
interesses perseguidos pela Administragdo Publica Municipal;

[l - exigéncias relacionadas com a comprovagdo de regularidade juridica e fiscal, a
boa condigdo econdmico-financeira da entidade, bem como com a qualifica¢do técnica e
capacidade operacional da entidade para a gestdo da atividade;

IV - prazo para apresentacédo da proposta de trabalho.

Art. 13 A proposta de trabalho apresentada pela Organizagdo Social, com a
especificagio do respectivo programa, conterd 0os meios € recursos or¢amentarios
necessarios a prestagio dos servigos a serem transferidos, devendo ser acompanhada, ainda,
de:

| - plano definidor das metas operacionais indicativas de melhoria da eficiéncia e
qualidade do servigo do ponto de vista econdmico, operacional e administrativo, e 0s
respectivos prazos de execugdo;

Il - documentos comprobatérios da regularidade juridico-fiscal, econémica e
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financeira;

Il - documentos demonstrativos de experiéncia técnica para desempenho da
atividade objeto do Contrato de Gestdo.

§ 1° A comprovagdo da regularidade econdmica e financeira a que alude o inciso II
deste artigo far-se-a4 através da apresentagdo de indices contabeis usualmente aceitos,
subscritos por profissional legalmente habilitado.

§ 2° O cumprimento da exigéncia de que trata o inciso III deste artigo limitar- se-4 a
demonstragdo, pela entidade, da sua experiéncia gerencial na 4rea relativa ao servigo a ser
transferido, bem como na capacidade técnica de seu corpo funcional, podendo o edital
estabelecer, conforme recomende o interesse ptblico e considerando a natureza dos servigos
a serem transferidos, a comprovag¢do de tempo minimo de existéncia das entidades
interessadas em participar do procedimento de seleg@o.

§ 3° A Organizagdo Social que, com base no § 2° deste artigo, celebrar Contrato de
Gestio com o Poder Publico Municipal devera, durante a vigéncia do ajuste, preservar em
seus quadros a referida qualificagdo do pessoal técnico e diretivo, sob pena de sua
desqualificagdo.

§ 4° Na hipétese de Organizagdo Social unica, por ocasido do Chamamento Publico
regularmente instaurado, manifestar interesse na celebragdo de Contrato de Gestédo, podera
o Poder Publico com ela celebrar o respectivo ajuste de parceria, desde que atendidas as
exigéncias relativas a habilitagdo e proposta de trabalho e financeira.

Art. 14 S3o critérios para a sele¢do e o julgamento das propostas:

| - 0 mérito intrinseco e a adequag¢do ao edital do projeto e/ou programa de trabalho
apresentado;

Il - a capacidade técnica e operacional da entidade;

Il - a adequagdo entre os meios propostos, 0s seus custos, 0s cronogramas € oS
resultados pretendidos;

IV - a confiabilidade dos indicadores, as formulas e os parametros definidores da
qualidade do servigo;

V - aregularidade juridica e fiscal da entidade;
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VI - a experiéncia anterior na atividade objeto do Contrato de Gestéo.

Paragrafo unico. Obedecidos os principios da Administragdo Publica Municipal, €
inaceitavel como critério de sele¢do, de pontuagdo ou de desqualificagdo, o local de
domicilio da Organizagdo Social ou a exigéncia de experiéncia de trabalho por ela
executado no local de domicilio do ente contratante.

Art. 15 O Secretario Municipal da area do servigco, objeto de Contrato de Gestéo,
poder4, mediante decisdo fundamentada, excepcionar as exigéncias contidas no art. 10 desta
Lei, nas seguintes situagdes:

| - nos casos em que, por inadimplemento do parceiro privado, com ou sem
desqualifica¢do da Organizagdo Social, houver rescisdo do Contrato de Gestéo, para o que
podera o Poder Publico Municipal, para garantia da continuidade, em ndo sendo viavel
reassumir a execucdo direta do projeto, da atividade e/ou do servigo, celebrar Contrato de
Gestdo emergencial com outra Organizagdo Social, igualmente qualificada no ambito
Municipal, na mesma 4rea de atuagdo, pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias
consecutivos e ininterruptos, contados da outorga do ajuste, vedada a sua prorrogagéo, €
desde que a entidade adote formalmente como sua a proposta de trabalho objeto do ajuste
rescindido;

Il - nos casos em que o projeto, a atividade ou o servigo objeto do Contrato de
Gestdo ja tenha sido realizado adequadamente mediante parceria com a mesma entidade ha
pelo menos 05 (cinco) anos, e cujas prestagdes de contas tenham sido devidamente
aprovadas;

Ill - quando, em procedimento de sele¢do regularmente instaurado, nenhuma
Organizagio Social restar habilitada a apresentagdo de propostas de trabalho.

§ 1° Durante o prazo de que trata o inciso I, devera o Poder Publico Municipal, em
ndo pretendendo reassumir a execucdo direta do projeto, da atividade e/ou do servigo,
adotar providéncias para a realizagdo de novo Chamamento Publico para a celebragdo de
Contrato de Gestéao.

§ 2° Sera de no maximo 12 (doze) anos o prazo de vigéncia de ajuste que, com base
no inciso II deste artigo, o Municipio, por meio de sua Administragdo Direta ou Indireta,
poder4 celebrar com Organizagéo Social, findo o qual devera realizar novo Chamamento
Publico.

Art. 16 A qualificagdo como Organizagdo Social da entidade interessada €, em
qualquer caso, condi¢do indispenséavel para a participag@o no procedimento de seleg@o.
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Art. 17 O Contrato de Gestdo, que terd por base minuta-padrdo elaborada pela
Procuradoria Geral Municipal, devera discriminar as atribui¢des, as responsabilidades e as
obriga¢des do Poder Executivo Municipal e da Organizag@o Social, sem prejuizo de outras
especificidades e clausulas técnicas, a cargo da pasta correspondente a atividade fomentada.

§ 1° Fica limitada a 15% (quinze por cento) do repasse mensal feito pelo Poder
Publico Municipal a Organizagdo Social a realizagdo de despesas administrativas e
operacionais, como pagamento de diarias, passagens aéreas, servi¢os de telefonia e internet,
moveis, aluguel de imoveis, hospedagem, aluguel de veiculos e outras, bem como
contratag¢do de servigos de consultoria, servigos contabeis, servigos juridicos, devendo ainda
ser atendidos os seguintes requisitos:

| - vinculagéo direta a execug@o do objeto do ajuste de parceria;
Il - caréater temporario da despesa; |

Il - previsdo expressa em programa de trabalho e no Contrato de Gestdo, com a
respectiva estimativa de gastos;

IV - ndo se configurar a despesa como taxa de administragdo, compreendo-se como
tal aquela que possui carater remuneratério, cujo pagamento ¢ vedado.

§ 2° Em qualquer hipdtese e previamente a sua publica¢do, as minutas de Edital de
Chamamento Publico e do Contrato de Gestdo deverdo ser analisadas pela Procuradoria
Geral Municipal.

§ 3° Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados ao Contrato
de Gestdo:

| - remunerag@o da equipe encarregada da execugido do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da Organizagdo Social, durante a vigéncia do instrumento,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios
proporcionais, verbas rescisorias ¢ demais encargos sociais e trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag@o nos casos em que
a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

Il - custos indiretos necessarios a execugéio do objeto, limitados a 15% (quinze por
cento) do repasse mensal;
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IV - aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais 4 consecugio
do objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessérios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais.

Art. 18 Fica autorizado o reembolso, por meio de rateio, das despesas
administrativas eventualmente realizadas pela Organizagdo Social, nas hipoteses em que
esta se serve da estrutura de sua unidade de representagdo, desde que os dispéndios sejam
comprovadamente vinculados a execugdo do objeto do ajuste de parceria e tenham sido
previamente autorizados pelo 6rgéo ou pela entidade supervisora do Contrato de Gestio.

Art. 19 Na elaboragdo do Contrato de Gestdo, devem ser observados os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e,
também, os seguintes preceitos:

| - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizagdo social, a
estipulagdo das metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execugdo, bem como
previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados,
mediante indicadores de qualidade e produtividade;

Il - a estipulagdo dos limites e os critérios para despesa com remuneracio e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das
Organizagdes Sociais, no exercicio de suas fungdes, observado, em relagio aos membros da
diretoria, o disposto no inciso V do art. 7° desta Lei, sendo vedada a remuneracdo de
empregados e diretores, estatutarios ou ndo, por meio de interposta pessoa juridica.

Art. 20 Durante o vinculo de parceria, sdo permitidas alteragdes quantitativas e
qualitativas, celebradas por meio de aditivos ao ajuste, desde que as modificagdes ndo
desnaturem o objeto da parceria.

§ 1° Por alteragdes quantitativas entendem-se aquelas relativas a vigéncia do
Contrato de Gestdo, bem como as referentes ao programa de trabalho da entidade, em
especial no que diz respeito a maior ou menor oferta de prestagdes materialmente fruiveis aos
usudrios de servigos sociais.

§ 2° Por alteragdes qualitativas entendem-se as referentes ao atingimento de metas e
objetivos.

Art. 21 Fica vedada a celebragdo de Contrato de Gestdo com Organiza¢do Social
que:
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| - esteja omissa no dever de prestar contas de ajuste de parceria, seja qual for a sua
natureza, anteriormente celebrado com ente da Administragdo de qualquer esfera da
Federacgdo;

Il - tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica Municipal nos
ultimos 05 (cinco) anos;

Il - tenha tido as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, nos ultimos 08 (0ito) anos;

IV - tenha entre seus dirigentes, em diretoria estatutaria ou ndo, ou como membro
do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal, pessoa:

a) cujas contas relativas a aplicagdo de recursos publicos tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, nos ultimos 08 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo de
provimento em comissdo, enquanto durar a inabilitagdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, ainda que ndo transitada em
julgado a decisdo condenatéria e, em isso havendo, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992;

d) que tenha sido responsabilizada ou condenada pela prética de infragdo penal,
civil ou administrativa nas situa¢des que, descritas pela legislagdo eleitoral, configurem
hipoteses de inelegibilidade.

Art. 22 Nos ajustes onerosos ou ndo, celebrados pelas Organizagdes Sociais com
terceiros, fica vedado:

| - a contrata¢do de cdnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em
linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro) grau, do Prefeito, Vice- Prefeito, Secretarios
Municipais, de Diretor de Autarquia e da Agéncia Reguladora;

Il - o estabelecimento de aveng¢a com pessoas juridicas ou instituicdes das quais
facam parte os seus dirigentes ou associados.

Art. 23 Os bens moveis e imdveis adquiridos pela Organizagdo Social, utilizando-se

de recursos provenientes da celebragio de Contrato de Gestdo, destinar-se-do,
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exclusivamente, a sua execug¢do, devendo a respectiva titularidade ser transferida de imediato
a0 Municipio de Diamantino.

§ 1° Podera o Poder Publico Municipal, conforme recomende o interesse publico,
mediante ato fundamentado do Secretario Municipal da area afim, a ser ratificado pelo (a)
Chefe do Executivo Municipal, realizar repasse de recursos a Organizacdo Social, a
titulo de investimento, no inicio ou durante a execu¢do do Contrato de Gestdo, para
ampliagdo de estruturas fisicas ja existentes e aquisi¢do de bens méveis complementares de
qualquer natureza que se fizerem necessarios a prestagdo dos servigos publicos.

§ 2° A aquisigdo de bens iméveis a ser realizada durante a execu¢do do Contrato de
Gestdo, com recursos dele provenientes, sera precedida de autorizagdo da pasta parceira,
mediante ratifica¢do do (a) Chefe do Executivo Municipal.

§ 3° Em relagdo a substituicdo dos bens moveis adquiridos diretamente pela
Organizagdo Social, fica garantida a esta a utilizagdo de procedimento proprio e
simplificado para a realizagdo de alienagdes, com controle patrimonial direto pela
Secretaria Municipal da area correspondente.

Art. 24 A execugdo do Contrato de Gestdo celebrado por Organizagdo Social sera
fiscalizada pelo Municipio, na pasta supervisora da area de atuagdo correspondente a
atividade fomentada.

§ 1° O parceiro privado apresentara ao 6rgdo ou a entidade do Poder Publico
Municipal, supervisora signataria do ajuste, ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento, conforme recomende o interesse publico, o relatério pertinente a execugdo do
Contrato de Gestdo, contendo as seguintes especificidades:

a) o comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados;

b) a prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro e, ainda, a cada 06
(seis) meses, Certiddes Negativas de Débitos perante a Fazenda Estadual, Fazenda Publica
Municipal, o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e o Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo (FGTS);

c) a relagdo das demandas em que figure como réu, além de decisoes judiciais que
lhe foram desfavoraveis e os valores das respectivas condenagdes.

§ 2° Os valores repassados pelo parceiro publico e o cumprimento das metas pelo
parceiro privado serdo, em periodicidade a ser definida no contrato de gestdo e ndo superior
a 06 (seis) meses, contratados para certificagdo de sua efetiva correspondéncia.
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§ 3° Os resultados atingidos com a execugdo do Contrato de Gestdo devem ser
analisados, periodicamente, por Comissdo de Avaliagdo, indicada pela autoridade
supervisora municipal da area correspondente, composta por especialistas de notoria
capacidade e adequada qualificagdo.

§ 4° A Comiss@o deve encaminhar a autoridade supervisora, bem como a Camara
Municipal e ao Conselho de Politica Publica Municipal o relatério conclusivo sobre a
avaliag¢do procedida.

Art. 25 Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do Contrato de Gestdo, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos
publicos por Organizagdo Social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso e a Camara Municipal, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 26 Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 22, havendo indicios fundados
de malversagdo de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizagdo,
quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, representardo ao
Ministério Publico Estadual, a Controladoria e a Procuradoria Geral Municipal, para adogdo
das medidas cabiveis.

Art. 27 Aos processos de prestagdes de contas de Contratos de Gestdo ndo se aplicam
as disposi¢des da Lei n° 13.019/2014, de 31 de julho de 2014, e da Lei 9.790/99,
de 23 de margo de 1999.

Art. 28 Deve a Organizagdo Social parceira realizar imediata comunicagdo ao 6rgéo
ou a entidade supervisora e a Procuradoria Geral Municipal acerca das demandas judiciais
em que figure como parte, com encaminhamento a este ultimo 6rgéo das informagdes, dos
dados e documentos requisitados para a defesa dos interesses do Municipio, em juizo ou
fora dele, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e criminal daquele que deixar
de fazé-lo.

CAPITULO IV
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 29 As entidades qualificadas como Organizagdes Sociais sdo declaradas como
entidades de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 30 As Organizagdes Sociais poderdo ser destinados recursos orcamentarios
necessarios ao cumprimento do Contrato de Gestao.
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§ 1° Sdo assegurados as Organizagdes Sociais os créditos constantes do orgamento e
as respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o Cronograma de Desembolso previsto
no ajuste de parceria.

§ 2° Devera a Organizagdo Social manter e movimentar os recursos transferidos pelo
Municipio em conta bancéria especifica, em banco oficial.

§ 3° Nas situagdes em que o Contrato de Gestdo consignar as fontes de recursos
orgamentarios distintas e o objeto da parceria especificar a execugdo de diversos programas
governamentais, com exigéncias proprias de prestacdo de contas, fica autorizada a
manutengdo e a movimentagdo dos recursos pela Organizagdo Social em mais de 01 (uma)
conta bancéria, sempre com anuéncia prévia do 6rgdo supervisor e previsdo expressa no
respectivo ajuste de parceria.

§ 4° Nos casos em que houver mais de 01 (um) Contrato de Gestdo celebrado pelo
Municipio com a mesma Organizagdo Social, esta devera possuir conta bancaria
individualizada para cada um dos ajustes de parceria.

§ 5° Em qualquer caso, e como condi¢do suspensiva a celebragcdo ou manutengdo de
Contrato de Gestdo ja em vigor, devera a Organizagdo Social, relativamente a conta de
recursos transferidos pelo Municipio, renunciar ao sigilo bancério em beneficio do exercido
controle interno da Administragdo Municipal, para finalidade especifica de
acompanhamento, controle e fiscalizagdo das respectivas movimentagdes financeiras.

Art. 31 O Municipio podera permitir as Organizagdes Sociais o uso de bens,
instalagbes e equipamentos publicos necessarios a execugdo da atividade objeto de
transferéncia, mediante clausula expressa do Contrato de Gestao.

Art. 32 E facultada ao Poder Executivo Municipal a cessdo de servidor as
Organizagdes Sociais, com Onus para a origem.

§ 1° O ato de disposig¢do pressupde aquiescéncia do servidor, computando-se o
tempo de servico prestado para todos os efeitos legais, inclusive a promogdo por
antiguidade e aposentadoria, esta vinculada, quando for o caso, ao desconto previdenciario
proprio dos servidores publicos municipais.

§ 2° Nio sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragdo de origem do servidor
cedido qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela Organizagdo Social.

§ 3° Nédo sera permitido, com recursos provenientes do Contrato de Gestdo, o
pagamento, pela Organizagdo Social, de vantagem pecunidria permanente a servidor publico
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cedido, ressalvada a hipdtese de adicional relativo ao exercicio de fung@o temporaria de
diregdo, chefia ou assessoramento ou associada ao desempenho de produtividade.

§ 4° O valor pago pelo Municipio a titulo de remuneragdo e de contribui¢do
previdenciaria do servidor colocado a disposi¢do da Organizag¢do Social sera abatido do
valor de cada repasse mensal.

§ 5° Durante o periodo da disposi¢do, o servidor publico observard as normas
internas da Organizag@o Social, cujas diretrizes serdo consignadas no Contrato de Gestéo.

§ 6° Caso o servidor publico cedido a Organizagdo Social ndo se adapte as suas
normas internas ou ndo esteja exercendo as suas atividades em conformidade com elas,
podera ser devolvido ao seu 6rgdo ou entidade de origem, com a devida motivagéo.

Art. 33 E permitida a atuagfio em rede, por 02 (duas) ou mais Organizag¢des Sociais,
mantida a integral responsabilidade da organizagdo celebrante do Contrato de Gestdo, desde
que a Organizagdo Social signataria do Contrato de Gestdo possua:

| - mais de 03 (trés) anos de inscrigdo no CNPJ;

Il - capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a
atuagdo da organizag¢do que com ela estiver atuando em rede.

Art. 34 A Organizagdo Social que assinar o Contrato de Gestdo devera celebrar termo
de atuag@io em rede para repasse de recursos as ndo celebrantes, ficando obrigada a, no ato
da respectiva formalizagdo:

| - verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da
organizag@o executante e ndo celebrante do contrato de gestdo, devendo comprovar tal
verificagdo na prestagdo de contas;

Il - comunicar & Administragdo Publica em até 60 (sessenta) dias a assinatura do
termo de atuag@o em rede.

CAPITULO V
DAS ALTERACOES E DA DESQUALIFICACAO

Art. 35 A vigéncia do Contrato de Gestdo podera ser alterado mediante solicitagdo
da Organizagdo Social, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
Administragdo Publica Municipal em, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do termo
inicialmente previsto.
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Paragrafo unico. Os termos aditivos dos Contratos de Gestdo ndo estardo limitados
aos percentuais do art. 65, § 1° da Lei n® 8.666/1993 ou art. 125 da Lei n° 14.133/2021, os
quais serdo levados em considerag@o a exposi¢do e avaliagé@o técnica e juridica da entidade.

Art. 36 Constituem motivos para a desqualificacdo da entidade a inobservancia de
qualquer dispositivo desta Lei, o exercicio de atividades ndo relacionadas as previstas nos
incisos do art. 2°, bem como o inadimplemento do Contrato de Gestdo celebrado com o
Poder Publico Municipal.

§ 1° A desqualificag@o dar-se-a por meio de ato do Poder Executivo Municipal.

§ 2° A desqualifica¢do sera precedida de suspensdo da execugdo do Contrato de
Gestdo, apos decisdo prolatada em processo administrativo, assegurado o direito de ampla
defesa, respondendo os dirigentes da Organizagdo Social, individual e solidariamente, pelos
danos ou prejuizos decorrentes de sua ag¢do ou omissdo, sem prejuizo das sangdes previstas
no Contrato de Gestao.

§ 3° A desqualificagdo implicard ressarcimento dos recursos orgamentarios e
reversdo dos bens cujo uso tenha sido permitido pelo Municipio a Organizagdo Social, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§ 4° A entidade que perder a qualificagdo de Organizacdo Social ficara impedida de
requerer novamente o titulo pelo periodo de 10 (dez) anos, contados da data de publicagéo
do ato de desqualificagdo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37 O ato de qualificagdo da entidade como Organizagdo Social ndo confere a
esta, sem prévia submissdo a procedimento de sele¢do ou processo de credenciamento, o
direito publico subjetivo de celebrar com o Poder Publico Municipal ajuste de colaborag@o.

Parigrafo umico. E vedado a entidade qualificada como Organizagdo Social
qualquer tipo de participagdo em campanha de interesse politico partidario ou eleitoral.

Art. 38 A Organizagdo Social fara publicar no Diario Oficial do Municipio, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do Contrato de Gestéo,
regulamento proprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagdo de obras,
servigos, compras e admissdo de pessoal com emprego de recursos provenientes do Poder
Publico, em que se estabele¢a, no minimo, a observancia dos principios da impessoalidade,
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da moralidade, da boa-fé, da probidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da
publicidade e do julgamento objetivo.

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 40 Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Diamantino — MT, 25 de maio de 2023.

MANOEL MRO NETO

Prefeito Municipal
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MENSAGEM AO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04/2023

Excelentissimos (a) Senhores (a) Vereadores (a)

Encaminho a Vossas Exceléncias, na forma das disposi¢des constitucionais
pertinentes, projeto de lei que “Dispde sobre o programa de parceria com Organizagdes
Sociais — OS, no Municipio de Diamantino, disciplina o procedimento de qualificagdo de
entidades, o Chamamento e Sele¢do Publicos, a celebra¢do de Contratos de Gestdo e da
outras providéncias”.

O presente projeto de lei justifica-se em virtude da Municipalizagdo do Hospital Sao
Jodo Batista, a fim de que o Municipio possa celebrar Contrato de Gestdo com Organizagio
Social de Satude (OSS) que depende de procedimento prévio de qualificagdo da entidade e,
apos, regular chamamento publico.

Diante das razdes expostas, e por entender que a alteragdo proposta tem como escopo
o atendimento do interesse publico e promove a eficiéncia na utilizagdo dos recursos da Unifio
destinados ao custeio do Sistema Unico de Saude, encaminho o presente projeto de lei para a
apreciagdo de Vossas Exceléncias, certo do acolhimento e aprovagdo da proposi¢do por esta
Casa de Leis.

Diamantino/MT, 25 de maio de 2023.

Manoel Loureiro Neto
Prefeito Municipal
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