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PROJETO DE LEI N° 43/2022

CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTING Dispée sobre a reestruturagdo do

PROTOCOLO GERAL 120 icl 7
Data: 30/11/2022 - Horér}::z:l?BZ:ZSB C-Onselh(-) MunICIpaI de_ Sa_u~de e
Legislativo Diamantino, revoga as disposi¢cées em

contrario e da outras providéncias.

MANOEL LOUREIRO NETO, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, encaminha a apreciagéo da
Camara Municipal de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO |
DA DEFINICAO

Art. 1° - O Conselho Municipal de Saude de Diamantino € uma instancia
colegiada, deliberativa e permanente do componente Municipal do Sistema Unico de
Saude, integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude, e
que tem por competéncia atuar no ambito do Municipio, na formulagédo de
estratégias, controle, avaliacao e fiscalizagao da execugao da politica municipal de
saude, inclusive nos aspectos econémicos e financeiros.

Paragrafo Unico: Para efeitos desta lei, observar-se-a o disposto na
Constituicdco Federal, Titulo Vi, Capitulo i, As Leis Federais n° 8.080 de 18 de
setembro de 1990; n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990; da Lei Complementar n°
141, de 13 de janeiro de 2012 e da Resolugdo n° 453 de 10 de maio de 2012 do

Conselho Nacional de Saude.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO

Art. 2° - A Composicao do Conselho Municipal de Saude de Diamantino
é definida nos termos desta Lei, respeitando-se a paridade estabelecida pela Lei
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Federal n°® 8.142/90, e na Resolugdo n° 453/2012 do Conselho Municipal de Saude,
assim representados:

| = 50% (cinquenta por cento) de entidades e movimentos representativos
de usuarios;

N - 25% (vinte e cinco por cento) de entidades e segmentos
rEpresenitativos dos trabaiiiadoies da area de saide,

ll - 25% (vinte e cinco por cento) de representagdo de governo e

prestadores de servigos.

§ 1° O Conselho Municipal de Saude de Dlamantlno tera 12 (doze)

R RS e A L R lll.ulul ] 1A Il.\ll s “ LA |’-IU\JIYUU LA I ~ r/ul “—a uu—uul

correspondera um suplente.

§ 2° O Secretario Municipal de Saude integrara o Conselho Municipal de
Saude na condicdo de membro nato, ocupando, obrigatoriamente, uma das vagas
destinadas ao Governo contudo néo poderé acumular o exercicio de Presidente do

P e o e o ne o O

funcbes de execugao e flscallzagao da Admlnlstragao Publica.

§ 3° A indicagdo do segmento do governo, titulares e suplentes,
respectivamente, sera prerrogativa do Executivo Municipal, sendo que sera
garantida a vaga da Secretaria Municipal de Saude.

§ 4° As representagdes dos usuarios, de trabalhadores de saude e dos
prestadores de servicos de salde, serdo definidas mediante processo de eleicdo
por segmento, nas Conferencias de Saude ou nos Foéruns de Saude ou nas

Plenarias de Saude, especialmente convocadas para este fim, com ampla
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§ 5° O processo de eleicdo das entidades e/ou instituicbes sera
coordenado pelo Conselho Municipal de Salude de Diamantino, que aprovara em
plenario regulamento e o edital com essa finalidade.

§ 6° A representacdo nos segmentos deve ser distinta e autbnoma em
relacdo aos demais segmentos que compdem o Conselho Municipal de Saude.

§ 7° As entidades, movimentos e instituicdes eleitas no Conselho de
Saude de Diamantino indicardo, por escrito seus representantes, titular e suplente.

§ 8° Os conselheiros, titulares e suplentes, do Conselho Municipal de
Salude de Diamantino serdo nomeados através de ato normativo do Executivo
Municipal, apos terem sido indicados por escrito pelas suas respectivas
representacées.

CE 8400-00(
PREFEITURA 2 ' 6 36-1592-3336-64 Enidil sabinstesralsto@diama

DIAMANTINO

Uraa CIDADE MAC HUMANA




Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de
~ Diamantino

§ 9° O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida uma
recondugdo, e nao coincidira com 0 mandato do Governo Municipal.

§ 10° A participagédo dos membros do Poder Legislativo, representacéo
do Poder Judiciario e do Ministério Pablico, como conselheiro, ndo € permitida no
Conselho Municipal de Saude de Diamantino.

§ 11° As fungdes, como membro do Conselho de Saude, ndo seréo
remuneradas, considerando-se o seu exercicio de relevancia publica e, portanto,
garante a dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro que tera como a
gararitia de jusiificaiiva juiio aos 6rgaocs, eitidades Compeienies € msmun,oeb a
emissdo de declaragdo de participagdo durante o periodo das reunides,

representacdes, capacitagdes e outras atividades especificas.

§ 12° Conselheiro, no exercicio de sua fungao, responde pelos seus atos
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§ 13° A organizagao interna e as normas de funcionamento do Conselho
Municipal de Saude de Diamantino serdo regulamentadas por Regimento Interno,
elaborado e aprovado pelo seu plenario, em conformidade com a legislagdo
pertinente

Art. 3° - Ficam impedidos representantes do mesmo nucleo familiar, em
linha reta de 1° e 2° grau, e linhas colaterais de 2° e 3° grau;

CAPITULO Ili
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Saude de Diamantino garantira
autonomia administrativa para o funcionamento do Conselho Municipal da Saude,
dotagdo orgamentaria, com a necessaria infraestrutura e apoio técnico.

| = Cabe ao Conselho Municipal de Saude deliberar em relagao a sua
estrutura administrativa e o quadro de pessoal;
Il = O Conselho Municipal de Saude de Diamantino contara com uma

secretaria executiva coordenada por pessoa preparada para a funcdo, para o
armmarte tAaninn & adminiotratiun aclhardinada an Dlandrina da Cancallha Aa Qaoy
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que definira sua estrutura e dimensao;

lll = O Conselho Municipal de Saude decide sobre o seu orgamento;

IV - O Plenario do Conselho Municipal da Saude se reunira, no minimo, a
cada més e, extraordinariamente, quando necessario, e terd& como base o seu
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Regimento Interno. A pauta e o material de apoio as reunides devem ser
encaminhados aos conselheiros com antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

V - As reunides plenarias do Conselho Municipal da Saude sdo abertas
ao publico e deverdo acontecer em espacos e horarios que possibilitem a
participagéo da sociedade;

VI - O Conselho Municipal da Saude exerce suas atribuicbes mediante o
funcionamento do Plenario, que, além das Comissdes Inter setoriais, estabelecidas
na Lei n° 8.080/90, instalara outras Comissdes Inter setoriais e grupos de trabalho
de conselheiros para acgdes transitérias. As comissdes poderdo contar com
integrantes nao conselheiros;

VII - O Conselho Municipal da Sat'Jde constituiré uma Mesa Diretora eleita
Representantes de trabalhadores de saude e 25% de representantes de governo ou
de prestadores de servigos;

VIl - As decisdes do Conselho Municipal da Saude serdao adotadas

mediante quérum minimo (metade mais um) dos seus integrantes ressalvados os
rualificada Ao

cascs regimentais nos Guais st exija gqubrum especial, cu maicria gualificada de
votos;

- Qualquer alteragao na organizagao do Conselho Municipal da Saude
preservara o que esta garantido em lei, e deve ser proposta pelo proprio Conselho e
votada em reunido plenaria, com quoérum qualificado, para depois ser alterada em
seu Regimento Interno e homologada pelo gestor da esfera correspondente;

X - A cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o
pronunciamento do gestor, das respectivas esferas de governo, para que faga a
prestacdo de contas, em relatério detalhado, sobre andamento do plano de saude,
agenda da saude pactuada, relatério de gestdo, dados sobre o montante e a forma
de aplicacdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem
como a producao e a oferta de servicos na rede assistencial propria, contratada ou
conveniada, de acordo com a Lei Complementar n® 141/2012,;

Xl - O Conselho Municipal da Saude com a devida justificativa buscara
auditorias externas e independentes sobre as contas e atividades do Gestor do
SUS; e

XIl - O Pleno do Conselho Municipal da Saude devera manifestar-se por
meio de resolugdes, recomendagdes, mogdes e outros atos deliberativos. As
resolugdes serdao homologadas pelo Gestor do SUS, prazo de 30 (trinta) dias,
dando-se lhes publicidade oficial, decorrido 0 prazo mencionado e n&o sendo
homologada a resoluc;,éo e nem enviada justifcativa ao Conselho Municipal de
Salde Coit proposta de aiteiagad oOu rgjeigadc a Seir apreciada ia réuiiiad SEgUIiiie,
as entidades que integram o Conselho de Saude podem buscar a validagao das
resolugdes, recorrendo ao Poder Judiciario.
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CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude tera como competéncias gerais,

| - Fortalecer a participacdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e
articular a sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais
gue fundamentam o SUS;

Il - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;

Il - Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacédo das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

IV - Atuar na formulagdo e no controle da execugéo da politica de saude,
incluindo os seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a
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V - Definir diretrizes para elaboragdo dos planos de saude, plano
plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orgamentaria e deliberar sobre o
seu conteudo, conforme as diversas situacOes epidemiologicas e a capacidade
organizacional dos servicos;

VI - Anualmente deliberar sobre a aprovagdo ou ndo do relatério de
gestao;

VIl - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da
gestdo do SUS, articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de
seguridade social, meio ambiente, justica, educagdo, trabalho, agricultura, idosos,
crianga e adolescente e outros;

VIII - Proceder a revisao periddica dos planos de saude;

IX - Manifestar-se sobre os programas de saude e projetos a serem
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qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporagao dos
avangos cientificos e tecnologicos na area da Saude;

X - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagédo e o
funcionamento do Sistema Unico de Satude do SUS;

X! - Avaliar e manifestar-se sobre contratos, consércios e convénios,
conforme as diretrizes dos Planos de Saude Nacional, Estaduais, do Distrito Federal
e Municipais;
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Xll - Acompanhar a atuagdo do setor privado credenciado mediante
contrato ou convénio na area de saude;

XIll - Aprovar a proposta orgcamentaria anual da saude, tendo em vista as
metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias, observadas o
principio do processo de planejamento e or¢camento ascendentes, conforme
legislagcao vigente;

XIV - Propor critérios para programagao e execucado financeira e
orcamentaria dos Fundos de Salude e acompanhar a movimentagéo e destino dos
recursos;

XV - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentagdo de recursos da Saude, incluindo o Fundo de Saude e os recursos
transferidos e proprios do Municipio, Estado, Distrito Federal e da Uniao, com base
no que a lei disciplina;

XVI - Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestagédo de
contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e
garantia do devido assessoramento;

XVIlI - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e dos
servicos de salude e encaminhar dendncias aos respectivos 6rgdos de controle
interno e externo, conforme legislacéo vigente;

XVIIl - Examinar propostas e dentncias de indicios de irregularidades,
responder no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos
servicos de salde, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagbes do
Consetho nas suas respectivas instancias;

XIX - Estabelecer a periodicidade de convocagédo e organizar as
Conferéncias de Salide, propor sua convocagdo ordinaria ou extraordinaria e
estruturar a comissao organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao
Pleno do Conselho de Saulde correspondente, convocar a sociedade para a
participac@o nas pré-conferéncias e conferéncias de saude;

XX - Estimular articulagdo e intercambio entre os Conselhos de Saude,
entidades, movimentos populares, instituicdes publicas e privadas para a promogao
da Saude;

XXI - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e
temas na area de salde pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Salde
(SUS);

XXIl - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagéo
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desenvolvimento sociocultural do Pais;
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XXl - Estabelecer agbes de informagado, educagdo e comunicagao em
saude, divulgar as fungdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e
decisdes nos meios de comunicagao, incluindo informag¢des sobre as agendas, datas
e local das reunides e dos eventos;

XXIV - Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente
para o controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de
Educagéo Permanente para o Controle Social do SUS;

XXV - Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os
poderes constituidos, Ministério Piblico, Judicidric e Legislativo, meios de
comunicagdo, bem como setores relevantes nao representados nos conselhos;

XXVI - Acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas
aprovadas pelo CNS;

XXVII - Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestao do Trabalho e
Educacéo para a Saude no SUS;

XXVIll - Acompanhar a implementagdo das propostas constantes do
relatério das plenarias dos Conselhos de Saude; e

XXIX - Atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de
Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

Art. 6° - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagédo da
presente Lei serdo dirimidos pelo Plenario do Conselho Municipal da Saude de
Diamantino.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se
as disposicdes em contrario, em especial a Lei n® 126/94, de 14 de margo de 1994.

Diamantino/MT, 28 de outubro de 2022.

MANOEL EéUéEIRO NETO

Prefeito Municipal
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N 1ES &

MENSAGEM AO
PROJETO DE LEI N° 43/2022

Excelentissimos Senhores,
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submetemos a essa Egrégia'‘Camara o incluso Projeto de Lei que “Dispde
sobre a reestruturagdo do Conselho Municipal de Saude de Diamantino, revoga as
disposigbes em contrario e da outras providéncias’.

Encaminho para apreciagdo de Vossas Exceléncias, a presente
mensagem com o fito de propor e justificar aos representantes dessa Casa de Leis o
Projeto de Lei n°® 43/2022 que dispde sobre a reestruturagdo do Conselho Municipal
de Saude de Diamantino.

E cedigo que a organizacédo do Sistema Unico de Saude (SUS) se efetiva
mediante uma divisdo administrativa regionalizada e hierarquizada com base no
critério da complexidade das agbes e servigos (inc. |l do art. 7° da Lei n. 8.080/90),
para que comando contido no art. 196 da Constituicdo Federal se dé mediante a
solidariedade que implementa o mesmo dispositivo.

Neste viés, é sabido que o controle social pode ser feito individualmente,
por qualquer cidadao, ou por um grupo de pessoas, como ocorre com os Conselhos
Municipais.

Logo, os conselhos gestores de politicas publicas séo canais efetivos de
participagao, que permitem estabelecer uma sociedade na qual a cidadania deixe de
ser apenas um direito, e se torne de fato uma realidade. A importancia dos
conselhos esta no seu papel de fortalecimento da participacdo democratica da
populagdo na formulagao e implementagao de politicas publicas.

Neste cenario, considerando que o Conselho Municipal de Saude de
Diamantino foi criado pela Lei 126/1994, fica latente a necessidade atualizagcédo da
Av. Desembargador J. P. F. Mendes, n° 2.341, JD. Eldorado Diamantino — MT —
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legislagdo, amoldando-se esta aos novos objetivos do Sistema Unico de Saude,
para que o 6rgao assuma sua missédo na sociedade de forma mais efetiva, buscando
sempre a satisfagdo do interesse publico.

Estes, pois, os motivos que inclinam a submeter o presente Projeto de Lei a
apreciagao desse Poder Legislativo, contando, como sempre, com a compreensao e
apoio de Vossas Exceléncias, traduzidos na aprovagcdo desta proposigéo,
justificando-se ainda o presente Projeto de Lei com fulcro no que preleciona o
Principio da Continuidade da Prestagdo do Servico Publico, inarredavel no caso
posto. A Uit

Ao ensejo, renovo aos membros dessa Casa protestos de elevado

apreco e distinta consideragéo.

Diamantino/MT, 30 de novembro de 2022

MANOELTOUREIRO NETO
Prefeito Municipal
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