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	PROTOCOLO Nº. _________/2022
	Data:______/________/2022
	Hora:_____:_____min
	Assinatura:  _____________

	EXPEDIENTE

Data: ________/__________/2022
	DECISÃO PLENÁRIA - Data: ________/_________/2022

	
	(    ) APROVADO                    (    ) REPROVADO
	Visto Secretário:

________________________


INDICAÇÃO Nº031/2022

REQUEREMOS A MESA DIRETORA DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL E OUVIDO O SOBERANO PLENÁRIO, QUE INDIQUE AO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL EXTESNSIVO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA, PARA CRIAR 10 (HORAS) ATIVIDADES PARA OS PROFESSORES INTERINOS QUE TEM CONTRATO DE 20 HORAS.

J U S T I F I C A T I V A

A Indicação tem o intuito de solicitar da Secretaria Municipal de Educação a elaboração de uma nova Portaria para disciplinar o cumprimento da carga horária destinada à Hora Atividade dos professores da Rede Pública Municipal de Ensino, em substituição a Portaria nº 108/2016

A proposição se justifica pela relevância que a hora atividade tem no processo educativo e também fazer com que o tempo destinado para a hora atividade seja proveitoso de acordo com a realidade dos profissionais, dos alunos e da comunidade escolar, as estruturas que tiveram prejuízos de algumas instituições e outros fatores variáveis.

De acordo com a portaria vigente, as jornadas de trabalho atualmente se dividem da seguinte forma:

1. Jornada de 30 horas: 20 horas em sala de aula e 10 horas atividade;

2. Jornada de 25 horas: 17 horas em sala de aula e 08 horas atividade;

3. Jornada de 20 horas: 13 horas em sala de aula e 07 horas atividade.

Com base na Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional e no artigo 3º, §3º e 4º da Portaria nº108/2016, nossa sugestão é que as horas atividade sejam divididas em três categorias:

1. Formação continuada realizada em formato híbrido, sendo 35% da carga total de horas atividade(exemplo: 3 horas e 30 minutos para jornadas de 10 horas atividade); professores com dois vínculos realizam presencialmente um dia da semana em período noturno);

2. Atendimento aos alunos com dificuldade, pais e comunidade, 15 minutos antes e depois da jornada de trabalho, de acordo com agendamento prévio (realizado no ambiente escolar, sendo 25% da carga total de horas atividade - exemplo,: 2 horas e 30 minutos para jornadas de 10 horas atividade);

3. Realização de planejamentos e momentos de estudos EAD (em local de preferência do docente, sendo 40% da carga total de horas atividade – exemplo: 4 horas para jornadas de 10 horas atividade).

Plenário Ver. Juvenal B. Soares, 09 de março de 2022.

Ver. Adriano S. Correa – PSB          Ver. Eraldes C. de Campos – MDB          Verª. Michele C. Carrasco Mauriz – DEM
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