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REFERENCIA: Substituigio dos Projetos de Lei Complementar n°® 10/2022 e;

Projeto de Lei Complementar n° 11/2022

Excelentissimo Senhor Presidente,

Através do presente, venho até Vossa Exceléncia, solicitar que
sejam substituidos os Projetos de Lei Complementar n° 10/2022 e Projeto de Lei

Complementar n° 11/2022, tendo em vista a necessidade de alteragido na redagao.

Sendo o que se apresentava para 0 momento € colocando-nos

a disposigdo para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente.

M anoﬁ%% reiro Neto

Prefeito Municipal

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTINO
Sr. Ranielli Patrick de Lima

Av. Des. Joaquim P. F. Mendes, s/n

Diamantino — MT CEP 78400-000

Av. Joaquim P. F. Mendes, 2287 — Centro — CEP 78.400-000 -Fone: (65) 3336-6400
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MENSAGEM N° 11/2022

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Diamantino,

Ranielli Patrick Arruda Lima

Encaminho a apreciagdo dessa Camara Municipal, o anexo Projeto de Lei que
substitui integralmente o Projeto de Lei Complementar n®. 011/2021 que “Dispée sobre
a organizagcdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de Diamantino e di
outras providéncias”.

A reorganizagdo administrativa do Municipio de Diamantino obedece a uma
estratégia de modernizagdo e adaptagdo de modelo de gestdo da cidade. Notadamente,
propde-se uma gestdo humanizada, cuja proposi¢do governamental consiste em
disponibilizar bens e servigos ptblicos que atendam aos interesses da Comunidade local.

Ressalta-se que a estratégia escolhida pelo Governo Municipal consiste em
fortalecer os instrumentos de planejamento e gestdo estratégica, bem como valorizar o
servidor publico e criar mecanismos para disponibilizagdo de servigos digitais. De modo
analogo, propde-se nesta reorganiza¢do administrativa definir claramente as areas de
atuacdo dos gestores estratégicos, taticos e operacionais da Administragdo Publica do
Municipio de Diamantino, além de realocar competéncias organizacionais relevantes e
que foram marginalizadas anteriormente. Contamos com a costumeira colaborag@o para
a aprovagdo desta proposigao.

Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e aos membros dessa Casa Legislativa as
consideragoes de estima.

Palacio Parecis, em Diamantino. 18 de fevereiro de 2022.

MANOEL LOUREIRO NETO

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 11, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2022.

Dispde sobre a organiza¢do administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Diamantino e da

outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTINO, tendo
em vista o que dispde o inciso XII do artigo 18 da Lei Organica Municipal, aprova e o

Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei Complementar:

TITULO I
DA ORIENTACAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO PODER EXECUTIVO

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar estabelece a organizagdo administrativa do Poder

Executivo de Diamantino — Estado de Mato Grosso e da outras providéncias.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal € exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos

Secretarios Municipais.

Paragrafo unico. O Vice-Prefeito do Municipio, além das atribui¢cdes que lhe forem
conferidas por lei complementar, auxiliara o Prefeito Municipal quando convocado para

projetos e missdes especiais.

Art. 3° Os Secretarios Municipais possuem suas competéncias regidas pelo art. 82 da Lei
Organica Municipal, adicionando-se a elas:

I — planejar, coordenar e avaliar as atividades de sua 4rea de competéncia;
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II — dar plena publicidade dos atos e atividades de sua gestdo, conforme legislagdo
especifica;

III — elaborar o planejamento do 6rgdo, compatibilizando-a com as diretrizes gerais do
governo; '

[V — ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas;

V — participar de Conselhos e Comissdes, podendo designar representantes com poderes
especificos;

VI — realizar a supervisio interna e externa dos 6rgéos;

VII — receber reclamagdes relativas a prestagao de servigos publicos, decidir e promover
as corregdes exigidas;

VIII — prestar esclarecimentos relativos aos atos de sua Pasta, conforme previsto na Lei
Organica do Municipio;

IX — exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia da respectiva secretaria e

demais atribui¢des delegadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 4° Além dos titulares das secretarias, sdo Secretarios Municipais:
[ — o Procurador-Geral do Municipio;

II — o Chefe de Gabinete do Prefeito.

Art. 5° A a¢do do Poder Executivo Municipal tera como objetivo o desenvolvimento
socioecondmico do Municipio de Diamantino, a melhoria da qualidade de vida da
populagdo e o aperfeigoamento continuo dos servigos publicos ofertados a sociedade, por

meio do planejamento e execugdo eficiente de suas atividades.

Art. 6° O desenvolvimento socioecondmico do Municipio de Diamantino sera norteado
pela busca do crescimento econémico sustentavel e a mitigagdo das desigualdades sociais
no acesso aos bens e servigos publicos municipais, respeitadas a pluralidade da cultura
local, dos povos originarios, as vocagdes econdmicas e a preservagdo do patrimonio

ambiental.
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CAPITULO 11
DO OBJETIVO E PRINCIPIOS

Art. 7° A Administragdo Publica do Poder Executivo Municipal, por meio de acgdes
diretas ou indiretas, tem como objetivo permanente assegurar a populacdo de
Diamantino/MT condigdes dignas de vida, buscando o crescimento econdmico com

justica social e sustentabilidade ambiental.

Art. 8° As atividades da Administragdo Publica do Poder Executivo Municipal
obedecerio aos seguintes principios fuﬁdmnentais:

I — Diadlogo e Transparéncia;

IT — Responsabilidade Fiscal e Social;

[1I — Participagdo e Integragdo;

IV — Respeito e Atitude;

V — Infraestrutura e Sustentabilidade; e

VI — Gestio Publica Eficaz e Inovadora.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 9° A atuag@o dos 6rgdos, que compdem a Administragido Publica do Poder Executivo
Municipal, submete-se as seguintes diretrizes:

I — predominancia das politicas publicas dirigidas a inclusdo social e a redugdo das
desigualdades socioecondmicas;

I1 — fomento ao empreendedorismo publico e privado, ao cooperativismo e as iniciativas
que ampliem a empregabilidade da populagéo local;

III — promog¢do da modernizagdo e inovag¢do continua dos oOrgdos municipais, dos
instrumentos de trabalho e dos procedimentos da Administragdo publica, com vistas a

reducdo de custos e desperdicios e a impedir agdes redundantes;
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IV — valorizagdo dos recursos humanos da Administragdo Publica Municipal, por meio
da qualificagdo permanente, traduzida em maiores possibilidades de desenvolvimento
pessoal e profissional;

V — busca da melhor qualidade dos servigos publicos, sensibilizando o servidor para o
convivio com o destinatario final de suas agdes e, principalmente, resgatando a ética € o
respeito ao proprio servidor publico;

VI — elimina¢do dos desvios e das distor¢des da Administragdo Publica Municipal
tornando os atos transparentes para possibilitar, a cada individuo, o acesso as informagdes
e o poder de fiscalizacdo; ‘

VII — fortalecimento da sustentabilidade nas suas dimensdes ambiental, econdmica e
social pela promogdo do controle ambiental; pela minimizagdo da exclusdo social; pela
diversidade produtiva municipal e pela integragdo competitiva do municipio no mercado
regional, nacional e mundial;

VIII — realiza¢do de investimentos publicos, indispenséveis a criagdo das condi¢des de
infraestrutura urbana e rural, que proporcione o desenvolvimento sustentavel do
Municipio;

IX — busca permanente pela sustentabilidade das finangas publicas do Municipio, através
da ado¢do de medidas que resguardem o equilibrio financeiro e a execugdo or¢gamentaria
eficiente;

X — promogdo a transparéncia administrativa e a participagdo popular ativa da sociedade

na definigdo de prioridades e na alocagdo de recursos;

Art. 10 A Administragdo Publica Municipal adotard o planejamento como instrumento
de ac¢do para o desenvolvimento fisico territorial, econdmico, social e cultural da
comunidade, induzindo a eficiéncia e a eficécia na gestdo dos recursos e dos interesses da

comunidade.

Art. 11 O processo de planejamento municipal devera pautar-se no equilibrio entre os
aspectos técnicos e politicos envolvidos na defini¢do de objetivos, diretrizes € metas para
as ag¢Oes governamentais, sendo elaborado e executado de maneira transversal e
interdependente, por meio dos seguintes instrumentos:

I.  Plano Diretor do Municipio;
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II. Plano Estratégico de Longo Prazo;
III. Plano Plurianual;
IV. Diretrizes Or¢amentarias;

V. Orgamento Anual.

TITULO II
DA ORGANIZACAO DO PODER EXECUTIVO

CAPITULO I’
DA NATUREZA DOS ORGAOS MUNICIPAIS

Art. 12 O Poder Executivo constitui-se pelos 6rgéos da administragdo direta municipal,
que deverdo atuar de modo integrado observando os objetivos e as metas que devem

conjuntamente buscar atingir.

Art. 13 A Administragdo Publica direta municipal ¢ constituida pela Governadoria,

Secretarias Municipais e da Procuradoria Geral do Municipio.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 14 A Administragdo Publica do Municipio de Diamantino, instituida pela presente
lei, compreende os servigos e as atividades tipicas da administra¢do, organizados segundo
as seguintes fungdes:

I.  Governadoria e Gestdo do Municipio: representagdo funcional, social e articulagdo
politica e institucional com organizagdes publicas ¢ privadas, organismos € com a
sociedade; decisdes colegiadas; monitoramento de desempenho dos 6rgdos municipais e
agdes direcionadas a melhorar a eficiéncia, a eficicia ¢ efetivada das politicas publicas
implementadas pelo governo municipal; além dos servigos juridicos e a monitoramento e
avaliagdo dos controles internos das demais estruturas de governanga, gestdo e

finalisticas;
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II. Estruturas Meio da Gestdo Municipal: atividades de coordenagdo, orientagéo,
capacita¢do, gestdo administrativa, suporte operacional e tecnoldgico, financeira,
orgamentaria e contabil as demais estruturas de governanga, gestéo e finalisticas; engloba
ainda a coordenacdo e implementagdo das agdes de meio ambiente, planejamento e
desenvolvimento urbano;

I1I. Estruturas Finalisticas da Gestdo Municipal: estudo, elaboragdo e execugdo de
politicas publicas, programas e atividades que visem a melhoria das condigdes sociais e

econdmicas da populagéo local.

Art. 15 A Administragdo Publica do Poder Executivo Municipal compreende:
I. Governanga e Gestdo do Municipio:
a) Orgios da Governadoria
1. Gabinete do Prefeito;
2. Procuradoria Geral do Municipio — PGM;
3. Unidade de Controle Interno Municipal — UCIM;
4. Superintendéncia Municipal de Comunicagdo Social - SUMS;
5. Ouvidoria Geral do Municipio — OGM.
b) Orgios Colegiados

1. Conselho de Governanga Municipali.
II. Estruturas Meio da Gestdo do Municipio:
1. Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD

2. Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ

II1. Estruturas Finalisticas da Gestdo do Municipio:

fom—ry

Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMED

2. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — SEMCULT

3. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SEMEL

4. Secretaria Municipal de Saude — SEMSA

5. Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania — SEMAS
6. Secretaria Municipal de Agricultura — SEMAGRI

7. Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras — SEMINFRA
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8. Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Cidade — SEMCID

CAPITULO 111
DAS AREAS DE ATUACAO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

SECAO 1

Dos Orgdos de Governanga e Gestio do Municipio

Art. 16. Sdo da competéncia da Governadoria do Municipio:

[ — do Gabinete do Prefeito:

a) prestar assisténcia direta e imediata do Prefeito Municipal na sua representagio
funcional e social;

b) secretariar o Prefeito Municipal, cuidando de sala agenda individual e de assuntos
confidenciais;

¢) supervisionar as atividades administrativas dos setores e assessorias diretamente
subordinados ao Gabinete do Prefeito.

d) elaborar mensagens ao legislativo, razdes de vetos aos projetos de leis ndo sancionados
pelo prefeito municipal e outros;

e) prestar apoio logistico ¢ administrativo aos 6rgdos de assessoramento superior
diretamente vinculados ao Gabinete do Prefeito;

f) recepcionar, realizar a triagem e o estudo dos expedientes encaminhados ao Prefeito
Municipal, bem como o acompanhamento da tramita¢do e o controle da execugdo das
ordens dele emanadas;

g) coordenar as medidas relativas ao cumprimento dos prazos de pronunciamento,
pareceres e informagdes do Poder Executivo as solicitacdes do Poder Legislativo e da
formalizagdo de vetos e encaminhamento de projetos de lei ao Legislativo;

h) propor, elaborar e supervisionar os atos normativos de competéncia do Prefeito
Municipal e 0 acompanhamento da tramita¢do de projetos de lei na Camara Municipal;
i) coordenar e executar as atividades do cerimonial publico e das relagdes ptublicas com
autoridades e a sociedade, bem como a coordenacio das atividades de articulagdo com os
outros Poderes municipais;

j) coordenar das a¢des de comunicagdc social, propaganda, publicidade e divulgacdo na
imprensa local, regional e estadual dos atos e atividades do Poder Executivo:

k) conceber e aplicar o modelo de gestdo estratégica do Poder Executivo;

1) estabelecer as diretrizes para elaboragdo dos instrumentos de planejamento do
Municipio;
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m) monitorar, avaliar e intervir na execugio das ag¢des prioritarias do governo municipal;
n) administrar a integragdo das agdes governamentais estratégicas e transversais;

0) supervisionar as atividades da Junta do Servigo Militar do Municipio.

I1 — do Conselho de Governanga Municipal:

a) assessorar o Prefeito Municipal na formulagao de politicas e diretrizes especificas
voltadas ao desenvolvimento socioecondmico do Municipio de Diamantino;

b) analisar e validar as propostas de elabora¢do e revisdo do Plano Estratégico do
Municipio; ‘ _

¢) analisar e validar as diretrizes e 6bjetivos estratégicos para as politicas publicas que
integrardo o Plano Plurianual (PPA);

d) analisar e validar a proposta de anteprojeto de Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO);
e) analisar e validar a proposta proposta de Lei Orgamentaria Anual (LOA);

f) subsidiar as decisdes do Prefeito Municipal sobre estratégias de planejamento,

replanejamento e avaliagdo dos resultados fiscais;

Art. 17 A organizag¢do, o funcionamento e as demais atribui¢des do Conselho de

Governanga Municipal serdo disciplinados em decreto do Poder Executivo.

Art. 18 Compete ao Conselho de Governanga Municipal, pronunciar-se sobre questdes
relevantes suscitadas pelo Prefeito Municipal, incluida a estabilidade da prestagdo dos
servicos publicos municipais e problemas emergentes, de grave complexidade e

implicagdes socioecondmicas.

Art. 19 Compete a Procuradoria Geral do Municipio:

I. representar e defender os interesses do municipio, observando sempre a supremacia
do interesse publico;

II. realizar o controle da divida ativa municipal, promovendo inscri¢do e a cobranga da
divida ativa de natureza tributaria ou quaisquer outras dividas que ndo forem liquidadas
dentro do prazo legal, pelas vias administrativas e judiciais;

III. representar o municipio em juizo ou fora dele;
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IV. instruir os processos de desapropriagdes e de alienagdes de imdveis no interesse
publico;

V. emitir parecer em minutas de editais e processos de licita¢o;

VI. atender as consultas que forem formuladas, emitindo parecer pertinentes aos temas
consultados;

VII. supervisionar e coordenar as comissdes de sindicéncia e de processo administrativo
contra o servidor publico do municipio, que tenha praticado infragdes contra as normas
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, assim como contra qualquer pessoa que
tenha praticado ato lesivo contra a Administragdo Publica Municipal.

IV. prestar as orientagdes juridicas necessarias ao andamento dos trabalhos e
desenvolvimento de projetos das Secretarias Municipais;

V. instruir os processos relacionados com a cobranga de divida ativa e com a aplicagéo
de multas, conforme o caso, apontando caminhos para a tomada de decisoes do Prefeito
Municipal;

VI. analisar os procedimentos licitatorios, as dispensas e as inexigibilidades de licitagdo
e emitir parecer para a sua aprovagdo e homologagéio;

VII. promover a representagdo nos crimes contra a administragéo publica municipal € a
ordem tributaria;

VIII. prestar consultoria na elaboragdo legislativa, inclusive na redagdo de vetos e
projetos de lei e demais atos normativos expedidos pelo Prefeito Municipal;

IX. exercer a defesa em juizo, ou fora dele, ativa ou passivamente, dos atos do Prefeito
Municipal ou de autoridades municipais, elaborando minutas de informagdes a serem
prestadas ao Judiciario em mandados de seguranga, mandados de injung¢do, habeas data,
acdes diretas de inconstitucionalidade, bem como em agdes afins;

X. exercer a andlise da legalidade dos atos do Poder Executivo e seus 6rgdos, propondo
ao Prefeito Municipal a declaragdo de nulidade ou a anulagdo de quaisquer atos, bem
como representando sobre providéncias de ordem juridica reclamada pelo interesse
publico e pela aplicagdo das leis vigentes;

XI. propor medidas necessarias a uniformizac¢@o da jurisprudéncia administrativa e

zelar pela sua fiel observancia;
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XII. orientar a administragdo no cumprimento de decisdes judiciais e nos julgados de seu
interesse;

XIII. defender os direitos e interesses do Municipio nos contenciosos administrativos e
judiciais;

XIV. apreciar, analisar e ou elaborar minutas dos termos dos contratos administrativos,
convénios, acordos, ajustes, aditivos, ou termos similares a serem firmados em nome do
Municipio;

XV.desempenhar outras atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 20 A Unidade de Controle Interno Municipal compete:

I.  propor e executar as atividades de auditoria publica, de correi¢do, de prevengdo e
combate a corrupg¢io, de incremento da transparéncia e controle social da gestdo no
ambito do Administra¢io Publica do Poder Executivo Municipal e de protegdo do
patrimonio publico;

II. verificar a regularidade da programagfio orgamentaria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execu¢do dos programas de
governo ¢ do orgamento do municipio;

[II. comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficécia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos
e entidades da administragdo direta e indireta municipal, bem como da aplica¢do de
recursos publicos por entidades de direito privado;

IV. exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos
e haveres do municipio:

V. apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

VI. examinar a escrituragio contabil e a documentagdo a ela correspondente;

VIL. examinar as fases de execug¢fo da despesa inclusive verificando a regularidade das
licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade;

VIII. exercer o controle sobre a execugdo da receita bem como as operagdes de crédito,
emissdo de titulos e verifica¢do dos depositos de caucdes e fiangas;

IX. exercer o controle sobre créditos adicionais bem como a conta “restos a pagar” e

“despesas de exercicios anteriores™;
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X. acompanhar a contabiliza¢do dos recursos provenientes de celebragdo de convénios e
examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste artigo;

XI. supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno da despesa
total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei
Complementar n° 101/2000, caso haja necessidade;

XII. realizar o controle dos limites e das condi¢gdes para a inscri¢do de “restos a pagar”
processados ou ndo;

XIII. realizar o controle da destinag¢do de recursos obtidos com a alienagao de ativos, de
acordo com as restrigdes impostas pela Lei Complementar n°® 101/2000;

XIV. controlar o alcance do cumprimento das metas fiscais dos resultados primario e
nominal;

XV. acompanhar o cumprimento dos indices fixados para a educagdo e a saude,
estabelecidos pelas Emendas Constitucionais n°® 14/1998 e 29/2000, respectivamente,
para fins de posterior registro no Tribunal de Contas os atos de admissdo de papel, a
qualquer titulo, na administragdo direta e indireta municipal incluidas as fundagdes
instruidas ou mantidas pelo Poder Publico Municipal, excetuadas as nomeagdes para
cargo de provimento em comissdo e designag¢des para fungdo gratificada;

XVI. realizar outras atividades de manutengdo e aperfeigoamento do sistema de controle

interno, inclusive quando da edigdo de leis, regulamentos e orientagdes.

Art. 21 A Ouvidoria Geral do Municipio tem por finalidade promover o exercicio da
cidadania, recebendo, encaminhando ¢ acompanhando sugestdes, reclamagdes, elogios e
dentincias dos cidaddos relativas a prestagdo de servigos publicos municipais em geral,
assim como, representagdes contra o exercicio negligente ou abusivo de cargos, empregos
e fungdes do Poder Executivo Municipal, sem prejuizo das competéncias especificas de

outros orgdos integrantes da Administragdo Publica do Poder Executivo Municipal.

Art. 22 Compete a Ouvidoria Geral de Municipio:

I. receber, examinar e encaminhar sugestdes. reclamagdes e dentincias referentes a
procedimentos e a¢des de agentes, Orgdos e Entidades do Poder Executivo Municipal;

II. ampliar e manter canais de comunicag¢do entre a Administragdo Ptblica Municipal e a
sociedade civil, expandindo a capacidade do cidadao de participar do acompanhamento e

avalia¢do das agdes do Poder Executivo Municipal;
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I11. definir critérios para a promogdo ¢ o acompanhamento de procedimentos junto aos
Orgdos e Entidades componentes da Ouvidoria, informando os resultados aos
interessados e garantindo ao cidaddo orientag@o, informagao e resposta;

IV. definir um sistema permanente de comunicag¢do, visando a divulgag@o sistematica de
seu papel institucional para a sociedade;

V. examinar, propor € promover mecanismos e instrumentos alternativos de coleta de
elogios, sugestdes, reclamagdes e denuncias, bem como, de monitoramento, avaliacdo e
controle dos procedimentos de ouvidoria;

VI. identificar e interpretar o grau de Sa_tisfaq:ﬁo do ¢idaddo com a pfestaq:ﬁo dos servigos
publicos; |

VII. fixar e avaliar os indicadores de avaliagdo da satisfacdo dos cidaddos, quanto ao
fornecimento de informagdes e prestagdo de servigos publicos municipais, para o
monitoramento da efetividade das implantagdes de programas/projetos/agdes definidos
no Planejamento da Gestao;

VIII. sistematizar, organizar ¢ consolidar as informagdes recebidas e levantadas, através
de relatdrios periddicos;

IX. propor solugdes para as questdes apresentadas e oferecer informagdes e
recomendagdes as autoridades competentes, visando ao aprimoramento da presta¢do dos
servigos publicos municipais;

X. recomendar a¢des e medidas, administrativas e legais, quando necessarias a preven¢ao,
combate e corre¢do dos fatos apreciados;

XI. comunicar as autoridades competentes das questdes que lhe forem apresentadas ou
que, de qualquer outro modo, cheguem ao seu conhecimento, requisitando informagdes e
documentos;

XII. promover, articular e apoiar outras agdes que visem a difusdo e divulgacdo de
praticas de cidadania;

XI1II. disseminar a cultura da avaliagio da gestdo da Prefeitura Municipal pela 6tica da

satisfagdo do cidaddo e do exercicio da cidadania na melhoria dos servigos publicos;
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XIV. fortalecer os canais de comunica¢do com os diversos Orgdos e Entidades da
Administra¢do Publica Municipal, Estadual e Federal. visando a consecugdo de seus

objetivos.

Art. 23 O Gabinete do Prefeito compde-se das seguintes unidades administrativas,

diretamente subordinadas ao Prefeito Municipal:

1. GABINETE DO PREFEITO;

1.1 Assessoria-Chefe do Gabinete;

1.1.1 Assessoria Juridica;

1.1.2 Assessoria Técnica;

1.2 Coordenadoria de Planejamento e Gestdo Estratégica:
1.3 Procuradoria Geral do Municipio;

1.3.1 Assessoria Juridica;

1.4 Unidade de Controle Interno Municipal;

1.5 Superintendéncia Municipal de Comunicagdo Social;
1.5.1 Coordenadoria de Jornalismo e Imprensa;

1.5.2 Coordenadoria de Publicidade e Midias Sociais;
1.6 Ouvidoria Geral do Municipio;

1.7 Junta Militar Municipal.

SECAO I

Estruturas Meio da Gestdao do Municipio

Art. 24 Compete a Secretaria Municipal de Administragdo:

I. propor e gerir a politica municipal de gestdo de pessoas;

II. gerir os cargos em comissdo e as fungdes de confianga do Poder Executivo Municipal,
bem como operacionalizar € controlar os seus remanejamentos, além de acompanhar,
controlar e avaliar as suas despesas;

II1. normatizar, prover e aplicar metodologias ¢ ferramentas de gestdo voltadas para a
modelagem das estruturas organizacionais, padronizagdo corporativa e melhoria de

processos organizacionais;
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IV. gerir a politica de patrimdnio, almoxarifado e servigos do Poder Executivo Municipal;
V. gerir a politica de aquisi¢des de bens e contratagdes de servigos;

VI. gerir os sistemas centrais de informagdes gerenciais e tecnologia da informagédo do
Municipio;

VII. gerir os servigos de pericia médica do Poder Executivo Municipal;

VIII. normatizar, supervisionar, orientar e formular politicas de gestdo previdenciaria
municipal;

IX. propor e adotar medidas que visem a racionaliza¢do de métodos de trabalho na area
de sua atuagdo; l

X. propor politicas e instrumentos de modemizaé:éo administrativa e de inovagdo em

praticas publicas.

Art. 25 A Secretaria Municipal da Administra¢do, além do Gabinete do Secretario,
compde-se das seguintes unidades administrativas, diretamente subordinadas ao

respectivo titular:

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO;
1.1 Gabinete da Secretaria;

1.1.1 Assessoria Juridica;

1.1.2 Assessoria Técnica;

1.2 Coordenadoria de Gestao de Pessoas;

1.2.1 Geréncia de Recursos Humanos;

1.2.2 Geréncia de Satude e Qualidade de Vida no Trabalho;
1.2.3 Geréncia de Progressdo, Avaliagdo de Desempenho Funcional;
1.3 Coordenadoria Especial de Licitagio;

1.3.1 Nucleo de Licitagao;

1.4 Coordenadoria Especial de Compras;

1.4.1 Nucleo de Compras e Contratos;

1.4.1.1 Geréncia de Contratos;

1.5 Coordenadoria de Patrimonio € Almoxarifado;

1.5.1 Geréncia de Patrimonio;
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1.5.2 Geréncia de Frotas;
1.5.3 Geréncia de Almoxarifado;

1.6 Coordenadoria de Tecnologia da Informagao.

Art. 26 A Secretaria Municipal de Fazenda:

I. gerir as finangas e a contabilidade publica municipal:

I1. gerir o sistema central de orgamento do Poder Executivo Municipal;

[11. orientar, coordenar e supervisionar a elaborag@o, a execugdo e 0 monitoramento dos
instrumentos de planejamento: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢camentarias
— LDO e Lei Or¢amentaria Anual - LOA; \

IV. coordenar, compatibilizar e avaliar a alocacdo de recursos orgamentarios, tendo em
vista as necessidades das Secretarias Municipais ¢ do Gabinete do Prefeito para o
cumprimento dos objetivos e metas governamentais;

V. administrar a divida publica municipal

VI. formular as politicas tributaria e fiscal do Municipio e promover sua execugao,
controle, acompanhamento ¢ avaliagao;

VIL. exercer o controle das atividades econdmicas, na forma da legislag@o tributaria e
fiscal;

VIIL. promover o controle dos gastos publicos municipais;

[X. exercer a orientagdo, a supervisdo e a fiscaliza¢do das atividades de administra¢do
financeira do Municipio;

X. exercer a orientagdo normativa, a supervisdo técnica e o controle das atividades
contabeis relativas a gestdo financeira do Municipio;

XI. definir, em conjunto com as Secretarias afins, nas respectivas areas de competéncia,
as politicas de concessdo de incentivos fiscais, na forma da lei;

XII. analisar a conveniéncia da criag@o e exting@o de fundos especiais;

XIII. controlar e fiscalizar sua gestdo, e supervisionar os investimentos publicos;

XIV. inscrever, cadastrar e orientar os contribuintes municipais.

Art. 27 A Secretaria Municipal da Fazenda, além do Gabinete do Secretario, compde-se

das seguintes unidades administrativas, diretamente subordinadas ao respectivo titular:
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1. SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA;

1.1 Gabinete da Secretaria;

1.2 Coordenadoria Especial de Tributagdo e Fiscalizag@o;
1.2.1 Geréncia de Cadastro Mobiliario;

1.2.2 Geréncia de Cadastro Imobiliario;

1.3 Coordenadoria Especial de Or¢amento;

1.4 Coordenadoria Especial de Finangas;

1.5 Coordenadoria Especial de Contabilidade;

1.6 Coordenadoria de Cadastro de Micro e Pequenas Empresas.

SECAO 11

Estruturas Finalisticas da Gestdo do Municipio

Art. 28 A Secretaria Municipal de Educagdio compete:

[. propor, executar e controlar a politica municipal de educacéo, instalando e mantendo
em funcionamento os estabelecimentos de ensino da rede municipal;

I1. elaborar o Plano Municipal de Educagéo e acompanhar a sua aplicagdo no decorrer do
periodo, promovendo as adequagdes necessarias para a obtengdo dos seus objetivos;

I1I. ofertar a Educagdo Basica nas modalidades de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental
(ciclo T e II até o 5° ano) e Educa¢do de Jovens e Adultos (1° segmento), conforme
estabelece a Lei de Diretrizes de Bases da Educacao Nacional, visando a preparagdo para
novas formas de relagdes sociais, politicas e tecnoldgica;

[V. realizar estudos e pesquisas pedagogicas para o desenvolvimento do ensino
municipal;

V. administrar as atividades municipais de educagfo e supervisionar sua execugdo nas
instituigdes que compdem sua area de competéncia;

VI. estabelecer mecanismos que garantam a qualidade do ensino publico municipal;

VII. promover e acompanhar as ag¢des de planejamento, o desenvolvimento dos
curriculos, os programas e a pesquisa referente ao desenvolvimento escolar, viabilizando

a organizag¢do e o funcionamento das creches e escolas municipais;
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VIII. realizar a avaliagdo da educagdo ¢ dos recursos humanos do setor educacional do
municipal, gerando indicadores educacionais e mantendo sistemas de informagdes;

[X. fortalecer a cooperagdo com a Unido, o Estado, organizagdes publicas e privadas, com
vistas ao desenvolvimento da educag@o basica ne Municipio;

X. coordenar a gestdo e a adequagdo da rede de ensino municipal, o planejamento ¢ a
caracterizagdo das obras a serem executadas em prédios escolares, o aparelhamento e o
suprimento das creches, escolas e as agdes de apoio ao aluno;

XI. definir, coordenar e executar as a¢des da politica de capacitagdo dos educadores e
diretores da rede publica de ensino municipal;

XII. promover a valorizagdo dos profissionais da educag@o.

Art. 29 A Secretaria Municipal de Educagdo, além do Gabinete do Secretario, compde-

se das seguintes unidades administrativas, diretamente subordinadas ao respectivo titular:

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO;
1.1 Gabinete da Secretaria;

1.1.1 Assessoria Juridica;

1.1.2 Assessoria Técnica;

1.2 Coordenadoria Administrativa;

1.3 Coordenadoria Pedagogica;

1.4 Coordenadoria de Transporte Escolar;

1.4.1 Gerente de Transporte Escolar;

1.5 Coordenadoria de Merenda Escolar.

Art. 30 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo compete:

I. propor e administrar a Politica Municipal de Cultura, tendo por objetivos permanentes:
a prote¢do e preservagdo do patrimonio historico, artistico, arqueoldgico e cultural do
municipio; e o incentivo e a difusdo da produg@o artistica e cultural do municipio;

II. promover e incentivar a livre produgdo artistica da cidadania municipal, visando a

plenitude da vocagéo e do talento individual e grupal;
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I11. desenvolver e difundir as manifestagdes cuiturais da sociedade diamantinense em
todas as suas expressdes e diversidade regional, a memoria e o patrimonio cultural,
historico e artistico;

V. gerir os equipamentos culturais do Municipio;

V. produzir, sistematizar e disponibilizar informagdes acerca do desenvolvimento cultural
do Municipio;

VI. promover agdes de preservago e recuperagdo do patriménio historico do Municipio;
VII. realizar agdes para democratizar o acesso da populagdo municipal aos bens culturais
materiais e imateriais e para oportunizar o exercici_é do direito a identidade cultural;
VIII. administrar a politica de desenvolvimento do turismo como atividade econdmica
sustentavel;

IX. propor e administrar a politica publica municipal de turismo;

X. identificar e promover o potencial turistico municipal, estruturando em conjunto com
organizag¢des publicas e privadas do setor turistico municipal as a¢des ¢ eventos indutores
da valorizagdo dos pontos de atragdo turistica do municipio;

XI. promover cooperagdes técnica e financeira com Orgdos federais, estaduais e
organismos nacionais de fomento ao turismo;

XI. prestar assisténcia técnico-administrativa necessarios aos Conselhos Municipais € aos

fundos especiais vinculados a Secretaria, nos termos da legislagdo pertinente.

Art. 31 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, além do Gabinete do Secretério,
compde-se das seguintes unidades administrativas, diretamente subordinadas ao

respectivo titular:

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO;
1.1 Gabinete da Secretaria;

1.2 Coordenadoria de Cultura;

1.2.1 Geréncia de Preservac¢do do Patrimdnio Historico € Museus
1.2.2 Geréncia da Fundagao Cultura;

1.3 Coordenadoria de Turismo.
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Art. 32 A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer compete:

I. propor e administrar a Politica Municipal de Lazer e Desporto, como segmento
imprescindivel da estratégia global de desenvolvimento municipal;

II. realizar a¢Bes transversais com as demais Secretarias Municipais visando fortalecer a
cultura do exercicio fisico e da pratica esportiva entre as criangas € os jovens do
Municipio;

I1I. fomentar parcerias com outros Municipios, 6rgdos federais e estaduais, buscando a
valorizagio do esporte local, regional e a integrag@o comunitaria;

IV. organizar, promover e estimular atividades na area do desporto e lazer, através de
programas e projetos, a serem desenvolvidos em todo territorio municipal;

V. apoiar e estimular os atletas e instituigdes locais que atuam na drea esportiva;

V1. estimular a participagdo da comunidade nas atividades e eventos da Secretaria;

VII. coordenar e fiscalizar, em conjunto com as outras Secretarias afins, a utilizagdo das
areas publicas para fins de recreagfo e lazer, priorizando os programas educativos e
aqueles direcionados as pessoas carentes e portadoras de algum grau de deficiéncia;

VIIIL. promover e difundir a pratica desportiva, de lazer e recreagdo junto a comunidade.

Art. 33 A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, além do Gabinete do Secretario,
compde-se das seguintes unidades administrativas, diretamente subordinadas ao

respectivo titular:

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER;
1.1 Gabinete da Secretaria;

1.2 Geréncia Administrativa;

1.3 Coordenadoria de Esporte;

1.2.1 Geréncia de Esporte;

1.4 Coordenadoria de Fomento ao Lazer.

Art. 34 A Secretaria Municipal de Satide compete:

[. propor € administrar a Politica Municipal de Saide, gerindo privativamente o Sistema
Unico de Saude (SUS) do Municipio;

II. manter servigo permanente de apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal
de Saide no cumprimento da sua missdo institucional estabelecida na legislag@o

pertinente a sua criacio;
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III. desenvolver e executar programas de saude preventiva por meio da educagdo em
saude;

IV. realizar campanhas periddicas de vacinagdo e outras no municipio acompanhando o
modelo oferecido pelo Ministério da Saude;

V. prestar servigos de medicina de média complexidade, regulando os casos de alta
complexidade nas urgéncias e emergéncias;

V1. executar a fiscaliza¢do sanitaria e o controle sanitario das zonas urbana e rural;
regular o atendimento de pacientes fora do domicilio, através da central de vagas e
regulacao;

VII. promover campanhas de saude visando reduzir e eliminar os grupos de riscos de
doengas contagiosas e sexualmente transmissiveis por intermédio de seus programas;
VIII. promover e acompanhar os servigos da atengdo basica por intermédio dos programas
de saude da familia, dentro do territério do Municipio;

[X. acompanhar os dados epidemiologicos do Municipio e tragar planos de agdo conforme
a realidade Municipal;

X. acompanhar as vigilancias em saude, bem como seus dados, para controle de doengas

endémicas.

Art. 35 A Secretaria Municipal de Saude, além do Gabinete do Secretario, compde-se das

seguintes unidades administrativas, diretamente subordinadas ao respectivo titular:

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;
1.1 Gabinete da Secretaria;

1.1.1 Assessoria Juridica;

1.1.2 Assessoria Técnica;

1.2 Coordenadoria Administrativa;

1.2.1 Geréncia de Compras;

1.2.2 Geréncia de Recursos Humanos;

1.2.3 Geréncia de Patrimonio e Manutengao;
1.2.4 Geréncia de Transportes;

1.2.5 Geréncia de Almoxarifado;

1.3 Coordenadoria de Controle, Avalia¢do ¢ Auditoria;
1.3.1 Geréncia de Tecnologia da Informag@o;

1.3.2 Geréncia de Auditoria;
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1.4 Coordenadoria de Administrativa de Pronto Atendimento;
1.4.1 Geréncia Médica;

1.4.2 Geréncia de Enfermagem;

1.5 Coordenadoria de Assisténcia Especializada;

1.5.1 Geréncia de Regulagdo;

1.6 Coordenadoria de Aten¢do Basica;

1.7 Coordenadoria de Vigilancia em Saude;

1.7.1 Geréncia de Vigilancia Sanitaria e Ambiental;

1.7.2 Geréncia Epidemiolégica e Saude do Trabalhador;

1.8 Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica.

Art. 36 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania compete:
[. propor e administrar a politica municipal de trabalho e emprego;

I1. propor e administrar a politica de assisténcia social, direitos humanos e cidadania;;
[1I. propor e administrar a politica de inser¢@o das pessoas portadoras de deficiéncia na
vida econOmica e social;

IV. promover e implementar as agdes direcionadas a educagdo, orientagdo, prote¢io e
defesa do consumidor e coordenagdo da politica do Sistema Municipal de Defesa do
Consumidor;

V. exercer a fungio de 6rgdo central municipal do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS;

VL. fiscalizar a aplicagdo dos recursos municipais transferidos a institui¢des sem fins
lucrativos e de carater social;

VIII. fomentar a formagdo de grupos comunitarios e a integra¢do de associagdes
comunitarias;

IX. cadastrar as familias carentes do municipio para garantir a concessdo de beneficios as
pessoas realmente necessitadas;

X. exercer a coordenagdo das agdes dos 6rgdos publicos municipais, estaduais e federais
e entidades privadas imbuidos na solucdo de problemas sociais da populagdo do
Municipio;

XI. prestar assisténcia técnico-administrativa necessarios aos Conselhos Municipais e aos

fundos especiais vinculados a Secretaria, nos termos da legislagdo pertinente.
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XII. organizar e gerir niveis de protecdo social bdsica, especial, média e alta
complexidade para prestagdo de servigos, com cooperagdo financeira e técnica de outras

instancias governamentais de acordo com programas e legislagdes pertinentes.

Art. 37 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania além do
Gabinete do Secretario, compde-se das seguintes unidades administrativas, diretamente

subordinadas ao respectivo titular:

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
CIDADANIA;

1.1 Gabinete da Secretaria;

1.2 Coordenadoria Administrativa;

1.3 Coordenadoria de Assisténcia Social;

1.3.1 Geréncia do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

1.3.2 Geréncia do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);
1.3.2 Geréncia da Casa Lar;

1.4 Coordenadoria de Direitos Humanos e Cidadania;

1.5 Coordenadoria do Bolsa Familia;

1.5.1 Geréncia do Bolsa Familia;

1.6 Coordenadoria das Ag¢des para Terceira Idade;

1.6.1 Geréncia da Terceira ldade;

1.7 Coordenadoria de Inclus@o Produtiva e Projetos Especiais;

1.8 Coordenadoria Financeira;

1.9 Coordenadoria de Sistema Nacional de Emprego Municipal (SINE);

1.10 Coordenadoria Especial do PROCON Municipal;

1.10.1 Nucleo de Conciliagdo do PROCON.

Art. 38 A Secretaria Municipal de Agricultura compete:
I. propor e gerir a Politica Agraria e Agricola do Municipio, na forma prevista na
Constitui¢do Federal e na Lei Organica Municipal, direcionada a agricultura familiar, ao

micro e pequeno produtor rural;
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II. planejar, promover e coordenar a politica agricola do Municipio, de acordo com as
caracteristicas e peculiaridades da agricultura familiar, considerando sua produgédo e
sustentabilidade;

III. propor, coordenar a elaboragdo, consolidar os planos e programas, acompanhar e
avaliar a execugo do planejamento agricola do Municipio, voltado a agricultura familiar,
ao micro e pequeno produtor;

IV. promover agdes voltadas ao desenvolvimento sustentavel da agricultura no territério
municipal;

V. articular e promover agdes de pesquisa agropecudria, assisténcia técnica e extensdo
rural;

VI. promover atividades de fomento para o fortalecimento da agricultura familiar do
Municipio;

VII. estabelecer parcerias com o6rgdos e entidades de outros municipios e entes
federativos, com objetivo de ampliar o atendimento das necessidades dos agricultores do
Municipio;

VIII. promover a organizagio da produgéo rural de atendimento ao abastecimento local e
regional, visando a padronizag@o e a continuidade da oferta de produtos “in natura” para

0 consumo e para o processamento agroindustrial local e regional.

Art. 39 A Secretaria Municipal de Agricultura, além do Gabinete do Secretério, compde-

se das seguintes unidades administrativas, diretamente subordinadas ao respectivo titular:

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA;
1.1 Gabinete da Secretaria;

1.1.1 Assessoria Técnica;

1.2 Geréncia Administrativa

1.3 Coordenadoria de Desenvolvimento Rural;

1.4 Coordenadoria de Agricultura Familiar.

Art. 40 A Secretaria Municipal de Infraestrutura ¢ Obras compete:

I. propor e gerir a Politica Ptblica Municipal de Infraestrutura, Servigos de Utilidade

Publica e Obras Publicas do municipio;

Av. Joaquim P. F. Mendes, 2287 — Centro — CEP 78.400-000 - Fone: (65) 3336-6400
Diamantino — MT
www.diamantino.mt.gov.br



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

-

DIAMANTINO
WA DA SN S

11. executar ¢ acompanhar agdes previstas nos planos de urbanizagao, de acordo com a
legislagio urbanistica do Plano Diretor, bem como, implementar os projetos do Plano
Diretor;

111. aprovar, fiscalizar e vistoriar os projetos relacionados ao sistema vidrio urbano e rural
do Municipio;

V. realizar estudos e elaborar projetos alternativos de expansdo e melhoria da
infraestrutura do desenvolvimento municipal de energia elétrica, telecomunicagdes e rede
viaria visando a consolidagio de fatores para o desenvolvimento social e econdmico do
municipio utilizados pelas demais Secretarias de atividades fim;

V. desenvolver e supervisionar a execugdo das obras publicas municipais;

V1. manter e conservar a frota e maquinarios;

VII. analisar projetos para construgdo, reconstrugo, reforma, ampliagéo ou demoli¢do
efetuada por particular ou entidade publica, em todas as reas do Municipio;

VIIL. propor projetos de expansdo e melhoria de rede viaria de integragdo do municipio
com o mercado regional e nacional;

IX. estabelecer parcerias com os 6rgdos de mesma natureza em outras instancias
governamentais, visando ao nivelamento legal e normativo do processo de implantagdo e
gestao da politica de infraestrutura;

X. organizar a sinalizagdo horizontal e vertical das vias publicas, objetivando a melhor
orientagdo e acessibilidade dos transeuntes e usudrios motorizados;

XI. coordenar e executar os servi¢os de limpeza urbana, os servigos de coleta de entulhos,
reciclagem e disposi¢do final do lixo e residuos industriais, por administragéo direta ou
através de terceiros;

XII. exercer a fiscaliza¢io do transito, de acordo com a legisla¢do pertinente;

XIII. prestar assisténcia técnico-administrativa necessarios aos Conselhos Municipais e
aos fundos especiais vinculados a Secretaria, nos termos da legislagdo pertinente.

XIV. coordenar, orientar ¢ acompanhar as agdes relacionadas aos servigos de aguas e

esgoto.

Art. 41 A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, além do Gabinete do Secretario,
compde-se das seguintes unidades administrativas, diretamente subordinadas ao

respectivo titular:
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1. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS;
1.1 Gabinete da Secretaria;

1.2 Coordenadoria Administrativa;

1.3 Coordenadoria de Obras Publicas;

1.4 Coordenadoria de Servigos Publicos;

1.5 Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura;

1.5.1 Geréncia de Arquitetura;

1.6 Coordenadoria de Aguas e Saneamento Bisico:

1.7 Coordenadoria de Pavimentag:ﬁoé

1.8 Coordenadoria de Veiculos e Maquinas;

1.9 Coordenadoria de Transito.

Art. 42 A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Cidade compete:

I. propor e gerir a politica municipal de meio ambiente, compreendendo a preservagéo,
conservagao e recuperagdo ambiental;

II. promover agdes voltados ao fortalecimento da dimensdo e a responsabilidade
ambiental no ambito das politicas publicas e da sociedade local;

III. exercer o poder de policia administrativa ambiental, nos termos da legislagdo
pertinente;

IV. elaborar, acompanhar, avaliar e atualizar o Plano Diretor Municipal;

V. realizar o cadastramento das propriedades rurais;

VI. propor normas e politicas publicas relativas ao planejamento e desenvolvimento
urbano do Municipio;

VII. promover o monitoramento dos recursos ambientais municipais e das ag¢des
antropicas sobre 0s mesmos;

VIIIL. propor a criagdo, implantar, administrar e fiscalizar as unidades de conservagao
municipais;

IX. propor e administrar a politica municipal de desenvolvimento econdmico;

X. identificar as oportunidades de investimentos ¢ adotar providéncias destinadas a
atragdo, a localizacdo, a permanéncia e ao desenvolvimento de iniciativas empresariais

de cunho econdmico para o Municipio;
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XI. orientar o planejamento, a implantagdo e a operagiio das areas do distrito industrial
do Municipio;

XII. promover, fomentar e apoiar o empreendedorismo no Municipio;

XIII. desenvolver e elaborar politicas publicas de desenvolvimento econdomico de forma
sistémica e integrada, em nivel local e regional;

XIV. estabelecer parcerias com organismos publicos e privados com objetivo de fomentar
o desenvolvimento econdmico do Municipio, bem como a regularizagdo fundiaria ¢ a
mitigagdo do déficit habitacional;

XV. propor e administrar a Politica Habitacional e de Regularizagdo Fundidria no
Municipio, bem como gerenciar as agdes pertinentes a essas politicas.

XVI. propor, gerenciar e prestar contas de convénios e instrumento congéneres celebrados
pelo Municipio;

XVIIL. identificar e captar fontes alternativas de financiamentos, objetivando a
implantagdo de projetos na Administragdo Publica Municipal;

XVIII. propor, atualizar e fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Obras do Municipio,
Lei de Uso e Ocupagdo do Solo Urbano e demais legislagdes complementares:

XIX. aprovar e formalizar o processo de parcelamento do solo, compreendendo

desmembramento e remembramento do solo.

Art. 43 A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Cidade, além do Gabinete do
Secretario, compde-se das seguintes unidades administrativas, diretamente subordinadas

ao respectivo titular:

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E CIDADE;
1.1 Gabinete da Secretaria;

1.2 Coordenadoria de Regulariza¢do Fundiaria e Habitagdo;

1.3 Coordenadoria de Desenvolvimento Econdomice;

1.3.1 Geréncia da Sala do Empreendedor;

1.4 Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano;

1.4.1 Geréncia de Licenciamento Urbano;

1.5 Coordenadoria de Meio Ambiente;

1.5.1 Geréncia de Fiscalizagdo Ambiental;
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1.6 Coordenadoria Especial de Projetos e Convénios.

TITULO 111
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 44 O Poder Executivo Municipal fica autorizado a transformar, sem aumento de
despesa, por atragdo de simbolo, denominagdo, desmembramento ou fusdo, cargos em
comissdo e fungdes de confianca para implantag@o de 6rgdos e unidades administrativas
integrantes da estrutura organizacional do Poder Executivo, observado, quanto ao

provimento dos cargos.

Art. 45 Os cargos em comissdo do Poder Executivo Municipal passam a ser identificados

pelos simbolos e denominagdes constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 46 O servidor que tenha vinculo laboral com 6rgdo ou entidade da Administragio
Publica de Estadual, Federal ou de Outro Municipio nomeado para exercer cargo em
comissdo, classificado em um dos simbolos constantes do Anexo I desta Lei podera optar
pela percep¢do do vencimento, a representag@o do cargo em comissdo ou pela respectiva
gratificagdo de representagdo acrescida do vencimento ou do subsidio do cargo em

comissao.

Art. 47 Compete ao Prefeito Municipal, considerando as dreas ou os setores de atuagdo
dos orgdos integrantes do Poder Executivo, estabelecer mediante decreto:

[. 6rgdos da Administragdo Direta que deverdo atuar como gestores dos fundos
instituidos por Lei;

II. a ligagdo funcional as Secretarias Municipais, referidas no art. 15 desta Lei, dos

Conselhos consultivos ou deliberativos instituidos por Lei;
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I1I. criar, extinguir e transferir mediante decreto superintendéncias, coordenadorias,
geréncias e assessorias, no ambito do Poder Executivo;

IV. extinguir, por meio de decreto, cargos publicos e as fungdes de confianca, quando
vagos;

V. transformar cargos em comissdo e efetivos em cargos de mesma natureza, sem
aumento de despesa, para composi¢do dos quadros de pessoal do Poder Executivo

Municipal.

Art. 48 Os orgdos da Administragdo Direta do Poder Executivo Municipal terdo estrutura
béasica e operacional estabelecida por decreto e regimentos internos aprovados pelos
respectivos titulares e pelo Prefeito Municipal, apos aprecia¢do da Secretaria Municipal

de Administrac¢do e da Procuradoria Geral do Municipio.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 49 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, mediante decreto
regulamentares, a executar os atos necessarios a implementago da reorganizacdo prevista
nesta Lei Complementar, propiciando o desmembramento, a fusdo, a incorporagdo € a
restruturag@o interna dos 6rgdos municipais, mediante alteracdo de denominagdo, bem

como o remanejamento de servidores de acordo com a legislagio pertinente.

Art. 50 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais, no limite dos saldos
das dotag¢des orgamentarias dos orgdos reorganizados, destinados a implantagdo da

estrutura organizacional de que trata esta Lei.

Art. 51 O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou
utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentdrias previstas na Lei Orgamentaria
de 2022, e em seus créditos adicionais, em decorréncia da transformagdo, transferéncia,
incorporac¢do ou desmembramento de 6rgdos municipais, bem como de alteragdes de suas

competéncias e atribuigdes.
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Art. 52 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 53 Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Complementar
n°. 56, de 12 de novembro de 2019 e também aquelas que atribuam competéncias em
dissonancia com esta Lei Complementar.

Diamantino-MT, 18 de fevereiro de 2022.
s

Maroel Louteiro Neto

Prefeito Municipal
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ANEXO I
TABELA DE SIMBOLOS, DE NOMENCLATURAS E DE FUNCOES DE
CARGOS EM COMISSAO DE DIRECAO, GERENCIA E DE
ASSESSORAMENTO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E OS
RESPECTIVOS QUANTITATIVOS.

SIMBOLO| DENOMINACAO DO CARGOS E FUNCOES | QUANTIDADE

DGA-1 | Administragdo Superior: Secretério Municipal. | 10
DGA-2 Administragdo Superior: Chefe de Gabinete do Prefeito
e Procurador-Geral do Municipio 2
DGA-3 | Diregdo Setorial: Superintendente Municipal 1
Gestdo e Assessoramento Superior: Coordenador
DGA-4 . - .
Especial e Assessor Especial 9
DGA-5 | Assessoramento Especializado: Assessor Juridico 5
Gestdo Intermediaria e Assessoramento: Coordenador I
DGA-6 ..
e Assessor Técnico | 25
DGA-7 Gestdo Intermediaria e Assessoramento: Coordenador
I1, Assessor Técnico II € Pregoeiro 31

Gestdo Operacional e Assisténcia: Gerente, Assistente
DGA-8 | Técnico I, Ouvidor Geral do Municipio e Conciliador

do PROCON Municipal 49

DGA-9 | Assisténcia Operacional: Assistente Técnico II 14
DGA-10 | Assisténcia Operacional: Assistente Técnico 111 7

TOTAL 153
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ANEXO 11
DlSTRlBUlC;\O DOS CARGOS E FUNC()ES DO PODER EXECUTIVO DE
ACORDO COM AS ESTRUTURAS ORGANIZACIONAIS DO
ADMINISTRACAO PUBLICA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.
ESTRUTURAS ADMINISTRATIVAS
A SEREM PREENCHIDAS COM O CARGO DGA | QUANTIDADE
CARGOS
1. GABINETE DO PREFEITO
1.1 Assessoria-Chefe do Gabinete Chefe de G.a'bmete do 2 1
Prefeito
1.1.1 Assessoria Juridica Assessor Juridico 5 1
Assessor Técnico | 6 1
1.1.2 Assessoria Técnica Assistente Técnico 11 9 3
Assessor Especial 4 1
1.2 Coordenadoria de Planejamento e Coordenador I 6 1
Gestado Estratégica Assistente Técnico | 8 1
1.3 Procuradoria Geral do Municipio Procuradqr-’(xgrfil do 2 1
- Municipio
1.3.1 Assessoria Juridica "Assessor-Juridico 5 1
Coordenador | 6 1
1.4 Unidade de Controle Interno Municipal .oor ena’ or-
Assistente Técnico | 8 1
1.5  Superintendéncia  Municipal de Superintendente
K : o 3 ]
Comunicagao Social Municipal
1.5.1 Coordenadoria de Jornalismo e Coordenador 1 6 |
Imprensa
]52 Coord.enadorla de Publicidade e Coordenador I 6 |
Midias Sociais
1.6 Ouvidoria Geral do Municipio OuvldorTG’eral i 8 I
Municipio
1.7 Junta Militar Municipal Assistente Técnico 11 9 1
QUANTIDADE DE CARGOS 18
1. SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO
1.1 Gabinete da Secretaria Secretario Municipal 1 1
1.1.1 Assessoria Juridica Assessor Juridico 5 1
1.1.2 Assessoria Técnica Assessor Técnico | 6 1
1.2 Coordenadoria de Gestdao de Pessoas Coordenador | 6 1
1.2.1 Geréncia de Recursos Humanos Gerente 8 1
1.2.2 Geréncia de Satde e Qualidade de Gerente 8 |

Vida no Trabalho
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1.2.3 Geréncia de Progressdo, Avaliagdo de

1
Desempenho Funcional Gorente §
1.3 Coordenadoria Especial de Licitagao Coordenador Especial 4 1
.. Coordenador Il 7 1
1.3.1 Nucleo de Licitagdo -
Pregoeiro 7 1
1.4 Coordenadoria Especial de Compras Coordenador Especial 4 1
(A ol e Conrat Coordenador 11 7 1
.7 Rucleo deLompras € Lontratos Assistente Técnico | 8 1
1.4.1.1 Geréncia de Contratos Gerente 8 1
1.5 Cerdelladorla de Patrimbnio e Ciosidensdor I 6 |
Almoxarifado
1.5.1 Geréncia de Patrimonio Gerente 8 1
1.5.2 Geréncia de Frotas Gerente 8 1
1.5.3 Geréncia de Almoxarifado Gerente 8 1
1.6 Coordenadoria de Tecnologia da Coordenador I 6 1
Informagao Assistente Técnico II | 9 1
QUANTIDADE DE CARGOS 20
1. SECRETARIA MUNICIPAL DE
FAZENDA
1.1 Gabinete da Secretaria Secretario Municipal 1 1
l.-2 Co.ordejnadorla Especial de Tributagdo e Coordenador Especial 4 |
Fiscalizacdo
A I Gerente 8 1
1.2.1 Geréncia de Cadastro Mobiliario : —
Assistente Técnico | 8 1
1.2.2 Geréncia de Cadastro Imobiliario Gerente 8 1
Coordenador Especial 4 1
1.3 Coordenadoria Especial de Orgamento = = p. 7
Assistente Técnico | 8 1
Coordenador E ial 4 1
1.4 Coordenadoria Especial de Finangas oor sl ; sp.eCIa
Assistente Técnico 1 8 1
1.5 Coordenadoria Especial de ) .
Contabilidade Coordenador Especial 4 1
1.6 Coordenadoria de Cadastro de Micro e Coordenador II 7 !
Pequenas Empresas
QUANTIDADE DE CARGOS 11
1. SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO
1.1 Gabinete da Secretaria Secretario Municipal 1 1
1.1.1 Assessoria Juridica Assessor Juridico S 1
1.1.2 Assessoria Técnica Assessor Técnico | 6 1
1.2 Coordenadoria Administrativa Coordenador 11 7 1
1.3 Coordenadoria Pedagogica Coordenador I1 7 1
1.4 Coordenadoria de Transporte Escolar Coordenador II 7 1

Av. Joaquim P. F. Mendes, 2287 — Centro — CEP 78.400-090 - Fone: (65) 3336-6400
Diamantino - MT
www.diamantino.mt.gov.br




ESTADO DE MATO GROSSO =9
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO DIAMANTING

1.4.1 Gerente de Transporte Escolar Gerente 8 1
1.5 Coordenadoria de Merenda Escolar Coordenador Il 7 1
QUANTIDADE DE CARGOS 8
1. SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO
1.1 Gabinete da Secretaria Secretario Municipal 1 1
1.2 Coordenadoria de Cultura Coordenador 11 7 1
1.2.1 Geréncia de Preservagao do
Patriménio Historico e Museus Cersits & ]
1.2.2 Geréncia da Fundagao Cultura Gerente 8 1
. . Cocrdenador 11 7 1
1.3 Coordenadoria de Turismo Assistente Téenico 11 9 |
QUANTIDADE DE CARGOS : 6
1. SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER
1.1 Gabinete da Secretaria Secretario Municipal 1 1
1.2 Geréncia Administrativa Gerente 8 1
1.3 Coordenadoria de Esporte Coordenador I 6 1
1.2.1 Geréncia de Esporte Gerente 8 1
1.4 Coordenadoria de Fomento ao Lazer Coordenador I1 F 1
QUANTIDADE DE CARGOS 5
1. SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE
1.1 Gabinete da Secretaria Secretario Municipal 1 1
1.1.1 Assessoria Juridica Assessor Juridico 5 1
1.1.2 Assessoria Técnica Assessor Técnico | 6 1
1.2 Coordenadoria Administrativa Coordenador 11 7 1
1.2.1 Geréncia de Compras Gerente 8 1
1.2.2 Geréncia de Recursos Humanos Gerente 8 1
1.2.3 Geréncia de Patrim6nio e Manutengéo Gerente 8 1
1.2.4 Geréncia de Transportes Gerente 8 1
1.2.5 Geréncia de Almoxarifado Gerente 8 1
/1\3 d(ilt%?ir:enadona de Controle, Avaliagio e Caordenador 1 6 |
[];;::‘;)Irma G(;renma de Tecnologia da Cisraitte 3 |
1.3.2 Geréncia de Auditoria . Gerente 8 1
Il)ré(l) nﬁ)ozrt(:ir(;?lizﬁfo de Administrativa de Cicrdenados 1 6 !
1.4.1 Geréncia Médica Gerente 8 1
1.4.2 Geréncia de Enfermagem Gerente 8 |
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1.5 Coordenadoria  de Assisténcia

e Coordenador | 6 1
Especializada
1.5.1 Geréncia de Regulagao Gerente 8 1
1.6 Coordenadoria de Ateng¢ido Basica Coordenador I 6 1
1.7 Coordenadoria de Vigilancia em Satde Coordenador 1 6 1
].7.1. Geréncia de Vigilancia Sanitaria e Gerente 3 |
Ambiental
1.7.2 Geréncia Epidemioldgica e Satde do i
Trabalhador Geteos 8 :
1.8 C:,oo.rdenadorla de Assisténcia T ——— 6 |
Farmacéutica
QUANTIDADE DE CARGOS 22
1. SECBETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO
E CIDADANIA
1.1 Gabinete da Secretaria Secretario Municipal 1
1.2 Coordenadoria Administrativa Coordenador 1 1
1.3 Coordenadoria de Assisténcia Social Coordenador 11 1
1.3.1 Geréncia do Centro de Referéncia de Gergtite 8 |
Assisténcia Social (CRAS)
1.3.2 Geréncia do Centro de Referéncia
Especializado de  Assisténcia  Social Gerente 8 1
(CREAS)
1.3.2 Geréncia da Casa Lar Gerente 8 1
l..4 Coordenadorla de Direitos Humanos e Coordenador 11 7 |
Cidadania
1.5 Coordenadoria do Bolsa Familia Coordenador 11 7 1
1.5.1 Geréncia do Bolsa Familia Gerente 8 1
1.6 Coordenadoria das Ag¢des para Terceira Coordenador I 6 |
Idade
1.6.1 Geréncia da Terceira Idade Gerente 8 1
1.7 Coordeniadors - i Coordenador 11 7 1
7 oordena .or.la de Inclusdo Produtiva e Assistente Teenico I 9 6
Projetos Especiais - -
Assistente Técnico I11 10 3
1.8 Coordenadoria Financeira Coordenador 11 7 1
1.9 Coordenadoria de Sistema Nacional de Coordenador II 7 1
Emprego Municipal (SINE)
1.10 Coordenadoria Especial do PROCON | Coordenador Especial | 4 I
Municipal Assistente Técnico | 8 1
. o Conciliador do
1.10.1 Nucleo de Conciliagdo do PROCON PROCON Municipal 8 1
QUANTIDADE DE CARGOS 26

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA

1.1 Gabinete da Secretaria

Secretario Municipal

1
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LL1A 2 Técni Assessor Técnico | 6 1
o Assessoria feenica Assessor Técnico 11 7 2
1.2 Geréncia Administrativa Gerente 8 1
1.3 Coordenadoria de Desenvolvimento Coordenador 1 6 |
Rural
1.4 Coordenadoria de Agricultura Familiar Coordenador | 6 1
QUANTIDADE DE CARGOS 7
1. SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E OBRAS
1.1 Gabinete da Secretaria Secretario Municipal 1 1
Coordenador 11 7 1
1.2 Coordenadoria Administrativa 5 i ena’ or'
Assessor Técnico | 6 1
Coordenador I 7 1
; . Assistente Técnico | 8 4
1.3 Coordenadoria de Obras Publicas SSl'q ente 'ecx.nco
Assistente Técnico 11 9 2
Assistente Técnico 111 10 4
1.4 Coordenadoria de Servigos Publicos Coordenador I 6 1
1.5 .Coordenadorla de Engenharia e Coordenador 1 6 !
Arquitetura
1.5.1 Geréncia de Arquitetura Gerente 8 1
1.’6 Coordenadona de Aguas e Saneamento Coordenador 11 7 |
Basico
1.7 Coordenadoria de Pavimentagdo Coordenador 11 7 1
1.8 Coordenadoria de Veiculos e Maquinas Coordenador 11 7 1
1.9 Coordenadoria de Transito Coordenador 11 7 1
QUANTIDADE DE CARGOS 21
1. SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E CIDADE
1.1 Gabinete da Secretaria Secretario Municipal 1 1
1.2 Coordenadoria de Regularizagdo .
Fundiaria e Habitagao Coordenador II ? l
1.3 qoqrdelladorla de Desenvolvimento Coordenador 11 7 |
Econdémico
1.3.1 Geréncia da Sala do Empreendedor Gerente 8 1
1.4 Coorc!enadorla de Planejamento e Coordenador II 7 1
Desenvolvimento Urbano
1.4.1 Geréncia de Licenciamento Urbano Gerente 8 1
1.5 Coordenadoria de Meio Ambiente Coordenador 11 7 1
1.5.1 Geréncia de Fiscalizagdo Ambiental Gerente 8 1
1.6 Cf)qrdelladorla Especial de Projetos e Coordenador Especial 4 I
Convénios
QUANTIDADE DE CARGOS 9
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

nnnnnnnnnnn

BIAMANTINO

TOTAL DE CARGOS DE DIRECAO,
CHEFIA E ASSESSORAMENTO DO
PODER EXECUTIVO

153
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