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001.15.452.0100.20246 — PAVIMENTAGAO, MANUTENGAO E CON-
SERVAGAO DE ESTRADAS VICINAIS

Dotagao ;‘;gtﬁ_:‘f Valor |[Tipo de Recursos
3.3.90.00. |APLICACOES DI- |2.750. 20. 01 - Superavit Fi-
00.00 RETAS 0000000 (740,00 |nanceiro

TOTAL 732.338,00

Art. 2° - Para cobertura ao crédito adicional suplementar, aberto no Artigo
1°, serado utilizados recursos conforme o Artigo 43, paragrafo 1°.inciso I,
da Lei Federal n® 4.320/64 — O Superavit financeiro apurado em balango
patrimonial do exercicio anterior, de acordo com o autorizado na Lei Muni-
cipal 1584/2023, tendo como superavit as fontes de recursos destacadas
acima:

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data do decreto, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Diamantino, 1 de abril de 2024.

Prefeito Municipal

LEI ORDINARIA N° 1.601/2024, 20 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre o Sistema Municipal de Assisténcia Social de Diamantino —
SUAS/MT e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de Mato Grosso no uso de su-
as atribuicdes e em conformidade com a Lei Organica do Municipio de Di-
amantino faz saber que a Camara Municipal de Diamantino aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS/Diamantino/MT

Art. 1°. A politica de Assisténcia Social em Diamantino/MT, habilitada em
Gestéao Plena, que tem por funcdes a protegéo social, a vigilancia socioas-
sistencial e a defesa de direitos, organiza-se sob a forma de sistema publi-
co nao contributivo, com comando unico, descentralizado e participativo,
denominado Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS/DIAMANTINO/
MT.

Paragrafo tnico. A assisténcia social ocupa-se de prover protegao a vida,
reduzir danos, prevenir a incidéncia de riscos sociais, independente de
contribuicdo prévia, e deve ser financiada com recursos previstos no orca-
mento Municipal.

Art. 2°. A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Diamantino tem
por objetivos:

| - a protegéo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e a
prevencédo da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a ve-
Ihice;

b) O amparo as criangas e aos adolescentes em vulnerabilidade social;
c¢) a promocéo da integragédo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacédo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogao
de sua integragéo a vida comunitaria.

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a ca-
pacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de
ameagcas, de vitimizacdes e danos;

lll - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV - participagéo da populagéo, por meio de organizagdes representativas,
na formulagdo das politicas e no controle de a¢des em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na condugado da Politica
de Assisténcia Social em cada esfera de governo;
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VI - centralidade na familia para concepcéo e implementacéo dos benefi-
cios, servicos, programas e projetos, tendo como base o territorio;

VII - integrar a rede publica e privada, com vinculo ao SUAS, de servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social;

VIII - implementar a gestéo do trabalho e a educacgao permanente na as-
sisténcia social;
IX - estabelecer a gestdo integrada de servigos e beneficios;

X - afiangar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos como fun-
¢des da politica de assisténcia social.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a Assisténcia Social

realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a
protecéo social e atender as contingéncias sociais.

Art. 3°. Sao principios organizativos do SUAS/DIAMANTINO/MT:

I - universalidade: todos tém direito a prote¢éo socioassistencial, prestada
a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cida-
dao, sem discriminagao de qualquer espécie ou comprovacgao vexatoria da
sua condigao;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuigao ou contrapartida, observado o que dispée o art. 35, da Lei n°®
10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

lll - integralidade da protegao social: oferta das provisdes em sua comple-
tude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;

IV — intersetorialidade: integragéo e articulagdo da rede socioassistencial
com as demais politicas e 6rgéos setoriais;

V — equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémi-
cas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagéo
de vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigén-
cias de rentabilidade econdmica;

VII - universalizagéo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da
acdo assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIII - respeito a dignidade do cidadéo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e co-
munitaria, vedando-se qualquer comprovacgao vexatéria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao
de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas
e rurais;

X - divulgagado ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos so-
cioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e
dos critérios para sua concessao.

Art. 4°. Sao segurangas afiangadas pelo SUAS/DIAMANTINO/MT:

I - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos para
a realizagao da protegao social basica e especial, devendo as instalagdes
fisicas e a agdo profissional conter:

a) condigdes de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

c) informacao;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisicbes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situagdes de risco.

Il - renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros oferta-
dos pelas esferas Estadual e Federal e da concessao de beneficios con-
tinuados, nos termos da lei, para cidaddos nédo incluidos no sistema con-
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tributivo de protecao social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes
do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o tra-
balho;

lll - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta pu-
blica de rede continuada de servigos que garantam oportunidades e agdo
profissional para:

a) a construgao, restauragéo e o fortalecimento de lagos de pertencimento,
de natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interes-
ses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos
pessoais e sociais de vida em sociedade;

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais pa-
ra:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do
protagonismo, da cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade huma-
na, protagonismo e certeza de protecéo social para o cidaddo e a cidada,
a familia e a sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos la-
¢Os sociais, para os cidadaos e as cidadas sob contingéncias e vicissitu-
des.

V - apoio e auxilio: quando, sob riscos circunstanciais, exige a oferta de
auxilios em bens materiais, em carater transitério, denominados de bene-
ficios eventuais para as familias, seus membros e individuos.

Art. 5°. A organizagao da Assisténcia Social no Municipio de Diamantino
observara as seguintes diretrizes:

| - primazia da responsabilidade do Estado na condugéo da politica de As-
sisténcia Social em cada esfera de governo;

Il - descentralizagao politico-administrativa e comando Unico em cada es-
fera de gestao;

lll — do financiamento partilhado dos entes federados;

IV — matricialidade sociofamiliar;

V- territorializagao;

VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;

VII - participagao popular e controle social, por meio de organizagdes re-
presentativas, na formulagédo das politicas e no controle das agdes em to-
dos os niveis.

Art. 6°. Sao principios éticos para a oferta da protegdo socioassistencial
no SUAS/DIAMANTINO/MT:

| - defesa incondicional da liberdade, da dignidade da pessoa humana, da
privacidade, da cidadania, da integridade fisica, moral e psicolégica e dos
direitos socioassistenciais;

Il - defesa do protagonismo e da autonomia dos usuarios e a recusa de
praticas de carater clientelista, vexatério ou com intuito de benesse ou aju-
da;

lll - oferta de servigos, programas, projetos e beneficios publicos gratuitos
com qualidade e continuidade, que garantam a oportunidade de convivio
para o fortalecimento de lagos familiares e sociais;

IV - garantia da laicidade na relagao entre o cidadao e o Estado na presta-
¢éo e divulgagéo das agdes do SUAS;

V - respeito a pluralidade e diversidade cultural, socioecondmica, politica e
religiosa;

VI - combate as discriminagdes etarias, étnicas, de classe social, de géne-
ro, por orientagdo sexual ou por deficiéncia, dentre outras;

VII — garantia do direito a receber dos 6rgéaos publicos e prestadores de
servigos o acesso as informagdes e documentos da assisténcia social, de
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interesse particular, ou coletivo, ou geral, que serdo prestadas dentro do
prazo da Lei n°. 12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a In-
formacao - LAl e a identificagdo daqueles que o atender;

VIII - protecao a privacidade dos usuarios, observando o sigilo profissional,
preservando sua intimidade e opgao e resgatando sua histéria de vida;

IX - garantia de atengé&o profissional direcionada para a construgao de pro-
jetos pessoais e sociais para autonomia e sustentabilidade do usuario;

X - reconhecimento do direito dos usuarios de ter acesso a beneficios e a
renda ofertada pelas esferas Estadual e Federal;

Xl — garantia incondicional do exercicio do direito a participagdo democra-
tica dos usuarios, com incentivo e apoio a organizagéo de féruns, conse-
Ihos, movimentos sociais e cooperativas populares, potencializando prati-
cas participativas;

XII - acesso a assisténcia social a quem dela necessitar, sem discrimina-
¢ao social de qualquer natureza, resguardando os critérios de elegibilidade
dos diferentes beneficios e as especificidades dos servigos, programas e
projetos;

XIll - garantia aos profissionais das condigdes necessarias para a oferta de
servigos em local adequado e acessivel aos usuarios, com a preservacao
do sigilo sobre as informagdes prestadas no atendimento socioassistenci-
al, de forma a assegurar 0 compromisso ético e profissional estabelecidos
na Norma Operacional Basica de Recurso Humanos do SUAS - NOB-RH/
SUAS;

XIV - disseminacgdo do conhecimento produzido no ambito do SUAS, por
meio da publicizag&o e divulgagéo das informagdes colhidas nos estudos e
pesquisas aos usuarios e trabalhadores, no sentido de que estes possam
usa-las na defesa da assisténcia social, de seus direitos e na melhoria da
qualidade dos servigos, programas, projetos e beneficios;

XV — simplificagao dos processos e procedimentos na relagao com os
USUAarios no acesso aos servigos, programas, projetos e beneficios, agili-
zando e melhorando sua oferta;

XVI — garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com qualidade,
agilidade e continuidade;

XVII - prevaléncia, no ambito do SUAS, de agdes articuladas e integradas,
para garantir a integralidade da protecdo socioassistencial aos usuarios
dos servigos, programas, projetos e beneficios;

XVIII — garantia aos usuarios do direito as informagdes do respectivo histo-
rico de atendimentos, devidamente registrados nos prontuarios do SUAS.

Art. 7°. A garantia de protegdo socioassistencial do SUAS/DIAMANTINO/
MT compreende:

| - precedéncia da proteg&o social basica, com o objetivo de prevenir situ-
acdes de risco social e pessoal;

Il - ndo submissédo do usuario a situagdes de subalternizagio;

lll - desenvolvimento de ofertas de servigos e beneficios que favoregam
aos usuarios do SUAS a autonomia, resiliéncia, sustentabilidade, protago-
nismo, acesso a oportunidades, condi¢gdes de convivio e socializagéo, de
acordo com sua capacidade, dignidade e projeto pessoal e social;

IV — dimenséo proativa que compreende a intervengéo planejada e siste-
matica para o alcance dos objetivos do SUAS com absoluta primazia da
responsabilidade estatal na condugao da politica de assisténcia social mu-
nicipal;

V — reafirmagéo da assisténcia social como politica de seguridade social e
a importancia da intersetorialidade com as demais politicas publicas para
a efetivacéo da protecao social.

Art. 8°. Sdo responsabilidades do Municipio de Diamantino/MT:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de
que trata o art. 22, da Lei n°® 8.742 de 07 de dezembro de 1993 - LOAS,
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mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS;

Il - efetuar a oferta do auxilio-natalidade e o auxilio- funeral;

Ill - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com organizacdes da sociedade civil;

IV - atender as agdes socioassistenciais de carater de emergenciais;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei n°
8.742 de 07 de dezembro de 1993 LOAS;

VI - cofinanciar o aprimoramento da gestao e dos servigos, programas e
projetos de assisténcia social, em ambito local;

VII - realizar o monitoramento e a avaliagao da politica de assisténcia so-
cial em ambito local;

VIII - aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, observan-
do os indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

IX - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de
maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndéstico socioterritorial;

X - organizar, coordenar, articular, acompanhar e monitorar a rede de ser-
vigos da protegdo social basica e especial;

Xl — alimentar o Censo SUAS;

XIl - assumir as atribuicdes no processo de municipalizagao dos servigos
de protegao social basica;

XIIl - participar dos mecanismos formais de cooperagao intergovernamen-
tal que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regi-
onal, definindo as competéncias na gestéo e no cofinanciamento, a serem
pactuadas na Comissao Intergestores Bipartite - CIB;

XIV - realizar a gestéo local do Beneficio de Prestagdo Continuada, garan-
tindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas
e projetos da rede socioassistencial;

XV - Gerir, no ambito municipal, o Cadastro Unico e o Programa Bolsa Fa-
milia, nos termos da Lei n° 14.601/2023;

XVI - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo Conselho Mu-
nicipal de Assisténcia Social - CMAS e pactuado na CIB;

XVII - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e
federal da gestdo municipal;

XVIII - zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos transferidos pe-
la Unido e pelos Estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestagao
de contas;

XIX - proceder o preenchimento do sistema de cadastro de entidades e
organizacdes de assisténcia social de que trata o inciso Xl do art. 19 da
LOAS;

XX - viabilizar estratégias e mecanismos de organizagao para aferir o per-
tencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, progra-
mas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e
organizagdes de acordo com as normativas federais;

XXI — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas en-
tidades vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da LOAS e sua
regulamentagéo em ambito federal.

CAPITULOII

Da Gestao e Organizagio do Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS no Municipio de Diamantino/MT -

Segéo |

Da Gestao
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Art. 9°. A gestdo das agdes na area de Assisténcia Social € organizada
sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Siste-
ma Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Fede-
ral n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coorde-
nagdo sao de competéncia da Unido.

Paragrafo Unico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos res-
pectivos conselhos de Assisténcia Social e pelas entidades e organiza-
¢Oes de Assisténcia Social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 10. O Municipio de Diamantino atuara de forma articulada com as es-
feras federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-
Ihe coordenar e executar os servigos, programas, projetos, beneficios so-
cioassistenciais em seu ambito.

Art. 11. O 6rgéo gestor da politica de Assisténcia Social no Municipio de
Diamantino é a Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS.

Segao Il
Da Organizagéo

Art. 12. Os servicos socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia
Social no Municipio de Diamantino/MT s&o organizados segundo as se-
guintes fungdes:

| — Vigilancia Socioassistencial: refere-se a producgao, sistematizagdo de
informagoes, indicadores e indices territorializados das situagdes de vulne-
rabilidade e de risco pessoal e social que incidem sobre familias/pessoas
nos diferentes ciclos de vida;

Il - Protegéo Social: consistem no conjunto de agdes, cuidados, atengdes,
beneficios e auxilios ofertados pelo Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS para reducéo e prevengao do impacto das vicissitudes sociais e na-
turais ao ciclo de vida, a dignidade humana e a familia como nucleo basico
de sustentacéo afetiva, bioldgica e relacional;

Il — Defesa Social e Institucional: a protegéo social, tanto basica quanto
especial, deve ser organizada de forma a garantir aos seus usuarios o
acesso ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa.

Paragrafo unico. Com base nas vulnerabilidades e riscos sociais, as pro-
tegdes sociais sao ofertadas no Sistema Unico de Assisténcia Social — SU-
AS por niveis de complexidade, Protegao Social Basica e Protecdo Social
Especial de Média e Alta Complexidade.

Art. 13, O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de
Diamantino/MT organiza-se pelos seguintes tipos de protegao:

| - Protecdo Social Basica: conjunto de servigos, programas, projetos e be-
neficios da Assisténcia Social que visa a prevenir situagdes de vulnerabi-
lidade e risco social, por meio de aquisi¢cées e do desenvolvimento de po-
tencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios por
meio do protagonismo de seus membros e da oferta de um conjunto de
servicos locais que visam a convivéncia, a socializagéo e ao acolhimento
em familias cujos vihculos familiar e comunitario ndo foram rompidos, bem
como a promog¢ao da integragdo ao mercado de trabalho;

Il - Proteg@o Social Especial: conjunto de servigos, programas e projetos
que tem por objetivo contribuir para a reconstrugéo de vinculos familiares
e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e
aquisigdes e a protegao de familias e individuos para o enfrentamento das
situagOes de violacao de direitos destinada as familias e individuos que se
encontram em situagéo de risco pessoal e social, por ocorréncia de aban-
dono, negligéncia, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, violéncia sexual, uso
de substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas em
meio aberto, situagédo de rua, situagéo de trabalho infanto-juvenil.

Art. 14. A Protegao Social Basica compoe-se precipuamente dos seguin-
tes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser ins-
tituidos:

| — Servico de Protecédo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
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Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Ill — Servigo de Protegéo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas;

§1°. Servigos Socioassistenciais de Protegdo Social Basica poderdo ser
executados de forma descentralizada por equipes habilitadas;

§2°. Os servigos Socioassistenciais de Protegao Social Basica poderéo ser
executados pelas Equipes Volantes.

Art. 15. A Protegao Social Especial ofertara precipuamente os seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servi-
¢os Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser institui-
dos:

I — Protecdo Social Especial de Média Complexidade:

a) Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individu-
os - PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

c) Servigco de Protegéo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a Co-
munidade;

d) Servigo de Protecédo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Ido-
sas e suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situagédo de Rua.
Il - Protecéo Social Especial de Alta Complexidade:
a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Protegao em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emer-
géncias.

c) Servigo de acolhimento em republica;
d) Servigo de acolhimento em familia acolhedora.

§1°. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

§2°. No municipio, a Protegdo Social Especial de Alta Complexidade ocor-
re na modalidade de Servico de Acolhimento Institucional para Criancas
e Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos, ofertado por convénio
com entidade.

Art. 16. A Protegado Social Especial de Média Complexidade oferece aten-
dimento as familias ou individuos cujos direitos s&o violados e cujos vincu-
los familiares e comunitarios estao fragilizados, mas nao rompidos, reque-
rendo atencdo especializada e individualizada, além de acompanhamento
continuo e monitorado.

Art. 17. Os Servicos de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade
sdo aqueles que garantem protegao integral para familias e individuos que
se encontram sem referéncia e/ou em situagdo de ameaga, necessitando
ser retirados do seu nucleo familiar e/ou comunitario.

Art. 18. As protegdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou
pelas entidades e organizacdes de Assisténcia Social vinculadas ao SU-
AS, respeitadas as especificidades de cada servigo, programa ou projeto
socioassistencial.

§1°. A vinculagéo ao SUAS ¢ o reconhecimento pela Unido, em colabora-
gao com Municipio, de que a entidade de Assisténcia Social integra a rede
socioassistencial.

§2°. O Servigo de Protegao e Atendimento Integral a Familia — PAIF e o
Servigo de Protegéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
— PAEFI devem ser ofertados exclusivamente nos CRAS e CREAS.

Art. 19. O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, lo-
calizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social,
destinada a articulagdo dos servigos socioassistenciais no seu territério de
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abrangéncia e a prestacao de servigos, programas e projetos socioassis-
tenciais de protecao social basica as familias.

Art. 20. O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal,
estadual ou regional, destinada a prestagéo de servicos a individuos e fa-
milias que se encontram em situag&o de risco pessoal ou social, por viola-
¢ao de direitos ou contingéncia, que demandam intervengdes especializa-
das da protegao social especial.

Art. 21. Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas
no ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publi-
cas e articulam, coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social.

Art. 22. A implantagao das unidades de CRAS e CREAS deve observar as
diretrizes da:

| — Territorializag&o: oferta capilar de servicos baseada na légica da pro-
ximidade do cotidiano de vida do cidaddo e com o intuito de desenvolver
seu carater preventivo e educativo nos territérios de maior vulnerabilidade
e risco social;

Il — Universalizagao: a fim de que a prote¢&o social basica seja prestada
na totalidade dos territérios do municipio;

lll - Regionalizagao: prestagao de servigos socioassistenciais de protegao
social especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifi-
quem rede regional e desconcentrada de servicos ho ambito do Estado.

Art. 23. As unidades publicas instituidas no &mbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS integram a estrutura administrativa do Munici-
pio, quais sejam:

| — Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;
Il — Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social -CREAS.
lll — Unidade de atendimento.

Paragrafo Gnico. As instalagdes das unidades publicas devem ser com-
pativeis com os servigos neles ofertados, com espacgos para trabalhos em
grupo e ambientes especificos para recepgao e atendimento reservado
das familias e individuos, assegurados a acessibilidade as pessoas idosas
e com deficiéncia.

Art. 24. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupéem
a constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n°® 269/
2006, n° 17/2011 e n® 09/2014, do Conselho Nacional - CNAS.

Paragrafo tnico. O diagndstico socioterritorial e os dados de Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicao da forma de oferta da
Protegéo Social Basica e Especial.

Art. 25. Sao segurangas afiangadas pelo Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS:

I - Acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos para
a realizagdo da protegdo social basica e especial, devendo as instalagbes
fisicas e a agdo profissional conter:

a) condi¢des de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

c) informacéo;

d) referéncia;

e) concesséo de beneficios;

f) aquisigbes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situagdes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individu-
os e familias de curta, média e longa permanéncia.

Il - Renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros e da
concessao de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidadaos
nao incluidos no sistema contributivo de prote¢do social, que apresentem
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vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vi-
da independente e para o trabalho;

Il - Convivio ou Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social: exige a oferta pu-
blica de rede continuada de servigos que garantam oportunidades e agao
profissional para:

a) a construgao, restauragéo e o fortalecimento de lagos de pertencimento,
de natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interes-
ses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos
pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - Desenvolvimento de Autonomia: exige agdes profissionais e sociais
para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da
participacao social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade hu-
mana, protagonismo e certeza de protegao social para o cidadao, a familia
e a sociedade;

c) a conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos
lacos sociais, para os cidaddos sob contingéncias e vicissitudes.

V - Apoio e Auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de
auxilios em bens materiais e custeio, em carater transitorio, denominados
de beneficios eventuais para as familias, seus membros e individuos.

Secao lll
Das Responsabilidades

Art. 26. Compete ao Municipio de Diamantino/MT, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de
que trata o art. 22, da Lei Federal n°® 8.742/93, mediante critérios estabele-
cidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il - efetuar o pagamento dos Auxilios por Natalidade e funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com organizacdes da sociedade civil;

IV - atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Fe-
deral n°® 8.742/1993, e a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassisten-
ciais;

VI - implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planeja-
mento e a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos
socioassistenciais;

b) sistema de informagao, acompanhamento, monitoramento e avaliagao
para promover o aprimoramento, qualificag@o e integracdo continuos dos
servigos da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e o Plano de Assisténcia So-
cial.

VII - regulamentar:

a) e coordenar a formulagéo e a implementagéo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assistén-
cia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social, observando as
deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e municipal de Assistén-
cia Social e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de As-
sisténcia Social,

b) os beneficios eventuais em consonancia com as deliberacdes do Con-
selho Municipal de Assisténcia Social.

VIl — cofinanciar:
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a) o aprimoramento da gestao e dos servigos, programas e projetos de as-
sisténcia social, em ambito local;

b) em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de
Educacdo Permanente, com base nos principios da Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a
e executando-a em seu ambito.

IX — realizar:

a) o monitoramento e a avaliagéo da politica de Assisténcia Social em seu
ambito;

b) a gestdo local do Beneficio de Prestacéo Continuada - BPC, garantindo
aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e pro-
jetos da rede socioassistencial,

c) em conjunto com o Caonselho de Assisténcia Social, as conferéncias de
assisténcia social.

X — gerir:

a) de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de transferén-
cia de renda de sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Sacial;

c) no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Go-
verno Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos da lei vigente.

XI — organizar:

a) a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior vulne-
rabilidade e risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial;

b) e monitorar a rede de servicos da protegédo social basica e especial, ar-
ticulando as ofertas;

c) coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberagdes e as
pactuacdes de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a
politica de Assisténcia Social em seu dmbito em consonancia com as nor-
mas gerais da Unigo.

XIl — elaborar:

a) a proposta orcamentaria da Assisténcia Social no Municipio, asseguran-
do recursos do Tesouro Municipal;

b) submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a
proposta or¢camentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Sacial - FMAS;

¢) cumprir 0 plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularida-
des do Municipio junto ao Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e pactu-
ado na Comissédo Intergestores Bipartite - CIB;

d) executar o Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS implementando-o em ambito municipal;

e) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a Norma Ope-
racional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social -NOB/RH - SUAS;

f) executar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das respon-
sabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestéo do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e na qualificagéo dos servi-
¢os, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instancias de pactua-
¢ao e negociacéo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

g) expedir os atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XIII - aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, observan-
do os indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

XIV — alimentar e manter atualizado o Censo Suas, o sistema de cadastro
nacional de entidade de assisténcia social - SCNEAS de que trata o inciso
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Xl do art. 19 da Lei Federal n° 8.742 de 1993 e o conjunto de aplicativos
do sistema de informagdo do sistema Unico de assisténcia social — Rede
SUASS; e os demais implementados no ambito estadual:

a) a base de dados dos aplicativos do Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social —
SCNEAS de que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n° 8.742/1993;

c) o conjunto de aplicativos do Sistema de Informag&o do Sistema Unico
de Assisténcia Social — Rede SUAS;

XV — garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, garantindo recursos materiais, humanos
e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, translados
e diarias de conselheiros e/ou representantes do governo e da sociedade
civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigbes;

b) que a elaboragdo da pega orgamentaria esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos
no Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social - SU-
AS;

c) a integralidade da protecdo socioassistencial a populagdo, primando
pela qualificagdo dos servigos do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a
Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios;

d) a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizagdes, usuarios e conselheiros de Assisténcia Social, além de de-
senvolver, participar e apoiar a realizagéo de estudos, pesquisas e diag-
nésticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para
fundamentar a andlise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos territéri-
os e 0 equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a tipi-
ficagdo nacional;

e) o comando Unico das agdes do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS pelo 6rgéo gestor da politica de Assisténcia Social, conforme pre-
coniza a Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS;

XVI - definir:

a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncias do atendimento nos servi-
¢os socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas for-
mas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monito-
ramento e avaliagdo, observado as suas competéncias.

XVII - implementar:

a) os protocolos pactuados na Comisséao Intergestora Tripartite - CIT;
b) a gestéo do trabalho e a educagao permanente.

XVIII — promover:

a) a integragdo da politica municipal de Assisténcia Social com outros sis-
temas publicos que fazem interface com o Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS;

b) articulagéo intersetorial do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
com as demais politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sis-
tema de Justiga;

c) a participagao da sociedade, especialmente dos/as usuarios/as, na ela-
boragéo da politica de assisténcia social;

XIX - assumir as atribuigdes, no que Ihe couber, no processo de municipa-
lizacdo dos servigos de protecado social basica;

XX - participar dos mecanismos formais de cooperagéao intergovernamen-
tal que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regi-
onal, definindo as competéncias na gestéo e no cofinanciamento, a serem
pactuadas na Comissédo Intergestores Bipartite - CIB;
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XXI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e
federal da gestdo municipal;

XXII — zelar pela execugéo direta ou indireta dos recursos transferidos pela
Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestacédo de
contas;

XXIIl - assessorar as entidades de Assisténcia Social visando a adequa-
¢ao dos seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
as normas do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, viabilizando
estratégias e mecanismos de organizagdo para aferir o pertencimento a
rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades de Assisténcia
Social de acordo com as normativas federais;

XXIV — acompanhar a execucao de parcerias firmadas entre os municipios
e as entidades de Assisténcia Social e promover a avaliagao das presta-
cOes de contas;

XXVI — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos,
programas, projetos e beneficios de Assisténcia Social ofertado pelas enti-
dades vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, confor-
me §3° do art. 6° B da Lei Federal n° 8.742/93, e sua regulamentagdo em
ambito federal;

XXVII - aferir os padroes de qualidade de atendimento, a partir dos indi-
cadores de acompanhamento definidos pelo respectivo Conselho Munici-
pal de Assisténcia Social para a qualificagao dos servigos e beneficios em
consonancia com as normas gerais;

XXVIII - encaminhar para apreciagdo do Conselho Municipal de Assistén-
cia Social os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execugao
fisico-financeira a titulo de prestacédo de contas;

XXIX — compor as instancias de pactuag&o e negociagéo do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS;

XXX - estimular a mobilizagéo e organizagéo dos usuarios e trabalhadores
do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS para a participagdo nas
instancias de controle social da politica de assisténcia social;

XXXI - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politi-
ca de assisténcia social;

XXXII — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social;

XXXIII - criar ouvidoria do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
preferencialmente com profissionais do quadro efetivo;

XXXIV — Submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de
forma analitica, os relatdrios de execucdo orcamentaria e financeira do
Fundo Municipal de Assisténcia Social a apreciagao do CMAS.

Segao IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 27. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de pla-
nejamento estratégico que contempla propostas para execugéo e o moni-
toramento da politica de Assisténcia Social no @mbito do Municipio de Di-
amantino/MT.

§1°. A elaboragédo do Plano Municipal de Assisténcia Social acontecera a
cada 04 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragao do Plano Plurianual
e contemplara:

| - diagndstico socioterritorial;

Il - objetivos gerais e especificos;

Il - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - agbes estratégicas para sua implementacao;
V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;
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VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIl - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliagao;

X - tempo de execugdo.

§2°. O Plano Municipal de Assisténcia Social incluira e observara:

| - as deliberacdes das conferéncias de assisténcia social;

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam 0 compromisso
para o aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Il - agBes articuladas e intersetoriais;

IV — Agdes de apoio técnico e financeiro a gestao descentralizada do SU-
AS.

CAPITULO Il

Das Instancias de Articulacdo, Pactuacao e Deliberacido do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS

Segao |
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Art. 28. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
do Municipio de Diamantino/MT, érgéo superior de deliberacéo colegiada,
de carater permanente e composigao paritaria entre governo e sociedade
civil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social cujos mem-
bros, nomeados pelo Prefeito, ttém mandato de 02 (dois) anos, permitida
Unica recondugéo por igual periodo.

§1°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS é composto por
06 (seis) membros e respectivos suplentes indicados de acordo com os
critérios seguintes:

| — 03 (trés) representantes governamentais;

I - 03 (trés) representantes da sociedade civil, observadas as Resolucdes
do Conselho Nacional de Assisténcia Social, dentre representantes dos
usudrios ou de organizagbes de usudrios, das entidades e organizagdes
de assisténcia social e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro pré-
prio sob fiscalizacdo do Ministério Publico.

§2°. Consideram-se para fins de representagdo no Conselho Municipal o
segmento:

| — de usuarios vinculados aos servigos, programas, projetos e beneficios
da politica de assisténcia social, organizados sob diversas formas, em gru-
pos que tém como objetivo a luta por direitos;

Il — de organizagdes de usuarios que tenham entre seus objetivos a defesa
e garantia de direitos de individuos e grupos vinculados a politica de as-
sisténcia social;

Il — de trabalhadores do setor, como associagdes de trabalhadores, sindi-
catos, federagdes, conselhos regionais de profissdes regulamentas, féruns
de trabalhadores, que defendem e representam os interesses dos traba-
Ihadores da politica de assisténcia social;

IV — de organizagdes e entidades de Assisténcia Social sem fins lucrativos
que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento
aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na de-
fesa e garantia de direito.

§3°. Somente sera admitida a representacdo no Conselho Municipal de
Assisténcia Social de entidades juridicamente constituidas, em regular fun-
cionamento e devidamente inscritas no Conselho.

§4°. Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social poderdo
ser substituidos mediante solicitagao da instituicdo ou 6rgao que represen-
tam. Trabalhadores e usuérios do Sistema Unico de Assisténcia Social,
mediante solicitagdo do conselheiro, apresentada ao proprio conselho que
encaminhara os novos nomes para homeacao imediata pelo Poder Execu-
tivo Municipal.
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Art. 29. O conselho municipal de assisténcia social sera composto por re-
presentantes do poder publico municipal, titulares e respectivos suplentes,
e por representantes da sociedade civil vinculados a assisténcia social,
sendo:

I — Governamental:

a) 01 (um) representante da secretaria municipal de assisténcia social e
trabalho;

b) 01 (um) representante da secretaria municipal de saude;
c) 01 (um) representante da secretaria municipal de educacéao.
Il — N&o governamental:

a) 01 (um) representante de usuarios ou de organizagéo de usuarios da
Assisténcia social;

b) 01 (um) representante de entidades e organizagdes de assisténcia so-
cial;

c) 01 (um) representante dos trabalhadores da assisténcia social.

§1° - Os representantes do poder publico municipal serdo indicados e no-
meados pelo Chefe do Poder Executivo, dentre os quais detenham efetivo
poder de representacao e decisdo no d&mbito da Administragcéo publica.

§2° - Os Conselheiros representantes da sociedade civil e entidades n&o
governamentais, assim como de representacdo do Poder Publico, serdo
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo municipal e empossados pelo
titular da pasta da politica de assisténcia social em prazo adequado e sufi-
ciente para nao existir descontinuidade em sua representagao.

§3° - Fica impedido de representar o segmento dos trabalhadores na com-
posigado dos conselhos e no processo de conferéncias o profissional que
estiver no exercicio em cargo de designagao, funcdo de confianga, cargo
em comisséo ou de direcdo na gestdo da Rede Socioassistencial publica
ou de organizagbes da sociedade civil.

§4° - O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de 01 (um) ano, permitida unica recondugéo por
igual periodo.

§5° - Deve-se observar, ao término de cada mandato de 02 (dois) anos do
Conselho, a alternancia entre a representacéo do governo e da sociedade
civil, no exercicio da fungao de presidente e vice-presidente.

§6° - O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua es-
trutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

§7° - O CMAS tera no FMAS uma rubrica orgamentaria prépria para cus-
teio da sua manutengao e funcionamento permanente, inclusive para pa-
gamento de despesas referentes as passagens e diarias de conselheiros
representantes do governo ou da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuicoes.

Art. 30. O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, que € a unidade
de apoio para o seu funcionamento e tem por objetivo assessorar as reu-
nides do colegiado e divulgar suas deliberagbes, devendo contar com pes-
soal de apoio técnico e administrativo, conforme define a NOB SUAS/
2012, no §2° do art.123.

§1°. A estrutura da Secretaria Executiva devera ser disciplinada em ato do
Poder Executivo, com corpo técnico e administrativo composto de servido-
res do quadro da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a finali-
dade de cumprir as fungdes designadas pelo Conselho, conforme o §3° do
artigo 17 da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS e o artigo 15 da
Resolugdo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS n° 237/2006.

§2°. Para a Secretaria Executiva sera nomeado, preferencialmente, servi-
dor efetivo com graduacgéo de nivel superior de acordo com as constantes
na Resolugdo n° 17, de 20 de junho de 2011 do Conselho Nacional de As-
sisténcia Social - CNAS.

Assinado Digitalmente



24 de Maio de 2024 - Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XIX | N° 4.491

§3°. O Secretario Executivo devera exercer exclusivamente suas fungdes
no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§4°. A Secretaria Executiva subsidiara o Plenario com Assessoria Técnica
e podera requisitar consultoria e assessoramento de instituicdes, 6rgédos e
entidades ligados & area da assisténcia social, para dar suporte e/ou pres-
tar apoio técnico-logistico ao Conselho.

Art. 31. O CMAS reunir-se-a obrigatoriamente uma vez ao més, extraor-
dinariamente sempre que necessario, e funcionara de acordo com o regi-
mento interno, no qual definird o quérum minimo, respeitando a paridade.

§1°. As reunides deverao ser abertas ao publico, com pauta e datas previ-
amente divulgadas e funcionara de acordo com o Regimento Interno.

§2°. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o cara-
ter deliberativo das reunides do Plenario, para as questbes de supléncia e
perda de mandato por faltas.

Art. 32. A participagdo dos conselheiros no Conselho Municipal de Assis-
téncia Social - CMAS é de interesse publico e relevante valor social e ndo
sera remunerada.

Art. 33. O controle social do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
no Municipio efetiva-se por intermédio do Conselho Municipal de Assistén-
cia Social - CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social,
além de outros féruns de discussao da sociedade civil.

Art. 34. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, além da-
quelas previstas na Lei Organica da Assisténcia Social, Norma Operacio-
nal Basica — NOB-SUAS e Resolugdes do Conselho Nacional de Assistén-
cia Social:

| - elaborar, aprovar e publicar seu Regimento interno;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompa-
nhar a execugao de suas deliberagdes;

lll - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia
com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia com as
diretrizes, prioridades das conferéncias municipais e da Politica Municipal
de Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo or-
gao gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o Plano de Capacitacéo, elaborado pelo 6rgéo gestor;

VII - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e muni-
cipais do Pacto de Aprimoramento da Gestéo do Sistema Unico de Assis-
téncia Social - SUAS;

VIl - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia-
PBF com a criagdo da Comissdo Tematica Especial de Controle Social do
Programa Bolsa Familia;

IX - normatizar as acdes e regular a prestacéo de servigos de natureza pu-
blica e privada no campo da Assisténcia Social de &mbito local, de acordo
com as prioridades estabelecidas pela Conferéncia Municipal de Assistén-
cia Social;

X - Apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informacgéao refe-
rentes ao planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a pres-
tacéo de contas;

Xl - apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social,
nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes so-
bre o sistema municipal de assisténcia social;

XII - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados € in-
formacdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;
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XIII - zelar pela efetivacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
no Municipio;

XIV - zelar pela efetivagdo da participacédo da populacdo na formulagéo da
politica e no controle da implementagao;

XV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do Siste-
ma Unico de Assisténcia Social - SUAS em seu ambito de competéncia;

XVI - estabelecer critérios e prazos para concessdo dos beneficios even-
tuais;

XVII - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da Assisténcia Social a
ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em con-
sonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como
0s ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social - SU-
AS;

XIX - fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do Indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD/PBF e do indice de
Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGD/
SUAS;

XX - planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD/PBF e IGD/
SUAS destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar, estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar a elaboracédo do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orgamen-
taria Anual no que se referem a Assisténcia Social, bem como do plane-
jamento e da aplicagdo dos recursos destinados as agdes de assisténcia
social, tanto dos recursos préprios quanto dos oriundos do Estado e da
Unido, alocados Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXII — aprovar o aceite da expansao dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIIl — orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar no diario oficial municipal, ou em outro meio de comuni-
cacao, todas as suas decisGes na forma de resolugdes, bem como as de-
liberagdes acerca da execugdo orcamentaria e financeira do FMAS e os
respectivos pareceres emitidos;

XXV - receber, apurar, dar o devido prosseguimento e encaminhar as de-
nancias ao érgao responsavel;

XXVI — estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas setoriais e conselhos de direitos;

XXVII - realizar a inscricdo das entidades e organizacbes de assisténcia
social;

XVIII — natificar fundamentadamente a entidade ou organizacdo de assis-
téncia social no caso de indeferimento do requerimento de inscrigao;

XXIX — fiscalizar as entidades e organiza¢des de assisténcia social;
XXX — emitir resolugdo quanto as suas deliberagdes;
XXXI —registrar em ata as reunides;

XXXII - instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem
necessarios;

XXXIII — avaliar e elaborar parecer sobre a prestagao de contas dos recur-
s0s repassados ao Municipio;

XXXIV - registrar em ata as reunides;

XXXV - instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem
necessarios;

XXXVI - zelar pela boa e regular execugao dos recursos repassados pelo
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS executados direta ou indi-
retamente, inclusive no que tange a prestacao de contas;
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XXXVII - avaliar, analisar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas
dos recursos repassados ao Municipio, se manifestando por meio de Re-
solugédo pela aprovacédo, aprovagao parcial ou reprovacgéo;

XXXVIII - acompanhar e fiscalizar o cumprimento da contratagdo da equi-
pe multiprofissional, conforme dispde a Norma Operacional Basica - NOB/
RH;

XXXIX - propor modificagdes nas estruturas do sistema municipal que vi-
sem a promogao, protegao, defesa e garantia dos direitos dos usuarios da
assisténcia social;

XL - elaborar seu Regimento Interno e Cédigo de Etica;

XLI - Propor a formulagéo de estudos e pesquisas com vistas a identificar
situagdes relevantes e a qualidade dos servigos de assisténcia social;

Paragrafo unico. Fica o CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social
— autorizado a editar os atos necessarios ao cumprimento do disposto nes-
te artigo, no @mbito de sua competéncia.

Art. 35. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS devera pla-
nejar suas agdes de forma a garantir a consecugdo das suas atribuicdes
e o0 exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia
das suas atividades, nos termos do art. 120 da NOB-SUAS/2012.

Paragrafo unico. O planejamento das a¢des do conselho deve orientar a
construgdo do orcamento da gestdo da assisténcia social para o apoio fi-
nanceiro e técnico as fungdes do Conselho.

Segao ll
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 36. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social & instancia ma-
xima de debate, de formulagdo e de avaliagdo da politica publica de As-
sisténcia Social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento do Sistema
Unico de Satde - SUAS, com a participagdo de representantes do gover-
no e da sociedade civil.

Art. 37. As Conferéncias Municipais devem observar as seguintes diretri-
zes:

| - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatdrio, especificando
objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comisséo organizado-
ra;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessi-
bilidade as pessoas com deficiéncia;

lll - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacao dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade
civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagao do modelo de acompanhamento de suas deliberacgoes;

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de Assisténcia So-
cial.

Art. 38. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada or-
dinariamente a cada 04 (quatro) anos pelo Conselho Municipal de Assis-
téncia Social e extraordinariamente, a cada 02 (dois) anos, mediante deli-
beragdo da maioria dos membros do Conselho.

Art. 39. Para organizagdo e realizacdo da Conferéncia, o Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social constituira comisséo organizadora paritéria for-
mada pelo Conselho e Orgao Gestor, de acordo com o seu Regimento In-
terno.

Art. 40. A estrutura e o funcionamento da Conferéncia Municipal de Assis-
téncia Social serdo definidos em regulamento proprio, garantindo eventos
preparatorios.

Secao lll

Participagao dos Usuarios
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Art. 41. E condigdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle so-
cial, e garantir os direitos Socioassistenciais, o estimulo a participacdo e
ao protagonismo dos usuarios nos Conselhos e Conferéncias de Assistén-
cia Social.

Paragrafo tnico. Os usuarios séo sujeitos de direitos e publico da politica
de assisténcia social e os representantes de organizagées de usuarios
sao sujeitos coletivos expressos nas diversas formas de participagéo, nas
quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto usuario.

Art. 42, O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir de ar-
ticulagdo com movimentos sociais e populares e ainda a organizagéo de
diversos espacos tais como férum de debate, audiéncia publica, comissédo
de bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Paragrafo unico. Sao estratégias para garantir a presenca dos usuarios,
dentre outras, o planejamento do conselho e do érgao gestor, ampla divul-
gacdo do processo has unidades prestadoras de servigos, descentraliza-
¢ao do controle social por meio de comissdes regionais ou locais.

Secdo IV

Da representagdao do Municipio nas instancias de negociagao e pac-
tuagdo do SUAS.

Art. 43. O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores Bipartite
- CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociagao e pactuagao dos aspec-
tos operacionais de gestao e organizagdo do SUAS, respectivamente, em
ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Muni-
cipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrati-
vos que representam as secretarias municipais de assisténcia social, de-
clarados de utilidade publica e de relevante fungéo social, onerando o mu-
nicipio quanto a sua associagao a fim de garantir os direitos e deveres de
associado.

§2° O COEGEMAS podera assumir outras denominacdes a depender das
especificidades regionais.

CAPITULO V

Dos Beneficios Eventuais, dos Servigos, dos Programas de Assistén-
cia Social e dos Projetos de Enfrentamento da Pobreza

Secao |
Da Definicao dos Beneficios Eventuais

Art. 44, Entende-se por beneficios eventuais as provisées suplementares
e provisérias que integram organicamente as garantias do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS com fundamentag¢do nos principios de ci-
dadania e nos direitos sociais humanos e sdo prestadas aos cidadéos e
as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade
temporaria e de calamidade publica.

§1°. Para fins de concessao de qualquer beneficio eventual ndo sera con-
siderado como renda familiar, o Beneficio Bolsa Familia e o Beneficio
de Prestagdo Continuada, exceto a pensao alimenticia, aposentadoria,
auxilio-doenga, auxilio-reclusao, recursos oriundos de atividades auténo-
mas, salarios e seus afins.

§2°. Nao sdo provisdes da Politica de Assisténcia Social os itens referen-
tes as orteses e proteses, tais como aparelhos ortopédicos, proteses den-
tarias, dentre outros; cadeiras de roda, muletas, dculos e outros itens ine-
rentes a area de salde, integrantes do conjunto de recursos de tecnolo-
gia assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos, pagamento de
exames médicos, apoio financeiro para tratamento de saude fora do muni-
cipio, transporte de doentes, leites e dietas de prescricéo especial; fraldas
descartaveis para pessoas que tém necessidades de uso bem como trans-
porte escolar ou material didatico escolar.
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Secgdo ll
Dos Principios dos Beneficios Eventuais

Art. 45. Os beneficios eventuais devem atender, no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, aos seguintes principios:

| - integragao a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendi-
mento das necessidades humanas basicas;

Il - constituicdo de provisdo certa para enfrentar com agilidade e presteza
eventos incertos;

lll - proibigédo de subordinagao a contribuigbes prévias e de vinculagao a
contrapartidas;

IV - adogao de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

V - garantia de qualidade e prontidao de respostas aos usuarios, bem co-
mo de espacos para manifestagéo e defesa de seus direitos;

VI - garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes e a frui-
¢do do beneficio eventual;

VII - afirmagéo dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania;
VIII - ampla divulgagao dos critérios para a sua concessao;

IX - desvinculagdo de comprovacdes complexas e vexatérias de pobreza,
que estigmatizam os beneficios, os beneficiarios e a politica de assisténcia
sacial.

Segao lll
Da Forma de Concessao dos Beneficios Eventuais

Art. 46. Para concessé&o dos beneficios eventuais as familias e individuos
deverao apresentar documentagéo comprobatéria de residéncia no muni-
cipio de Diamantino/MT, em nome do responsavel familiar e, na falta des-
se, no nome de um dos membros da composigéo familiar.

| — Devera ser obedecida a especificidade de cada beneficio.

Paragrafo unico. Devera ser obedecida a especificidade de cada benefi-
cio.

Art. 47. Os beneficios eventuais poderao ser concedidos na forma de:
I - bens de consumo;

Il - custeio;

Il - pecunia.

Art. 48. A concessao dos beneficios eventuais somente ocorrera mediante
realizacdo de estudos socioecondmicos por assistente social que integre
uma das equipes de referéncia, podendo solicitar outras documentagdes,
se assim julgar necessarias.

Paragrafo unico. A concesséo dos beneficios eventuais podera ser cu-
mulada, conforme o caso.

Art. 49. As provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da saude, educagao, integragdo nacio-
nal e das demais politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de be-
neficios eventuais da Assisténcia Social.

Segao IV
Dos Beneficiarios em Geral

Art. 50. A concessdo dos beneficios eventuais priorizara as familias e in-
dividuos sem renda ou com renda per capita inferior igual a 1/4 (um quar-
to) do Salario Minimo nacional vigente e com impossibilidades de arcar
por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais que pro-
voquem riscos e fragilizem a manutencdo da unidade familiar, a sobrevi-
véncia de seus membros ou a manutencdo da pessoa, exceto nos casos
do beneficio por calamidade publica e Auxilio por Morte com o critério de
renda per capita ampliado para até 2/3 (dois tergos) do Salario Minimo na-
cional vigente.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

358

§1°. Considera-se Familia o nucleo social basico de acolhida, convivio, au-
tonomia, sustentabilidade e protagonismo social, vinculados por lagos con-
sanguineos, de alianga ou afinidade, circunscritos as obrigagcdes recipro-
cas e mutuas organizadas em torno de relagdes de geragao, género ho-
moafetiva que vivem sob o mesmo teto.

§2°. Sao prioridades na concessao dos beneficios eventuais, a crianga, a
pessoa idosa, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a nutriz e as familias
envolvidas em situagdes de calamidade publica bem como as mulheres
em situagdo de ameaga ou exposicao a violéncia doméstica e familiar,
desde que esgotadas as possibilidades de imediato reatamento de vincu-
los familiares.

Secao V
Da Documentagéo

Art. 51. Os documentos necessarios para a concessdo de qualquer um
dos beneficios eventuais séo:

| — carteira de Identidade e CPF, ou documento comprobatério da auséncia
dos mesmos, de todos os membros da familia, que residem no mesmo do-
micilio;

Il — certiddo de Nascimento de criangas e adolescentes, quando ndo pos-
suir carteira de identidade;

Il — carteira de Trabalho de todos os membros da familia, maiores de 16
(dezesseis) anos, que residem no mesmo domicilio;

IV — comprovante de rendimentos e/ou declaragcdo de renda - aposenta-
doria, pensao, auxilio-doenga, pensao alimenticia ou protocolo de encami-
nhamento de seguro-desemprego e outros beneficios sociais como BPC -
de todos os membros da familia maiores de 16 (dezesseis) anos, que re-
sidem no mesmo domicilio;

V — comprovante de residéncia atual do ano em curso - fatura de agua,
luz, telefone, IPTU e outros;

VI — comprovante de locagcdo em caso de pagamento de aluguel;

VII - carteira de pré-natal, no caso de gestante; no caso de responsavel,
antes do nascimento com Declaragédo Médica comprovando o tempo ges-
tacional; Certiddo de Nascimento se for apos o nascimento ou documento
expedido pela Secretaria Municipal de Saude do Registro de Nascimento
e Certidao de Obito no caso de natimorto.

§1°. No caso de perda, roubo ou extravio desses documentos o beneficia-
rio devera apresentar o Boletim de Ocorréncia.

§2°. Na auséncia de documentagao pessoal, a Secretaria Municipal de As-
sisténcia Social (SMAS), conforme sua competéncia, adotara as medidas
necessarias ao acesso do individuo e suas familias a documentacgao civil
e demais registros para ampla cidadania do mesmo.

Secao VI

Das Competéncias

Subsecao |

Do Orgao Gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio

Art. 52. Compete ao érgdo gestor da Politica de Assisténcia Social de Di-
amantino:

| — a coordenagéo geral, a operacionalizacéo, o acompanhamento, a ava-
liagéo da concessao dos beneficios eventuais, bem como o seu financia-
mento;

Il — a realizagéo de diagnostico e monitoramento da demanda para cons-
tante ampliacdo da concessao dos beneficios eventuais;

lll - a expedicao de instrugdes e a criacao de formularios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizagado dos beneficios eventuais;
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IV - elaboragdo de um Plano de Inser¢do, Acompanhamento e Monitora-
mento das Familias Beneficiarias e apresenta¢gdo ao CMAS para delibera-
céo.

Paragrafo unico. O objetivo do Plano de Inser¢do, Acompanhamento e
Monitoramento deve ter a vinculagdo da concessado do beneficio eventu-
al com os servigos, programas e projetos socioassistenciais e com a rede
das demais politicas setoriais e de defesa de direitos.

Subsecéo Il
Da Atuacao do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Art. 53. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I — o monitoramento, o acompanhamento e a avaliagédo da execugéo dos
beneficios eventuais, trimestralmente, por meio da lista de concessdes for-
necidas pelo 6rgéo gestor da Assisténcia Social;

Il — 0 acompanhamento, a avaliagdo e a fiscalizagdo do financiamento e,
se necessario, a reformulagado, anualmente, do valor dos auxilios que de-
verao constar na Lei Orgamentaria do Municipio.

Secao VI
Da Classificagao

Art. 54. No ambito do Municipio de Diamantino, os beneficios eventuais
classificam-se nas seguintes modalidades:

I — Auxilio Natalidade;

Il — Auxilio por Morte;

lll — Auxilio em Situagdes de Vulnerabilidade Temporaria;

IV — Auxilio em Situagdes de Desastre e Calamidade Publica.

§1°. O Auxilio em Situagdes de Vulnerabilidade Temporaria sera ofertado
por meio de:

a) auxilio alimentagéo na forma de cesta basica e\ou marmitex;
b) Diarias em hotel para as mulheres em situacéo de violéncia;
c) passagem municipal e/ou intermunicipal;

d) foto 3x4;

e) auxilio documentagao;

f) aluguel social;

g) auxilio transporte;

h) pagamento de conta de agua e energia em forma de pecunia.

§2°. O Auxilio em Situagdes de Desastre e Calamidade Publica sera ofer-
tado por meio de:

a) auxilio alimentagao na forma de cesta basica e\ou marmitex;
b) foto 3x4;

c) auxilio documentagao;

d) aluguel social;

e) auxilio colchéo.

Secao Vil

Do Auxilio Natalidade

Art. 55. A modalidade de Auxilio Natalidade constitui-se em uma presta-
¢éo temporaria, ndo contributiva, da assisténcia social.

Art. 56. O Auxilio Natalidade sera na forma de bens de consumo em nu-
mero igual ao da ocorréncia de nascimento com a concesséo do kit higi-
ene e kit enxoval ao nascituro, incluindo os itens de vestuario e produtos
de higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade e o respeito a
familia beneficiaria.

§1°. O kit higiene sera composto por:

a) 01 (uma) escova plastica com cerdas macias;
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b) 01 (um) pente de plastico com pontas arredondadas;
c) 01 (uma) tesoura infantil com ponta arredondada;

d) 01 (um) xampu infantil 200ml (duzentos miligramas);
e) 01 (um) sabonete infantil 80g (oitenta gramas);

f) 01 (um) pacote de fralda infantil descartavel, tamanho P com 34 (frinta e
quatro) unidades;

g) 01 (uma) caixa de lengos umedecidos sem alcool com 75 (setenta e cin-
co) unidades.

§2°. O kit enxoval terd a seguinte composi¢éo:
a) 01 (uma) banheira de 20L (duzentos litros) unissex;
b) 01 (um) cobertor 100% (cem por cento) algodéo, medindo 75x90;

c) 01 (uma) caixa de fralda de tecido com 05 (cinco) unidades 100% (cem
por cento) algodao;

d) 03 (trés) macacdes manga longa com pé;

e) 03 (trés) pagaos infantis com 03 (trés) pecas;

f) 03 (trés) “mijéo” infantil com trés (03) pecas 100% (cem por cento) algo-
dao;

g) 03 (trés) meias lisas 100% (cem por cento) algodéo;

h) 02 (dois) jogos de bergos contendo 01 lencol estampado de 1,40x90, e
01 (uma) fronha 40x28;

i) 01 (um) kit de cueiro com 03 (trés) unidades 60x80 cm;
j) 06 (seis) calgas infantis 100% (cem por cento) algodao;
k) 06 (seis) “body” regata 100% (cem por cento) algodéo;
1) 01 (uma) toalha de banho infantil.

m) 01 (uma) bolsa maternidade

Art. 57. O Auxilio Natalidade atendera, preferencialmente, aos seguintes
aspectos:

| - necessidades do nascituro;
Il - apoio @ mée nos casos de natimorto e morte do recém-nascido;
lll - apoio a familia no caso de morte da mae.

Paragrafo unico. A concessao de Auxilio Natalidade também sera para
as gestantes em situagdo de rua que, em passagem por Diamantino/MT,
vierem a dar a luz no municipio, bem como aquelas que estiverem em uni-
dades ou entidades de acolhimento sem referéncia familiar.

Art. 58. O Auxilio Natalidade devera atender as familias em situagdo de
vulnerabilidade e/ou risco pessoal e social, cuja renda familiar per capita
seja de até 1/4 (um quarto) do salario minimo nacional.

§1°. O enxoval sera concedido em numero igual ao da ocorréncia do nas-
cimento.

§2°. Seréd assegurado o beneficio a gestante que comprove residir no mu-
nicipio de Diamantino/MT.

3°. Sera concedido mediante avaliagdo e parecer social de técnicos habili-
tados.

§4°. Sera concedido as pessoas em situagao de rua e aos usuarios da As-
sisténcia Social que, em passagem por Diamantino/MT, vierem a nascer
neste referido municipio e aos que estiverem em unidades ou entidades
de acolhimento sem referéncia familiar.

§5°. Para receber este beneficio o beneficiario devera possuir inscrigdo no
Cadastro Unico do Governo Federal.

Art. 59. O beneficio do Auxilio Natalidade podera ser solicitado a partir do
7° (sétimo) més de gestagao até 90 (noventa) dias apds o nascimento, de-
vendo este ser acompanhado e deferido por Assistente Social da equipe
técnica.
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Paragrafo unico. O Auxilio Natalidade devera ser concedido até 30 (trinta)
dias apos o requerimento, e, quando na morte da crianga e/ ou da mae,
ndo inabilita a familia de receber o beneficio.

Segao IX
Do Auxilio por Morte

Art. 60. A modalidade do Auxilio por Morte constitui-se em uma prestagédo
temporaria, ndo contributiva, da assisténcia social.

Art. 61. O Auxilio por Morte devera ser concedido por meio de contrato
ou convénio firmado entre o municipio de Diamantino e entidades privadas
que prestam servico no dmbito municipal com repasse, diretamente, a fu-
neraria, conforme legislagcdo em vigor, a qual devera suprir as despesas,
conforme licitagao.

Art. 62. Os bens de custeio serdo em numero igual ao da ocorréncia de
obito com a concessao de itens do Kit Funeral Adulto e Kit Funeral Infantil,
na forma abaixo:

| - O Kit Funeral Adulto:

a) urna mortuaria adulta em madeira,

b) roupa masculina ou roupa feminina completa;

c) suporte para o caixao;

d) 04 (quatro) velas;

e) coroa de flores simples;

f) 01 (um) livro de presenga;

g) disponibilizagdo da capela mortuaria para velério;

h) remogéo;

i) servicos de translado da capela até o local de sepultamento, bem como
todos os tramites para sua realizagdo, desde que dentro do limite do Mu-
nicipio;

j) translado de outro Municipio a Diamantino.

Il - O Kit Funeral Infantil:

a) urna mortuaria infantil em madeira,

b) roupa masculina ou roupa feminina completa;

C) suporte para o caixao;

d) 04 (quatro) velas;

e) coroa de flores;

f) 01 (um) livro de presenga;

g) disponibilizagado da capela mortuaria para veldrio;

h) remogao;

i) servicos de translado da capela até o local de sepultamento, bem como
todos os tramites para sua realizagdo, desde que dentro do limite do Mu-
nicipio;

j) translado de outro Municipio a Diamantino.

§1°. O translado restringe-se aos ébitos ocorridos de pessoas residentes
no municipio de Diamantino e que estejam em tratamento fora de domicilio
— TFD/ SUS.

§2°. O translado a que se refere o paragrafo anterior devera ocorrer com
veiculo funerario para a remogéo da pessoa em o6bito, urna mortuaria adul-
ta ou infantil para remocgao até o municipio de Diamantino, por quildbmetro
rodado em estrada de chdo/terra, bem como translado por veiculo funera-
rio para a remocao da pessoa em 6bito, urna mortuaria adulta ou infantil,
para remogao até o municipio de Diamantino, por quildmetro rodado em
asfalto.

Art. 63. O Auxilio por Morte atenderd, prioritariamente:

| - as despesas definidas no art. 22 da presente Lei;
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Il - as necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabi-
lidades advindas da morte de um de seus provedores ou membros;

Il - o Auxilio por Morte sera na forma de bens de custeio.
Art. 64. O Auxilio por Morte sera assegurado:

| - o translado dentro do Municipio e translado para Diamantino de muni-
cipes falecidos dentro do Estado do Mato Grosso, mediante comprovagao
de residéncia em diamantino, se necessario;

Il - as familias com renda per capita de até 2/3 (dois tergos) do salario mi-
nimo nacional vigente;

lll — pessoas em situagao de rua, bem como usuarios da Assisténcia Social
que, em passagem por Diamantino, vierem a ébito no municipio e os que
estiverem em unidades ou entidades de acolhimento sem referéncia fami-
liar, via CREAS, podendo o responsavel pela entidade solicitar o Auxilio
por Morte.

Art. 65. Os CRAS, CREAS e equipe habilitada designada em apoio ao
CRAS, em virtude a separagdo dos bairros do municipio por uma serra,
serdo responsaveis pela emissdo do encaminhamento, de acordo com seu
funcionamento em dias uteis.

Paragrafo unico. Nos fins de semana e feriados, os documentos neces-
sarios serao solicitados no primeiro dia util apds o sepultamento.

Art. 66. O requerimento do Auxilio por Morte devera ser solicitado a Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social, logo apds o falecimento.

Paragrafo unico. Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia
Social que estiver com os vinculos familiares rompidos, em situagdo de
abandono ou pessoa em situagdo de rua, a Secretaria de Assisténcia So-
cial, responsavel pela concessédo do beneficio, uma vez que nao havera
familiar ou instituicdo para requerer.

Art. 67. O Auxilio por Morte sera ofertado por Assistente Social que integre
uma das equipes de referéncia da Prote¢do Social e nas unidades da Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme seu funcionamento.

Art. 68. As familias beneficiarias e demais requerentes dos beneficios de-
verao apresentar os seguintes documentos:

I — documentos de identificacdo do falecido se houver;

Il - carteira de identidade ou documentagao equivalente do requerente;
lll - CPF do requerente;

IV — comprovante de renda da familia do falecido, se houver;

V — comprovante de residéncia do Municipio de Diamantino atualizado,
tais como conta de agua, luz, telefone, IPTU, contrato de locagdo de imo-
vel ou outra forma prevista em lei;

VI — certiddo de ébito e guia de sepultamento.
VII — atender os requisitos do Art. 49.

Paragrafo unico. O Auxilio por Natalidade e Auxilio por Mortalidade nao
serdo concedidos, concomitantemente, quando ocorrer a morte do nasci-
turo.

Segao X
Do Auxilio em Situag6es de Vulnerabilidade Temporaria

Art. 69. O Auxilio em Situagdes de Vulnerabilidade Temporaria € uma pro-
visao suplementar provisoria de Assisténcia Social, caracterizada pelo ad-
vento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar.

Art. 70. O Auxilio em Situacdes de Vulnerabilidade Temporaria sera con-
cedido nas seguintes situacgdes:

| - Riscos: ameaca de sérios padecimentos;
Il - Perdas: privagéo de bens e de seguranca material;
lll - Danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico. Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:
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| - da falta de:

a) acesso a condigdes € meios para suprir a reprodugao social cotidiana
do solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentacgao;

b) documentagao;
c) domicilio.

Il - da situagéo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos
filhos;

lll - da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares,
da presenga de violéncia fisica ou psicologica na familia ou de situagoes
de ameaga a vida;

IV - de desastres e de calamidade publica;
V - de outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 71. Na selecéo de familias e individuos, para fins de concessdo dos
auxilios em situagéo de vulnerabilidade temporéria, devem ser observa-
dos:

I — no caso de Auxilio Alimentagao por meio de cesta basica:

a) a concessdo sera por requerimento do beneficio realizado pelo respon-
savel ou por algum membro de sua familia com a abertura e/ou atualiza-
¢ao de prontuario no CRAS, CREAS e/ou congéneres, mediante o preen-
chimento de instrumentais técnicos e com todos os documentos necessa-
rios (RG, CPF, comprovante de Residéncia do municipio de Diamantino,
comprovante de renda, se houver) de todos os membros da familia;

b) avaliagéo de assistente social do CRAS, CREAS e/ou congéneres, com
a definigdo de acordo para sua concessdo em carater temporario;

¢) a renda familiar per capita de até 1/4 (um quarto) do salario minimo na-
cional vigente;

d) os seguintes itens para sua composicdo: 10kg (dez quilos) de arroz
branco Tipo 1; 04kg (quatro quilos) de agucar cristalizado branco; 2509
(duzentos e cinquenta grama) de café torrado e moido primeira qualidade
embalagem a vacuo; 01 (uma) lata de extrato de tomate concentrado de
140g (cento e quarenta gramas); 01kg (um quilo) de farinha de trigo espe-
cial branca; 02kg (dois quilos) de feijao carioca Tipo 1; 02 lata de dleo de
soja 900 ml; 01 (hum) pacote de macarrao, tipo espaguete de 500g (qui-
nhentos gramas) cada; 01 kg Farinha de mandioca — embalagem plastica;
01 kg biscoito cream cracker embalagem de 400g; 01pc biscoito maisena,
embalagem de 400g; 01kg sal refinado; 01pc Esponja de 13 de ago; 02pc
de Papel higiénico; 01pc de sabdo em po; 01pc sabdo em barra ¢/5 un,;
01un sabonete; 01un de creme dental 50g; 01 Doce de goiaba 300g.

Il — no caso de Auxilio Alimentac&o por meio de marmitex:

a) a concessédo sera por requerimento do beneficio realizado pelo respon-
savel ou por algum membro de sua familia com a abertura e/ou atualiza-
¢ao de prontuario no CREAS, mediante o preenchimento de instrumentais
técnicos e com todos os documentos necessarios (RG, CPF, Comprovan-
te de Residéncia do municipio de Diamantino, comprovante de renda, se
houver) de todos os membros da familia;

b) a avaliagdo do técnico do CRAS, CREAS e/ou congéneres, com a defi-
nigdo de acordo para sua concessao em carater temporario;

c¢) a renda familiar per capita de até %2 (um quarto) do salario minimo naci-
onal vigente.

Il - no caso de Auxilio Diarias em hotel para pessoas em situacéo de vio-
Iéncia:

a) a concessao sera por requerimento do beneficio realizado pelo respon-
savel ou por algum membro de sua familia com a abertura e/ou atualiza-
¢éo de prontuario no CREAS CRAS, CREAS e/ou congéneres, mediante
o preenchimento de instrumentais técnicos e com todos os documentos
necessarios (RG, CPF, Comprovante de Residéncia do municipio de Di-
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amantino, o comprovante de renda, se houver) de todos os membros da
familia;

b) avaliagdo do técnico do CRAS, CREAS e/ou congéneres, com a defini-
¢ao de acordo para sua concessdo em carater temporario;

c) a renda familiar per capita de até % (um quarto) do salario-minimo naci-
onal;

d) as diarias serdo garantidas em conformidade com o parecer técnico,
assim como, os dias que se fizerem necessarios em hotel, previamente,
licitado pela Prefeitura para o atendimento de pessoas em situagéo de vi-
oléncia, risco e vulnerabilidade social.

IV — no caso de Auxilio Transporte Municipal e Intermunicipal:

a) abertura e/ou atualizacdo de prontuario no CRAS, CREAS, nas uni-
dades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social que dao cobertura
ao CRAS e/ou CREAS, contendo todos os documentos necessarios (RG,
CPF, Comprovante de Residéncia do municipio de Diamantino, compro-
vante de renda, se houver) de todos os membros da familia;

b) avaliagéo do técnico do Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS nas unidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social que dao
cobertura ao CRAS e/ou CREAS, com a defini¢ao de acordo para sua con-
cessao em carater temporario;

c¢) renda familiar per capita de até ¥4 (um quarto) do salério minimo nacio-
nal vigente;

d) o Transporte municipal e intermunicipal constitui em prestagao tempo-
raria, concedido somente nos casos de pessoas em situagao de rua, pes-
soas em transito, criangas e adolescentes em acompanhamento pelo Con-
selho Tutelar; em casos de atividades referentes a protecéo social basica
fora do territério em que o usuario esta inserido e em outras situagdes re-
lativas aos individuos e familias em situagéo de vulnerabilidade social por
meio de avaliagao socioeconémica de assistente social da equipe técnica
referenciada;

e) a concessao de Auxilio Transporte sera por meio do fornecimento de
passagem do seu local de origem ou a cidade mais proxima, apos pare-
cer favoravel a concessao e de acordo com o contrato celebrado com a
empresa prestadora do servigco de passagem para transporte municipal ou
intermunicipal de menor custo.

V —no caso de Auxilio Foto 3x4:

a) abertura e/ou atualizagéo de prontuario no Centro de Referéncia de As-
sisténcia Social - CRAS, CREAS e/ou congéneres, contendo todos os do-
cumentos necessarios (RG, CPF, Comprovante de residéncia do munici-
pio de Diamantino, comprovante de renda, se houver), de todos os mem-
bros da familia;

b) encaminhamento a empresa conveniada, em papel timbrado e devida-
mente assinado pelo técnico do CRAS, CREAS e/ou congéneres, da equi-
pe de apoio ao CRAS - devido a localizagéo geografica - e/ou do CREAS;

c) renda familiar per capita de até ¥4 (um quarto) do salario minimo nacio-
nal vigente.

VI - no caso de Auxilio Documentagéo:

a) visa a emissdo de 22 (segunda) via da documentagao aos individuos e
familias que necessitam de documentos tais como a certidao de nascimen-
to e obito, certiddo de casamento por meio de encaminhamento de pedido
a Cartorios de todo territério Nacional, observados os critérios de avalia-
gao social, necessidade e urgéncia da documentacao;

b) a auséncia de documentagéo pessoal ndo serd motivo de impedimento
para a concessao do beneficio, devendo a Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social, adotar as medidas necessarias ao acesso do individuo e su-
as familias a documentacéo civil e demais registros para a ampla cidada-
nia do mesmo.

VIl — no caso de Auxilio Aluguel Social:

Assinado Digitalmente



24 de Maio de 2024 - Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XIX | N° 4.491

a) visa disponibilizar o beneficio eventual de carater suplementar e provi-
sorio a individuos e familias residentes no Municipio de Diamantino, que
constara em assegurar o custeio de locacdo de imoével residencial para
atender necessidades advindas de situagdes de vulnerabilidade tempora-
ria, bem como as mulheres em situagdo de ameaga ou exposigao a violén-
cia domeéstica e familiar, desde que esgotadas as possibilidades de imedi-
ato reatamento de vinculos familiares;

b) o Auxilio Aluguel Social as mulheres em situagdo de ameaga ou expo-
sicdo a violéncia doméstica e familiar ocorrera, desde que esgotadas as
possibilidades de imediato reatamento de vinculos familiares;

c)o valor maximo do aluguel sera de até 2 salario minino vigente, que de-
vera ser repassado, ao proprietario do imovel ou imobiliaria, pela Adminis-
tragdo Municipal, conforme contrato firmado entre as partes pelo periodo
de até 03 (trés) meses, ndo podendo ser prorrogado;

d) esse beneficio sera concedido uma Unica vez por beneficiario;

e) o contrato de Aluguel Social sera encerrado ou suspenso: por solicita-
¢ao do beneficiario, a qualquer tempo; por desvio de finalidade do benefi-
cio; sublocagao do imovel; prestagéo de declaragao falsa; alteracdo de da-
dos cadastrais, com extingdo das condi¢des que justificavam a concessao
do beneficio; por solicitacdo do proprietario, desde que com antecedéncia
minima de 45 (quarenta e cinco) dias; por extingao dos prazos, previamen-
te, estabelecidos;

f) no caso de solicitagao de encerramento do contrato pelo proprietario do
imével ou imobiliaria, a Administragdo Municipal devera providenciar um
novo imovel no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

g) abertura e/ou atualizagdo de prontuario no CRAS, CREAS e/ou con-
géneres, contendo todos os documentos necessarios (RG, CPF, Compro-
vante de residéncia do municipio de Diamantino, comprovante de renda,
se houver), de todos os membros da familia;

h) parecer social do técnico do CRAS, da equipe de apoio ao CRAS - de-
vido a localizagdo geografica - e/ou do CREAS, relatando a realidade so-
cioecondémica;

i) renda familiar per capita de até ¥4 do salério minimo nacional vigente.

VIl - no caso de pagamento de conta de dgua e energia em forma de pe-
cunia:

a) visa pagamento de conta de agua e energia elétrica em carater suple-
mentar e provisério de individuos e familias residentes no Municipio de Di-
amantino, de forma a atender necessidades advindas de situagdes de vul-
nerabilidade temporaria;

b) o valor maximo mensal por familia, somadas as contas de agua e ener-
gia elétrica, sera de até 1/2 salario minimo vigente, em uma Unica vez, in-
tercalados no periodo de 24 (vinte e quatro) meses;

c¢) a quantidade de meses devera ser definida por avaliagéo técnica de as-
sistente social da equipe de referéncia;

d) a forma de pagamento sera definida pelo 6rgdo competente. No caso de
pagamentos em pecunia, fica o usuario obrigado a prestar conta no prazo
de 05 (cinco) dias, sob pena dele ou qualquer membro de sua familia ficar
impedido de receber outro beneficio eventual por 02 (dois) anos;

e) abertura e/ou atualiza¢édo de prontuario no CRAS, CREAS e/ou da equi-
pe de apoio ao CRAS, contendo todos os documentos necessarios (RG,
CPF, Comprovante de residéncia do municipio de Diamantino, compro-
vante de renda, se houver), de todos os membros da familia;

f) parecer social do técnico do CRAS, da equipe de apoio ao CRAS e/ou
do CREAS, relatando a realidade socioeconémica;

g) renda familiar per capita de até 4 do salario minimo nacional vigente.

Paragrafo tnico. Nos casos de separacao conjugal, emancipagao de de-
pendentes ou outra forma de subdivisdo em que seja formado um novo
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nucleo de individuos ou familiar, devera ser elaborada uma reavaliagéo so-
cial para subsidiar os encaminhamentos.

Secao XI
Do Auxilio em Situag6es de Calamidade Publica

Art. 72. Entende-se por estado de Calamidade Publica o reconhecimento
pelo Poder Pulblico de situagdo anormal, advinda de baixas ou altas tem-
peraturas, tempestades, enchentes, inversdo térmica, desabamentos, in-
céndios, epidemias, causando sérios danos a comunidade afetada, inclu-
sive a incolumidade ou a vida de seus integrantes.

Art. 73. O Auxilio em Situagbes de Calamidade Publica visa suprir situa-
¢bes de riscos, perdas e danos imediatos que impegcam o desenvolvimen-
to e a autonomia da familia, possibilitando o fortalecimento dos vinculos
familiares e garantia da insergéo comunitaria por meio dos seguintes bens
de consumo:

I — auxilio alimentacdo por meio de cesta basica;
Il - auxilio alimentagao por meio de marmitex;

Il — foto 3x4;

IV - auxilio documentacgao;

V - aluguel social;

VI — auxilio colchéo.

Paragrafo unico. A concesséo de beneficios eventuais de Calamidade
Publica ocorrera em até 01 (um) dia apos o requerimento, podendo ser
prorrogado por igual periodo uma Unica vez mediante avaliagao técnica de
Assistente Social.

Art. 74. O publico-alvo em estado de Calamidade Publica séo as familias
e individuos em situagéo de risco social, residentes ou em passagem pelo
municipio de Diamantino por meio de avaliagao e parecer social de Assis-
tente Social.

Art. 75. Na selegao de familias e individuos, para fins de concessao dos
auxilios em situag@o de calamidade publica, devem ser observados:

I — no caso de Auxilio Alimentagao por meio de cesta basica:

a) a concessao sera por requerimento do beneficio realizado pelo respon-
savel ou por algum membro de sua familia com a abertura e/ou atualiza-
¢ao de prontuario no CRAS, mediante o preenchimento de instrumentais
técnicos e com todos os documentos necessarios (RG, CPF, comprovante
de residéncia do municipio de Diamantino, comprovante de renda) se hou-
ver, de todos 0s membros da familia;

b) avaliagcdo de assistente social com a definicdo de acordo para sua con-
cessao em carater temporario;

c) a renda familiar per capita de até 2/3 (dois tercos) do salario minimo na-
cional vigente;

d) os seguintes itens para sua composigdo: 10 kg (dez quilos) de arroz
branco Tipo 1; 04 kg (quatro quilos) de aglcar cristalizado branco; 250g
(duzentos e cinquenta grama) de café torrado e moido primeira qualidade
embalagem a vacuo; 01 (uma) lata de extrato de tomate concentrado de
140g (cento e quarenta gramas); 01 kg (hum quilo) de farinha de trigo es-
pecial branca; 02kg (dois quilos) de feijao carioca Tipo 1; 02 lata de 6leo de
soja 900 ml; 01 (hum) pacote de macarrao, tipo espaguete de 500g (qui-
nhentos gramas) cada; 01 kg Farinha de mandioca — embalagem plastica;
01kg biscoito cream cracker embalagem de 400g; 01pc biscoito maisena,
embalagem de 400g; 01 kg sal refinado; 01pc Esponja de 14 de aco; 02pc
Papel higiénico; 01pc de sabdo em pé; 01pc sabdo em barra com 5un.;
01un sabonete; 01un de creme dental 50gr; 01 Doce de goiaba 300g.

Il - no caso do Auxilio Alimentacao por meio de marmitex:

a) a concessdao sera por requerimento do beneficio realizado pelo respon-
savel ou por algum membro de sua familia com a abertura e/ou atualizagao
de prontuario no CRAS/da equipe constituida de apoio ao CRAS e CRE-
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AS, mediante o preenchimento de instrumentais técnicos e com todos os
documentos necessarios (RG, CPF, Comprovante de residéncia do muni-
cipio de diamantino, comprovante de renda, se houver) de todos os mem-
bros da familia;

b) a avaliagdo do técnico do CREAS com a defini¢do de acordo para sua
concessao em carater temporario;

c) a renda familiar per capita de até 2/3 (dois tergos) do salario minimo na-
cional vigente.

Il — no caso do Auxilio Foto 3x4:

a) abertura e/ou atualizag&o de prontuario no Centro de Referéncia de As-
sisténcia Social - CRAS, CREAS e/ou congéneres, contendo todos os do-
cumentos necessarios (RG, CPF, Comprovante de residéncia do munici-
pio de Diamantino, comprovante de renda, se houver), de todos os mem-
bros da familia;

b) encaminhamento a empresa conveniada, em papel timbrado e devida-
mente assinado pelo técnico do CRAS, da equipe de apoio ao CRAS - de-
vido a localizagdo geografica - e/ou do CREAS;

c) renda familiar per capita de até 2/3 (dois tergos) do salario minimo naci-
onal vigente.

IV — no caso do Auxilio Documentagao:

a) visa a emissdo de 22 (segunda) via da documentagdo aos individuos e
familias que necessitam de documentos tais como a certiddo de nascimen-
to e ébito, certiddo de casamento por meio de encaminhamento de pedido
a Cartérios de todo territério Nacional, observados os critérios de avalia-
¢ao social, necessidade e urgéncia da documentagao;

b) a auséncia de documentagao pessoal ndo sera motivo de impedimento
para a concessao do beneficio, devendo a Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social, adotar as medidas necessarias ao acesso do individuo e su-
as familias & documentacgé&o civil e demais registros para a ampla cidada-
nia do mesmo.

V - no caso do Auxilio do Aluguel Social:

a) visa disponibilizar o beneficio eventual de carater suplementar e provi-
sorio a individuos e familias residentes no Municipio de Diamantino, que
constara em assegurar o custeio de locagdo de imoével residencial para
atender necessidades advindas de situagdes de calamidades publicas;

b) os individuos ou familias atingidas por situagées de calamidades publi-
cas fardo jus ao Aluguel Social, independentemente, de haver declaragao
formal do estado de calamidade publica por parte do poder publico;

c)o valor maximo do aluguel sera de até 1/2 salario minimo nacional vigen-
te, que devera ser repassado, ao proprietario do imovel ou imobiliaria, pela
Administragdo Municipal, conforme contrato firmado entre as partes pelo
periodo de até 03 (trés) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo
uma Unica vez mediante avaliagdo técnica de assistente social da equipe
de referéncia;

d) esse beneficio sera concedido uma Unica vez por beneficiario;

e) o contrato de Aluguel Social sera encerrado ou suspenso: por solicita-
¢ao do beneficiario, a qualquer tempo; por desvio de finalidade do bene-
ficio; sublocagdo do imdvel; prestagdo de declaragdo falsa; alteragdo de
dados cadastrais, com extincdo das condi¢cdes que justificavam a conces-
sdo do beneficio; por solicitacdo do proprietario, desde que com antece-
déncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias; por extingéo dos prazos, pre-
viamente, estabelecidos; liberagao da residéncia original do beneficiario,
ap6s comprovagao dos 6rgaos de Defesa Civil sobre a extingdo das con-
dicdes de risco ou calamidade;

f) no caso de solicitacdo de encerramento do contrato pelo proprietario do
imovel, a Administracdo Municipal devera providenciar um novo imével no
prazo maximo de 30 (trinta) dias;
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g) a abertura e/ou atualizagdo de prontuario no CRAS, CREAS e/ou con-
géneres, contendo todos os documentos necessarios (RG, CPF, Compro-
vante de residéncia do municipio de Diamantino, comprovante de renda,
se houver), de todos os membros da familia;

h) parecer social do técnico do CRAS, da equipe de apoio ao CRAS - de-
vido a localizagao geogréfica - e/lou do CREAS, relatando a realidade so-
cioecondmica.

i) renda familiar per capita de até 2/3 do salario minimo nacional vigente.

§1°. Nos casos de situagdes de calamidades publicas, a Administragéo
Municipal devera buscar o ressarcimento dos pagamentos efetuados junto
aos 6rgaos ou empresas responsaveis pelo sinistro.

§2°. Nos casos de separagao conjugal, emancipagao de dependentes ou
outra forma de subdivisdo em que seja formado um novo nudcleo de indivi-
duos ou familiar, devera ser elaborada uma reavaliagao social para subsi-
diar os encaminhamentos.

§3° o recurso do FEAS/MT podera ser aplicado no pagamento de outros
beneficios eventuais ou situagdes emergenciais identificados pela equipe
técnica de referéncia do CRAS, CREAS ou congénere, previsto no artigo
22 da Lei Federal, n° 8.742 de 07 de setembro de 1993, e regulamentado
pelo decreto federal n° 6.307 de 14 de dezembro de 2007, e ainda nas
acOes assistenciais de carater emergencial em complementagéo a esta
Lei, que dispde sobre o sistema municipal de assisténcia social
Diamantino-SUAS/MT.

Secgao XlI
Da Prestagao de Contas dos Beneficios Eventuais

Art. 76. A prestacdo de contas dos beneficios eventuais sera operacionali-
zada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme legislagéo
local pertinente e devera ser encaminhada, trimestralmente, ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social para acompanhamento.

Art. 77. Respondera civil e criminalmente, quem utilizar os beneficios
eventuais para fins diversos ao qual € destinado, como também o agente
publico, que de alguma forma contribuir para a malversagao dos recursos
publicos objeto dos beneficios.

Art. 78. Por serem considerados direitos socioassistenciais, é vedada a
vinculagéo dos beneficios eventuais a quaisquer Programas de Governo,
em consonancia as diretrizes da Politica Publica de Assisténcia Social, dis-
ciplinada na forma do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Art. 79. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social deverédo
estar a disposigao para atender o usuario da Politica de Assisténcia Social
quando este apresentar as necessidades acima especificadas, através
dos beneficios ja dispostos nesta Lei.

Art. 80. As provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da saude, educacao, integragcao nacio-
nal e das demais politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de be-
neficios eventuais da assisténcia social.

Segao Xl
Dos Servicos

Art. 81. Os Servigos socioassistenciais séo atividades continuadas que vi-
sam a melhoria de vida da populagéo e cujas acdes, voltadas para as ne-
cessidades basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes estabe-
lecidas na Lei n°® Federal 8.742/1993, e na Tipificagao Nacional dos Servi-
¢os Socioassistenciais.

Secao XIV
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 82. Os programas de Assisténcia Social compreendem agdes integra-
das e complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia defi-
nidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos as-
sistenciais.
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§1°. Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n° 8.
742/1993, com prioridade para a insercéo profissional e social.

§2°. Os programas voltados para o idoso e a integragéo da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestagéo
continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n® 8.742/1993.

Secao XV
Dos Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 83. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a insti-
tuigdo de investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando
subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios,
capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condigbes gerais de
subsisténcia, elevagédo do padréo da qualidade de vida, a preservagéo do
meio-ambiente e sua organizacéo social.

Paragrafo unico. Os projetos de enfrentamento a pobreza se realizardo
por meio de instrumento técnico, elaborado de forma intersetorial englo-
bando as varias politicas publicas, com a finalidade de estruturacéo e or-
ganizagao de agdes articuladas voltadas ao publico que se encontra em
situagao de risco.

Segao XVI
Da Relagdo com as Entidades de Assisténcia Social

Art. 84. As entidades e organizacdes de Assisténcia Social sdo aquelas
sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, que prestam atendi-
mento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n°
8.742/1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 85. As entidades de Assisténcia Social e os servigos, programas, pro-
jetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a autorizagéo de funcio-
namento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado
os parametros nacionais de inscri¢géo definidos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

Incisos, paragrafos e alineas foram retirados, conforme nota técnica, fls.
15, §5°

Art. 86. Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou organiza-
gOes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais:

| - executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios socioas-
sistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de di-
reitos dos usuarios;

lll - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, progra-
mas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos/as usuarios/as
na busca do cumprimento da efetividade na execucdo de seus servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 87. As entidades ou organizagbes de Assisténcia Social no ato da ins-
crigdo demonstrarao:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente
no territorio nacional e na manutengéo e no desenvolvimento de seus ob-
jetivos institucionais;

Il - elaborar Plano de A¢&o Anual;

IV - ter expresso em seu relatoério de atividades:
a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;
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d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassis-
tenciais executado.

§1°. Os pedidos de inscrigdo observarao as seguintes etapas de analise:
a) analise documental;

b) visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;
c) elaboragéo do parecer da Comisséo,

d) pauta, discussao e deliberagéo sobre os processos em reuniéo plenaria;
e) publicagdo da deciséo plenaria;

f) emissao do comprovante;

g) notificacdo a entidade ou organizagéo de Assisténcia Social por oficio.
CAPITULO VI

Da Politica Municipal de Assisténcia Social

Secéao |

Do Financiamento

Art. 88. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é pre-
visto e executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario
municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or-
¢amentarias e na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo tnico. O orgcamento da Assisténcia Social devera ser inserido
na Lei Orgamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Mu-
nicipal de Assisténcia Social serem voltados a operacionalizagéo, presta-
¢ao, aprimoramento e viabilizagao dos servigos, programas, projetos e be-
neficios socioassistenciais.

Art. 89. Cabera ao 6rgao gestor da Assisténcia Social, responsavel pela
utilizagéo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial, o controle e 0 acompanhamento dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgéos de contro-
le, independentemente de agdes do 6rgao repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poder&o requisitar informacdes
referentes a aplicagao dos recursos oriundos do seu Fundo de Assisténcia
Social, para fins de andlise e acompanhamento de sua boa e regular utili-
zagao.

Secao ll
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 90. Fica criado o FMAS, inscrito no CNPJ sob o n° 21.609.021/
0001-89, fundo publico de gestao orgamentéria, financeira e contabil, com
objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestao, servigos, pro-
gramas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 91. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS:

| — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual
de Assisténcia Social;

Il — dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

lll - doagbes, auxilios, contribuigbes, subvengdes de organizagdes inter-
nacionais e nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na
forma da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestagdo de
servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia
Social tera direito a receber por forga da lei e de convénios no setor;

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
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VII — doacgoes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1°. A dotagao orgamentaria prevista para o Fundo Municipal de Assistén-
cia Social sera automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam
realizadas as receitas correspondentes.

§2°. Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituicdes
financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagao — Fundo Mu-
nicipal de Assisténcia Social — FMAS.

§3°. As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das
acdes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assistén-
cia Social.

Art. 92. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial, sob orientagdo e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social
— FMAS integrara o orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial.

Art. 93. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS
serdo aplicados em:

I — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
Assisténcia Social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, ou por Orgéo conveniado;

Il — em parcerias entre poder publico e entidades de Assisténcia Social pa-
ra a execugdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais espe-
cificos;

lll — aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

IV — construcao reforma ampliagéo, aquisi¢do ou locagdo de imodveis para
prestagao de servicos de Assisténcia Social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao, pla-
nejamento, administragao e controle das agdes de Assisténcia Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso |
do art. 15 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

VII - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsdveis pela organizagao e oferta daquelas agdes, conforme percen-
tual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS;

VIIl — desenvolvimento de programas de capacitagado e aperfeigoamento
de recursos humanos na area de assisténcia social;

§1°. A realizagao de parcerias entre poder publico e entidades de Assistén-
cia Social para a execugao de servigos, programas e projetos socioassis-
tenciais, nos termos do inciso Il desse artigo devera observar a Lei Federal
n°® 13.019/2014, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico
das parcerias voluntarias, envolvendo ou nao transferéncias de recursos
financeiros, entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade
civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecugao de finalidades
de interesse publico; define diretrizes para a politica de fomento e de cola-
boragéo com organizagdes da sociedade civil; institui o termo de colabora-
Gao e o termo de fomento.

§2°. As transferéncias de recursos para organizacdes governamentais e
ndo governamentais de Assisténcia Social se processardo mediante con-
vénios, contratos, acordos, ajustes e/ou similares, obedecendo a legisla-
¢ao vigente sobre a matéria e em conformidade com os programas, proje-
tos e servicos aprovados pelo CMAS.

Art. 94. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de As-
sisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por inter-
médio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Mu-
nicipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.
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Art. 95. Os relatorios de execugdo orgamentaria e financeira do Fundo Mu-
nicipal de Assisténcia Social serdo submetidos a apreciacdo do CMAS, tri-
mestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

Paragrafo Unico. A contabilidade sera responsavel pela visibilidade da si-
tuacéo financeira, patrimonial e orcamentaria do FMAS, conforme legis-
lacédo pertinente, ao permitir controle prévio, concomitante e subsequen-
te, informando apropriagdes, apurando custos de servigos, interpretando
e avaliando com os instrumentos de sua competéncia, os resultados obti-
dos.

Art. 96. A contabilidade do FMAS sera feita por profissional habilitado,
emitindo relatérios mensais de gestdo dos custos dos servigos, assim co-
mo balancetes.

Art. 97. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo. Revogam-se
todas as disposigbes em contrario, em especial a Lei Municipal n° 1.196/
2017.

Diamantino 20 de maio de 2024.
Manoel Loureiro Neto

Prefeito Municipal

LEI ORDINARIA N° 1.602/2024, 20 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre a divulgagao de informacdes relativas ao contrato de locacéo
de imdveis locados pela Administragdo Publica no municipio de Diamanti-
no - MT.

A Camara Municipal de Diamantino, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuigbes legais, faz saber que ela aprovou e o Prefeito Municipal
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Todos os iméveis locados pela Administragéo Publica, direta e indi-
reta do Municipio de Diamantino, deverao conter placas informativas com
todos os dados referentes ao contrato de locagéo, por todo tempo de sua
duracdo, em local visivel, estas placas devem conter, obrigatoriamente:

| — Data da locagéo;

Il — Valor da locagéao;

lll - Tempo de duracéo do contrato de locagao;
IV — Nome do proprietario do imével locado.

Art. 2°. Fica estabelecido assim, se entender necessario o Poder Execu-
tivo podera regulamentar no prazo de 30 (trinta) dias para a regulamenta-
¢ao desta Lei, contados a partir de sua publicagao.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor apds a sua publicagao.
Diamantino 20 de maio de 2024.
Manoel Loureiro Neto

Prefeito Municipal

COMUNICADO

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Educacao de Diamantino vem por meio
deste fazer o convite aos candidatos convocados através da publica-
¢ao no D.O.M em 17/05/2024, DECRETO N° 062/2024, a se apresenta-
rem no auditério da Sede Administrativa da Secretaria Municipal de
Educacgao, para atribuicao das vagas conforme ordem de classifica-
¢ao, de acordo com o cronograma abaixo:

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL DIA 27/05 HORARIO: 17:30
HORAS
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